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เมื่อวันที่ 27 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 เทศบาลตำบลเหล่าปอแดง  ได้ดำเนิน กิจกรรมอบรม

และให้ความรู้ (Training & Development) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีหัวหน้าส่วนราชการเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 7 คน และมีการประชุม
ประจำเดือนได้มีการสอดแทรกโครงการหลักสูตรสร้างเสริมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีบุคลากรใน 
เทศบาลตำบลเหล่าปอแดง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 60 คน 
เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมี นายลำไพ  งิ้วพรม นายกเทศมนตรีตำบลเหล่าปอแดง เป็นประธานเปิดงาน 
ซ่ึงโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น    
พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน 
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม เป็น
แนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 


