
                                                                                                                            ๑ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

สวนท่ี ๑ 

 

 

 
 

ลักษณะทางกายภาพ หมายถึง ลักษณะทางธรรมชาติท่ีเปนสวนประกอบของเปลือกโลก  

ท่ี เปนองคประกอบทางภู มิศาสตร  เชน ขนาด ท่ีตั้ ง  ภู มิประเทศ ภู มิอากาศ พืชพรรณธรรมชาติ 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

๑.๑ ท ี่ต ้ัง 

- เทศบาลตำบลเหลาปอแดง ตั้งอยูในเขตอำเภอเมืองสกลนคร ม ีระยะทางห างจากอําเภอเม ือง

สกลนคร ประมาณ ๑๖ กิโลเมตร ตามถนนทางหลวงแผ นด ินหมายเลข  ๒๒๓ สายสกล- นาแก เลี้ยวซ าย 

ถนนลาดยางสายโพนยางคำ – ดานม วงคํา อาคารสํานักงานเทศบาลตำบลเหลาปอแดง ตั้งอยู  หมู ท ี่ ๑ บ าน

หนองแคน ตำบลเหลาปอแดง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

- ท่ีตั้งทางภูมิศาสตร อยูท่ีพิกัด ละติจูด : ๑๗  ๑๖’๕๙.๙๖” N 

                    ลองจิจูด : ๑๐๔  ๑๒’๔๕.๘๕” E 

ทิศเหน ือ 

จากหลักเขตท ี่ ๑ เป ็นเสนเลียบไปทางทิศเหน ือตามแนวเขตตำบลง ิ้วดอนไปจดเกาะดอนสวรรค 

หนองหาร ตรงหลักเขตท ี่ ๖ ของเขตเทศบาลนครสกลนคร แลวห ักไปทางทิศตะวันออกเป ็นเสนเลียบ ตาม

แนวเขตตำบลบ านแปนถึงหลักเขตท ี่ ๒ ตรงหลักเขตหนองหาร (หลักซ ีเมนต) บริเวณพิกัด VD ๑๖๖๙๘๒ 

ระยะทางประมาณ ๘.๗๐ กิโลเมตร 

จากหลักเขตท ี่ ๒ เป ็นเสนเลียบไปทางทิศตะวันออกเฉ ียงใต ตามแนวหลักเขตหนองหาร (หลัก 

ซ ีเมนต ) ถึงหลักเขตท ี่ ๓ ซ ึ่งเป ็นหลักซ ีเมนต ท ี่บานดอนแกว บริเวณพิกัด VD ๒๐๗๙๔๐ ระยะทาง 

ประมาณ ๗.๒๐ กิโลเมตร 
 

ทิศตะวันออก 

จากหลักเขตท ี่ ๓ เป ็นเสนเลียบไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต ตามแนวหลักไมแกนถึงหลักเขตท ี่ ๔ ซ ึ่ง

เป ็นหลักไมแกนท ี่บานหนองแคน บริเวณพิกัด  VD ๑๗๑๙๒๑ ระยะทางประมาณ ๕.๘๐ กิโลเมตร จาก

หลักเขตท ี่ ๔ เป ็นเสนเลียบไปทางทิศใต ผ านบานเหล ามะแงว ตำบลดงชน ตัดผ าน ห วยสาคร ผานบานเหล า

ปอแดงไปสิ้นสุดท ี่หลักเขตท ี่ ๕ ท ี่บานใหมหนองมะเกลือ ตำบลดงชน บริเวณพิกัด VD ๑๗๐๘๘๗ ระยะทาง

ประมาณ ๓.๗๕ กิโลเมตร 

 
 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ดานกายภาพ 



                                                                                                                            ๒ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ทิศใต 

จากหลักเขตท ี่ ๕ เป ็นเสนเลียบจากบ านใหมหนองมะเกลือ ตำบลดงชนไปทางทิศตะวันตก ตามหลัก

ไมแกนผ านบานหนองแดงไปสิ้นสุดท ี่หลักเขตท ี่ ๖ ท ี่บานดอนหมู ตำบลง ิ้วดอน บริเวณพิกัดท ี่ VD ๑๔๐๙๐๐ 

ระยะทางประมาณ ๓.๘๐ กิโลเมตร 
 

ทิศตะวันตก 

จากหลักเขตท ี่ ๖ เป ็นเสนเลียบจากบ านดอนหมู ตำบลง ิ้วดอน ไปทางทิศเหน ือ ผ านบานหนองปลาน อย ตาม

แนวก่ึงกลางลำห วยทะเล ไปสิ้นสุดท ี่หลักเขตท ี่ ๑ ท ี่ก่ึงกลางลำห วยท ี่บานดอนกกยาง บริเวณท่ี VD ๑๔๐๙๓๕ 

ระยะทางประมาณ ๓.๘๐ กิโลเมตร 
 

ขนาด 

เทศบาลตําบลเหลาปอแดง มีเน ื้อท่ีท้ังหมด ๒๘ ตารางกิโลเมตร พ้ืนท่ีประมาณ ๑๗,๕๐๐ ไร 

 

 

 

ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

คณะผูบริหาร 

  ๑.  นายอนุพงศ   หอมจันทร นายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

  ๒.  นายประยงค  พลวิชัย  รองนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

  ๓.  นายพรศักดิ์  นานาวัน  รองนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

  ๔.  นางกุศล  พวงมาลา เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

  ๕.   นายสีพัน  มีไกรราช ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๓ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

แผนท่ีเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

อําเภอเมืองสกลนคร   จังหวัดสกลนคร 

 

 
 



                                                                                                                            ๔ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

     โครงสรางคณะผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

                                                   

 

ขอมูลดานการศึกษาคณะผูบริหาร 

 

                      คณะผูบริหาร 
                           ระดับการศึกษา 

นายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง ปริญญาโท 

รองเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง  ประถมศึกษา 

รองเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง มัธยมศึกษา 

เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง มัธยมศึกษา 

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง มัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายก เทศบาล. 

รองนายก เทศบาล.๑ รองนายก เทศบาล.๒ 

เลขานุการนายก 

 

 ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 



                                                                                                                            ๕ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

โครงสร างสภาเทศบาลตำบลเหล าปอแดง 

 
โครงสร างของสภาเทศบาล 

 สภาเทศบาลประกอบดวย สมาช ิกสภาเทศบาล จำนวน ๑ ๒  คน ซ่ึงประกอบดวย ประธานสภา

เทศบาล ๑ คน รองประธานสภาเทศบาล ๑ คน สมาช ิกสภาเทศบาล จำนวน ๑๐ คน และ เลขานุการสภา

เทศบาล ๑  คนทำหน าท ี่ด านนิต ิบัญญ ัติ  ตามท่ีกฎหมาย ระเบ ียบกําหนด และควบค ุมตรวจสอบการ

บริหารงานของนายกเทศมนตรีและคณะผู บริหาร 

 

สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

๑.  นายสุทัศน  โคตรธรรม           ประธานสภา  ทต.เหลาปอแดง   

๒.  นายอวยพร   ดาบสีพาย     รองประธานสภา  ทต.เหลาปอแดง   

๓.  นายวิเศษ     เบาหลอ             สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๔.  นายลําไพ     ง้ิวพรม  สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๕.  นายชุมพล     นาลงพรม สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๖.  นายสมพาน พวงมาลา         สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๗.  นางวันเพ็ญ     อุปมิตร           สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๘.  นายภูชิต        ขนันแข็ง         สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๙.  นายอํานาจ      ชาชุมวงศ       สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๑๐. นายอุชา         ดาบสีพาย      สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๑๑. นางเผา         พรมเมือง        สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

๑๒. นายชํานาญ    ดาบสีพาย       สมาชิกสภา ทต.เหลาปอแดง   

 



                                                                                                                            ๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

โครงสร างและอ ัตรากำล ังในการบร ิหารงานของเทศบาลตำบลเหล าปอแดงประกอบดวย   ๕ สวนงาน ค ือ 

สำนักปลัด กองคลัง กองช าง กองสาธารณสุขและส ิ่งแวดลอม และ หน วยตรวจสอบภายใน 
 

โครงสร างและอ ัตรากำล ังในการบร ิหารงานของเทศบาลตำบลเหล าปอแดง 

 

 
 

โครงสรางการแบงสวนราชการ  (จํานวน  ๔  สํานัก/กอง) 

พนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจาง 

๑.  สํานักงานปลัด 

๑. ปลัดเทศบาลตําบล  

๒. รองปลัดเทศบาลตําบล 

๓. หัวหนาสํานักปลัด   

๔. หัวหนาฝายอํานวยการ 

๕. นักทรัพยากรบุคคล   

๖. นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

๗. นักวิชาการศึกษา 

๘. นักจัดการงานท่ัวไป 

๙. เจาพนักงานธุรการ   

๑๐. เจาพนักงานงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   

๑๑.     ครู คศ.๒ 

๑๒.     ครู คศ.๒ 

๑๓.      ครู คศ.๒   

๑๔.      ครู คศ.๑ 

๑๕.      ครู คศ.๑ 

-  พนักงานจางตามภารกิจ  

    (๑)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  (๒) 

    (๒)  พนักงานขับรถยนต (๒) 

    (๓)  ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

    (๔) ผูชวยนักจัดงานท่ัวไป 

   (๕)  ผูชวยจนท.ปองกัน 

   (๖)  ผูชวยนักวชิาการศึกษา 

   (๗) ผูชวย จพง.ประชาสัมพันธ 

   

-  พนักงานจางท่ัวไป  

    (๑) คนงานท่ัวไป  

    (๒) นักการภารโรง 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๗ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๒.  กองคลัง 

(๑)  ผูอํานวยการกองคลัง   

(๒)  หัวหนาฝายบริหารงานคลัง 

(๓)  เจาพนักงานการเงินและบัญชี   

(๔)  นักวิชาการพัสดุ   

(๕)  เจาพนักงานจัดเก็บรายได   

(๖)  เจาพนักงานธุรการ 

-  พนักงานจางตามภารกิจ   

   (๑)  ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี   

   (๒)  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได   

   (๓)  ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ   

๓. กองชาง 

(๑)  ผูอํานวยการกองชาง     

(๒)  หัวหนาฝายการโยธา 

(๓)  นายชางโยธา    

(๔)  เจาพนักงานธุรการ 

-  พนักงานจางตามภารกิจ   

   (๑)  ผูชวยนายชางโยธา (๒) 

   (๒)  ผูชวยชางสํารวจ  

   (๓)  ผูชวยชางไฟฟา 

   (๔)  พนักงานผลิตน้ําประปา 

๔.  กองสาธารณสุข 

(๑)  ผูอํานวยการกองสาธารณสุข  

(๒)  หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข 

(๓)  นักวิชาการสาธารณสุข 

(๔)  นักพัฒนาชุมชน  

(๕)  เจาพนักงานธุรการ 

-  พนักงานจางตามภารกิจ   

   (๑)  ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  

   (๒)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (๒)  

   (๓)  ผูชวยนักโภชนาการ  

   (๔)  ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุข 

 

อ ัตรากำล ังของเทศบาลตำบลเหล าปอแดง 

                                  (๑) อัตรากําลังพนักงาน ประกอบไปดวย  

  ตำแหน งปลัดเทศบาล ๑         ตำแหน ง 

ตำแหน งรองปลัดเทศบาล  ๑         ตำแหน ง 

ตำแหน งในสานักปลัดฯ                   ๘ ตําแหน ง  

ตำแหน งในกองคลัง                   ๖ ตำแหน ง  

ตำแหน งในกองช าง  ๔ ตำแหน ง 

ตำแหนงในกองสาธารณสุขฯ   ๕  ตําแหน ง  

ตําแหน งตรวจสอบภายใน  ๑  ตำแหน ง 

     รวม      ๒๖          ตำแหน ง 
(๒) พนักงานจ างตามภารกิจ 

สังกัดสํานักปลัด                            ๑๑ ตำแหน ง  

สังกัดกองคลัง  ๓  ตำแหน ง 



                                                                                                                            ๘ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

สังกัดกองช าง  ๕  ตำแหน ง  

สังกัดกองสาธารณสุขและส ิ่งแวดลอม  ๕  ตำแหน ง 

        รวม       ๒๔       ตำแหน ง 
(๓) พนักงานจ างท่ัวไป 

ตำแหน งคนงานท่ัวไป  ๔ ตำแหน ง 
(๔) พนักงานจ างเหมาบริการ                           ๑๕    ตำแหน ง 

 

การกำหนดภารก ิจของส วนราชการเทศบาลตำบลเหล าปอแดง  แบงไดดังน ี้ 

  ๑.  สํานักปลัดเทศบาล 

  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับราชการท่ัวไปของเทศบาลและราชการท่ีมิไดกําหนดใหเปน

หนาท่ีของกองหรือสวนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะรวมท้ังกํากับและเรงรัดการปฏิบัติราชการของสวน

ราชการในเทศบาลใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล มีการแบงสวน

ราชการภายในออกเปน  ๑  ฝาย   ๘  งาน  ดังนี้ 

  ๑.๑  ฝายอํานวยการ 

       ๑.๑.๑ งานการเจาหนาท่ี  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําและพนักงานจาง 

   -  งานบรรจุแตงตั้ง  โอน  ยายและเลื่อนระดับ 

   -  งานการสอบแขงขัน  สอบคัดเลือกและการคัดเลือก 

   -  งานทะเบียนประวัติ  ผูบริหารทองถ่ิน  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจําและพนักงานจาง 

   -  งานปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล 

   -  งานประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป 

   -  งานขออนุมัติปรับปรุงตําแหนงและอัตรากําลัง 

   -  งานพัฒนาบุคลากร  เชน การฝกอบรม  สัมมนา  การศึกษาและดูงาน  และการ

ขอรับทุนการศึกษา 

   -  งานพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจาง   

-  งานสวัสดิการพนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจาง 

   -  งานการลาพักผอนและการลาอ่ืน ๆ  

-  งานขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  เหรียญจักรพรรดิมาลาของ   

พนักงานเทศบาล  ลูกจางและผูทําคุณประโยชน 

 -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 



                                                                                                                            ๙ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

    ๑.๑.๒  งานธุรการ  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  งานสารบรรณ การรับ - สง โตตอบหนังสือของเทศบาล 

                        -  งานดูแลรักษา จัดเตรียม และใหบริการเรื่องสถานท่ี วัสดุอุปกรณการติดตอและ

อํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ เก่ียวกับการประชุมของเทศบาล 

                        -  งานเลขานุการและงานประชุมสภาเทศบาลผูบริหารเทศบาลและพนักงาน

เทศบาล 

                         -  งานสาธารณกุศลของเทศบาล และหนวยงานตาง ๆ ท่ีขอความรวมมือ 

                         -   งานการตรวจสอบ แสดงรายการเก่ียวกับเอกสารสําคัญของทางราชการ 

                         -   งานการประชุมคณะกรรมการสามัญและวิสามัญประจําสภาเทศบาลและการ

ประชุมกลุมพลังมวลชนอ่ืน ๆ 

-   งานจัดทําคําสั่ง และประกาศของเทศบาล 

                          -   รับผิดชอบและดูแลรักษาศูนยบริการขอมูลขาวสารของเทศบาล 

                          -   งานพิมพฎีกาเบิกจายเงินตามงบประมาณและเงินนอกงบประมาณของสํานักปลัด 

                        -   งานเผยแพรขอมูลขาวสาร และผลงานของเทศบาลในสื่อประชาสัมพันธตาง ๆ 

และระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (เว็บไซดเทศบาล) 

                         -   งานประชาสัมพันธและอํานวยความสะดวกแกผูติดตอขอรับบริการสารสนเทศ 

รวมท้ังงานของศูนยบริการรวมเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

-  งานปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานกระทรวงมหาดไทย 

   -   งานจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  

   -   งานโอนงบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 

                          -   ชวยเหลืองานรับรองคณะศึกษาดูงาน 

                         -   งานกิจกรรม ๕ ส ในโซนความรับผิดชอบ 

                         -   งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

   ๑.๑.๓  งานนโยบายและแผน  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  งานรวบรวมวิเคราะหและใหบริการขอมูลสถิติท่ีจําเปนตองนํามาใชในการวางแผน

และการประเมินผลตามแผนทุกระดับ 

   -  งานจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  และงบประมาณเพ่ิมเติม 

   -  งานวิเคราะห  คาดคะเนรายได  รายจายเทศบาล ในอนาคต 

   -  งานจัดทําและเรียบเรียงแผนพัฒนา  การกําหนดเคาโครงแผนพัฒนาระยะปาน

กลางและแผนประจําป 

   -  งานจัดทําและเรียบเรียงแผนพัฒนา การกําหนดเคาโครงของแผนพัฒนาระยะปาน

กลางและแผนประจําป 

-  งานจัดเตรียมการเลือกตั้งและดําเนินการเลือกตั้ง 

   -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 



                                                                                                                            ๑๐ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

  ๑.๑.๔  งานปองกันและบรรเทาสาธารภัย  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   - งานรักษาความปลอดภัยของสถานท่ีราชการ 

                          -  งานปองกันและระงับอัคคีภัย 

                        -  งานวิเคราะหและพิจารณา ทําความเห็น สรุป รายงาน เสนอแนะ รวมท้ัง

ดําเนินการดานกฎหมายและระเบียบเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคี ภัยธรรมชาติและสาธารณภัยอ่ืน เชน 

อุทกภัย วาตภัย เปนตน 

                       -  งานตรวจสอบ ควบคุม ดูแล ในการจัดเตรียมและอํานวยความสะดวกในการ

ปองกันบรรเทาและระงับสาธารณภัยตาง ๆ 

                         -  งานจัดทําแผนปองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัย 

                          -  งานฝกซอมและดําเนินการตามแผน 

                          -  งานเก่ียวกับวิทยุสื่อสาร 

                          -  งานการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                          -  งานธุรการท่ัวไปของงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                          -  งานจัดระเบียบและความม่ันคง 

                          -  งานรักษาความสงบเรียบรอย 

                         -  งานกูชีพ กูภัย และการบริการการแพทยฉุกเฉิน 

                         -  งานปองกันอุบัติเหตุทางถนน 

                         -  งานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 

                          -  งานตอนรับคณะศึกษาดูงาน 

                          -  งานกิจกรรม ๕ ส ในโซนความรับผิดชอบ 

                     -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีรับมอบหมาย 

๑.๑.๕  งานกิจการสภาและการเลือกตั้ง  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

                    -  งานจัดเตรียมเอกสารการประชุมสภาเทศบาลและการประชุมคณะกรรมการชุด

ตางๆของสภาเทศบาล   

-  งานจัดทําทะเบียนรับ-สง หนังสืองานการประชุมและกิจการสภาเทศบาล 

-  งานเลขานุการ  งานประชุมสภาเทศบาล    

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๑.๑.๖  งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

     ๑.  งานการศึกษาปฐมวัย มีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

-  งานเก็บวิเคราะหขอมูล สถิติทางการศึกษา และทดลองวิจัยทางการศึกษา 

-  งานเผยแพรแนะแนวการศึกษา เก่ียวกับการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา 

-  งานสงเสริมเผยแพรการศึกษา วิชาการ แนะแนวหลักสูตรการเรียนการสอน 



                                                                                                                            ๑๑ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

-  งานกํากับดูแล และควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยใหเปนไปตาม

มาตรฐานการศึกษา 

-  งานวางแผนกําหนดแนวทางปฏิบัติ วินิจฉัยสั่งการ ประสานงาน ตรวจสอบการ

ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

-  ติดตอประสานงานกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

-  งานสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนเด็ก การอบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมและเตรียมความพรอมแกเด็กปฐมวัย 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

๒. งานกิจการเด็กและเยาวชน มีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

-  งานสํารวจรวบรวมขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับเด็กและเยาวชน 

-  งานจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลท้ังแผน ๓ ป และแผนประจําป 

-  งานประเพณีตางๆ ของทองถ่ินและวันสําคัญของชาติ 

-  งานโครงการประกวดกิจกรรมเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล 

-  งานโครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ วันเยาวชนแหงชาติ 

-  งานกีฬานักเรียนระดับตําบล อําเภอและจังหวัด 

-  งานกีฬาเยาวชนและประชาชน รวมท้ังการสงเสริมสุขภาพดําเนินงานการพัฒนา

เยาวชนใหเปนไปตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ 

-  งานจัดกิจกรรมภายในศูนยเยาวชนเทศบาลสําหรับเยาวชนและประชาชน 

-  งานประสานหนวยงานอ่ืนๆ เก่ียวกับกิจกรรมเยาวชน 

-  งานใหความรวมมือ จัดทํา ตรวจสอบและใหความรวมมืองานชุมชนรวมกับ งาน

พัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สํานักปลัดเทศบาล 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

๓.  งานกีฬาและนันทนาการ มีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

-  สงเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพของเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป 

-  งานสงเสริมการกีฬาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังในและนอกระบบการศึกษา 

-  การพัฒนาเทคนิคการกีฬา 

-  งานสงเสริมและพัฒนาเทคนิคการกีฬาเพ่ืออาชีพ 

-  งานจัดการแขงขันกีฬาเด็กและเยาวชน ประชาชน กีฬานักเรียน ศูนยเยาวชน 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๑๒ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๔.  งานสงเสริมกิจการทางศาสนา มีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

-  งานประเพณีท่ีเก่ียวของกับศาสนา 

-  งานสงเสริมศาสนา ไดแก งานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน จัด

ประชุมสัมมนาอบรมเก่ียวกับศาสนา จัดทําแผนงานดานการศาสนาและวัฒนธรรม งานอนุรักษศาสนสถาน 

โบราณสถานและโบราณวัตถุ 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

๕.  งานสงเสริมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม มีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

-  งานสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ไดแก งานเก่ียวกับการสงเสริมศิลปะ อนุรักษงาน

ศิลป หอวัฒนธรรม พิพิธภัณฑสถาน การสืบทอดสงเสริมและอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน การพัฒนาและเผยแพร

วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีพ้ืนบาน เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาใหเปนเอกลักษณของทองถ่ิน 

-  งานจัดเก็บขอมูลสารสนเทศวัฒนธรรมทองถ่ิน วัฒนธรรมพ้ืนบาน และงาน

วัฒนธรรมสัมพันธ 

-  งานสงเสริมประเพณีทองถ่ิน ภูมิปญญาทองถ่ิน 

-  งานสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน งานประเพณีท่ีสําคัญในรอบป 

-  ดูแลและรับผิดชอบการดําเนินงานของสภาวัฒนธรรม และศูนยบูรณาการ

วัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน 

-  งานรัฐพิธี 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

๑.๑.๗  งานสงเสริมการเกษตร  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานศึกษาคนควา  ทดลอง  วิเคราะห  วิจัยเก่ียวกับงานวิชาการเกษตร  เชน  การ

ปรับปรุง  การบํารุงพันธ การขยายพันธุ การคัดพันธุตานทานโรคและศัตรูพืช  การปรับปรุงวิธีการผลิต การใช

ปุย  การเก็บรักษาผลผลิตจากขาว  พืชไร  พืชสวน  เปนตน 

-  งานสาธิตการปลูกพืชและการปราบศัตรูพืช  ใหคําปรึกษาแนะนํา  อบรม  และ

สงเสริมวิชาการ และความกาวหนาทางการเกษตรแกเกษตรกร  และประเมินโดยท่ัวไปชวยตรวจสอบ 

-  งานวิเคราะหขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับการทดลองทางการเกษตร 

-  งานวิเคราะหวิจัยเพ่ือปรับปรุงกรรมวิธีการผลิต  ผลผลิต  และคุณภาพของผลผลิต

ทางการเกษตรของสถานีและพ้ืนท่ีทดลองในความรับผิดชอบ 

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๑.๑.๘  งานนิติการ  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการพิจารณาวินิจฉัย  พิจารณาตรวจรางเทศบัญญัติ  กฎ 

ระเบียบและขอบังคับตางๆ ของเทศบาล  
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-  งานจัดทํานิติกรรม หรือเอกสารท่ีมีผลผูกพันทางกฎหมายรวบรวมขอเท็จจริงและ

พยานหลักฐานเพ่ือดําเนินการทางคดี  

-  งานสอบสวนตรวจพิจารณาดําเนินการเก่ียวกับวินัยขาราชการ พนักงานเทศบาล

และการรองทุกข หรืออุทธรณ  

-  งานวินิจฉัยปญหาขอกฎหมาย  

-  งานดําเนินการทางคดี  

-  งานดําเนินการเก่ียวกับความรับผิดทางแพง  

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

๒.  กองคลัง 

  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานการจาย  การรับ  การนําสงเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และ

เอกสารทางการเงิน  การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกา  งานเก่ียวกับเงินเดือน   คาจาง  คาตอบแทน  เงินบําเหน็จ  

บํานาญ  เงินอ่ืน ๆ  งานเก่ียวกับการจัดทํางบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินตาง ๆ การจัดทําบัญชี

ทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินรายไดและรายจายตาง ๆ  การควบคุมการเบิกจาย  งานทํางบทดลองประจําเดือน  

ประจําป  งานเก่ียวกับการพัสดุของเทศบาลและงานอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  มีการแบงสวน

ราชการภายในออกเปน  ๑  ฝาย  ๕ งาน ดังนี้ 

  ๒.๑  ฝายบริหารงานคลัง 

๒.๑.๑  งานการเงินและบัญชี  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

      -  งานตรวจสอบการเบิกจายเงินทุกประเภท 

   -  งานควบคุมและจัดทําทะเบียนงบประมาณรายจาย 

   -  งานจัดทําเช็คและจัดเก็บเอกสารการจายเงิน 

   -  งานการจายเงินและตรวจสอบหลักฐานใบสําคัญคูจาย 

   -  งานจัดทําบัญชีและทะเบียนท่ีเก่ียวของทุกประเภท 

   -  งานจัดทํารายงานประจําวัน  ประจําเดือน  ประจําปและรายงานอ่ืน ๆ 

   -  งานจัดทําสถิติรายรับและรายจายจริง  ประจําปงบประมาณ 

   -  จัดทําประมาณการรายรับและรายจาย  ประจําปงบประมาณ 

   -  จัดทําสถิติเก่ียวกับการรับและจายเงินสะสม 

   -  จัดทําสถิติรายรับและรายจายเก่ียวกับงบเฉพาะการ 

   -  การรายงานสถิติการคลังประจําปและการใหขอมูลทางดานสถิติการคลัง 

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

   ๒.๑.๒  งานพัสดุและทรัพยสิน  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานจัดหา  จัดซ้ือ  การตรวจรับ  การเบิกจายพัสดุของเทศบาล 

-  งานการซอมแซมและบํารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ อุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ 
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-  งานจัดทําทะเบียนพัสดุ 

-  งานเก็บรักษาใบสําคัญ  หลักฐานและเอกสารเก่ียวกับพัสดุ 

-  งานจัดทํารายงานทะเบียนทรัพยสินและงานบริการขอมูลออกสํารวจ  คัดลอก

ขอมูล ตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับแผนท่ีภาษี  และทะเบียนทรัพยสินเก็บไวในคอมพิวเตอร 

   -  งานตรวจสอบและปรับปรุงขอมูลตาง ๆ  ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงใหเปนขอมูล

ปจจุบันประสานสรุปจัดสงขอมูลใหงานจัดเก็บรายได 

   -  งานจัดทําแบบรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการจัดหาพัสดุประจําป  ตาม

แบบ  ผด. ๓ 

   -  งานจัดทําแผนการจัดหาพัสดุ  ตามแบบ  ผด.๔ 

   -  งานจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  ตามแบบ  ผด.๕ 

   -  งานรายงานผลการปฏิบัติงาน  ตามแบบ  ผด.๖ 

   -  งานจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางและรายงาน  ตามระเบียบ  ค.ต.ง. 

   -  งานรับผิดชอบวางแผนการเบิกจายน้ํามันและควบคุมการออกใบสั่งซ้ือน้ํามัน  โดย

ใหมีการตรวจสอบจากหัวหนาหนวยงานผูเบิก 

   -  งานควบคุมการใหเลขรหัสพัสดุ  ประเภทครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง  พรอม

จัดทําการดทะเบียนคุมใหเรียบรอยถูกตองและเปนไปตามท่ีระเบียบกําหนด   

   -  งานตรวจสอบพัสดุประจําป 

   -  งานจัดทํางบทรัพยสินทุกสิ้นปงบประมาณเพ่ือประกอบการจัดทํางบแสดงฐานะ

ทางการเงิน 

   -  งานการตรวจสอบสภาพพัสดุและข้ันตอนอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของกอนการถอนคืน

หลักประกันสัญญาสําหรับงานท่ีอยูในความรับผิดชอบจัดซ้ือจัดจาง 

   -  งานจัดทําบัญชีคุมการเบิกจายพัสดุของหนวยงาน 

   -  งานจัดทําทะเบียนคุมหลักประกันสัญญาประเภทหนังสือคํ้าประกันสัญญา     

            -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๒.๑.๓  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

         -  งานจัดทําประกาศใหมายื่นแบบแสดงรายการทรัพยสินเพ่ือชําระภาษี   

            -  งานตรวจสอบและจัดทําบัญชีท่ีอยูในเกณฑเสียภาษีในปงบประมาณจัดเก็บจาก

ทะเบียนคุมผูชําระภาษี  

   -  งานรับและตรวจสอบแบบแสดงรายการทรัพยสิน  หรือแบบคํารองของผูเสีย

ภาษี  คาธรรมเนียมและรายไดอ่ืนๆ  

   -  งานพิจารณาประเมินละกําหนดคาภาษีแกผูเสียภาษี  

   -  งานแจงผลการประเมินคาภาษีแกผูเสียภาษี   

   -  งานจัดเก็บและชําระรายไดจากผูเสียภาษีอากร คาธรรมเนียม และรายไดอ่ืนๆ 



                                                                                                                            ๑๕ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

   -  งานลงรายการเก่ียวกับโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบํารุงทองท่ี  และภาษีปายใน

ทะเบียนเงินผลประโยชนและทะเบียนควบคุมผูชําระภาษี ของผูเสียภาษีแตละรายเปนประจําทุกวัน  

   -  งานดําเนินการเก่ียวกับการพิจารณาอุทธรณภาษี    

   -  งานเก็บรักษาและการนําสงเงินประจําวันแบบพิมพตางๆ  

   -  งานเก็บรักษาและเบิกจายแบบพิมพตางๆ   

   -  งานเอกสารและหลักฐานการเสียภาษีคาธรรมเนียมรายไดอ่ืน  

   -  งานศึกษาวิ เคราะห วิจัย เสนอแนะเพ่ือปรับปรุง การจัดเ ก็บภาษีอากร 

คาธรรมเนียมและการหารายไดอ่ืนๆ ของเทศบาล  

   -  งานวางแผนการจัดเก็บรายได  และแกปญหาอุปสรรคในการจัดเก็บรายไดงาน

วางแผนและโครงการเก่ียวกับการจัดหารายไดของเทศบาล  

   -  งานพิจารณาการปรับปรุงหลักเกณฑการประเมินและกําหนดคารายปของภาษี 

โรงเรือน และท่ีดินบํารุงทองท่ีและรายไดอ่ืน  

   -  งานประชาสัมพันธเก่ียวกับการชําระภาษีอากร   

   -  งานจัดทําหนังสือแจงใหผูอยูในเกณฑเสียภาษีทราบลวงหนา 

   -  งานตรวจสอบและจัดทําบัญชีรายชื่อของผูไมยื่นแบบแสดงรายการทรัพยสิน  หรือ

คํารองภายในกําหนด  และรายชื่อผูไมชําระภาษี  คาธรรมและรายไดอ่ืนๆ ภายในกําหนดของแตละป 

   - งานจัดทําหนังสือแจงเตือนแกผูเสียภาษี   กรณีไมยื่นแบบแสดงรายการทรัพยสิน

ภายในกําหนด   

   -  งานจัดทําหนังสือแจงเตือนแกผูเสียภาษี คาธรรมเนียมและรายไดอ่ืนภายใน

กําหนด   

   -  งานประสานงานกับฝายนิติการเพ่ือดําเนินคดีแกผูไมปฏิบัติตามกฎหมายภาษี

ทองถ่ิน ( ไมยื่นแบบฯ และไมชําระภาษี )  โดยเสนอใหผูบังคับบัญชาสั่งการ 

   -  งานเก่ียวกับการดําเนินการยึดอายัด และขายทอดตลาดทรัพยสิน 

   -  งานประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย   

   -  งานปรับขอมูลในทะเบียนทรัพยสินและเอกสารท่ีเก่ียวของ 

   -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๒.๑.๔  งานแผนท่ีภาษี  และทะเบียนทรัพยสิน  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

            -  งานคัดลอกขอมูลท่ีดิน  

-  งานปรับขอมูลแผนท่ีภาษีโรงเรือนและท่ีดิน   

-  งานปรับขอมูลแผนท่ีภาษีบํารุงทองท่ี   

-  งานตรวจสอบขอมูลภาคสนาม 

-  งานตรวจสอบรหัสประจําแปลงท่ีดิน  

-  งานจัดเก็บและบํารุงรักษาแผนท่ีภาษี 
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-  งานปรับขอมูลในทะเบียนทรัพยสินและเอกสารท่ีเก่ียวของ   

-  งานสํารวจและตรวจสอบขอมูลภาคสนาม  

-  งานตรวจสอบรหัสประจําแปลงท่ีดิน รหัสชื่อเจาของทรัพยและรหัสชื่อผูชําระ

ภาษี   

-  งานจัดเก็บและดูแลรักษาทะเบียนทรัพยสินและเอกสาร ขอมูลตางๆ   

-  งานการจัดทํารายงานประจําเดือน  

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

                      ๒.๑.๕ งานธุรการ   มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  ปฏิบัติงานธุรการและงานสารบรรณ ภายในกองคลัง 

   -  ดูแลเก็บรักษาเอกสาร ระเบียบ คําสั่ง ของกองคลังใหเรียบรอย สามารถ

ตรวจสอบเอกสารดังกลาวได 

   -  งานสนับสนุนและบริการขอมูลขาวสารดานการเงินและบัญชี 

   -  งานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารกองคลัง 

   -  งานสนับสนุนและบริการประชาชน 

   -  งานอํานวยการและประสานราชการ 

   -  งานจัดทําฎีกาเบิกจายเงินของกองคลัง 

   -  งานกิจกรรม ๕ ส ในโซนความรับผิดชอบ 

   -  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

๓.  กองชาง 
 

  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการสํารวจ  ออกแบบ  การจัดทําขอมูลทางดานวิศวกรรม

การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบการกอสราง  งานการ

ควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย  งานแผนการปฏิบัติงานการกอสรางและซอมบํารุง  การควบคุมการ

กอสรางและซอมบํารุง งานแผนงานดานวิศวกรรมเครื่องจักรกล  การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติ 

งานเครื่องจักรกล  การควบคุมการบํารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  งานเก่ียวกับแผนงาน  ควบคุม  

เก็บรักษา  การเบิกจายวัสดุ  อุปกรณ  อะไหล  น้ํามันเชื้อเพลิง  และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับ

มอบหมาย  มีการแบงสวนราชการ  ออกเปน  ๑  ฝาย  ๖  งาน  ดังนี้ 

  ๓.๑  ฝายการโยธา 

  ๓.๑.๑  งานสาธารณูปโภค  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  งานดานการกอสราง  ถนน  สะพาน  ทางเทา  เข่ือน  และสิ่งติดตั้งอ่ืน ๆ 

   -  งานวางโครงการและควบคุมการกอสราง 

   -  งานซอมบํารุงรักษาอาคาร  ถนน  สะพาน  เข่ือน  ทางเทา 

   -  งานควบคุมดูแลอาคารสถานท่ี 
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   -  งานปรับปรุงแกไขและปองกันสิ่งแวดลอมเปนพิษ 

   -  งานใหคําปรึกษาแนะนําหรือตรวจสอบเก่ียวกับงานกอสราง 

   -  งานควบคุมพัสดุ  งานดานโยธา 

   -  งานประมาณราคา  งานซอมบํารุงรักษา 

   -  งานออกแบบ  จัดสถานท่ี  ติดตั้งไฟฟา  ในงานรัฐพิธี  งานประเพณีและงานอ่ืน ๆ 

   -  งานสํารวจออกแบบและคํานวณอุปกรณไฟฟา 

   -  งานซอมบํารุงการไฟฟาในเขตเทศบาล 

   -  งานเก่ียวกับการกอสรางโรงเรือนและสิ่งกอสรางตาง ๆ 

   -  งานขออนุญาตปลูกสราง  แกไข  ดัดแปลง  เปลี่ยนแปลงอาคารหรือสิ่งปลูกสราง 

   -  งานสํารวจและจัดทําแผนท่ีตาง ๆ 

   -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๓.๑.๒  งานกอสรางและซอมบํารุง  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   -  งานออกแบบคํานวณดานวิศวกรรม 

   -  งานวางโครงการและควบคุมการกอสราง  ดานสถาปตยกรรม 

   -  งานใหคําปรึกษาแนะนําหรือตรวจสอบเก่ียวกับงานทางดานวิศวกรรม 

   -  งานออกแบบรายการ 

   -  งานสํารวจหาขอมูลรายละเอียดเพ่ือคํานวณออกแบบรายละเอียดทางดาน

วิศวกรรม 

   -  งานศึกษาวิเคราะหวิจัยทางดานวิศวกรรม 

   -  งานประมาณราคาคากอสรางทางดานวิศวกรรม 

   -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

๓.๑.๓  งานออกแบบและควบคุมอาคาร  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

 -  งานสถาปตยกรรมและมัณฑศิลป  

- งานตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลูกสรางอาคารทางดานวิศวกรรม  งาน

ออกแบบรายการ รายละเอียดทางดานวิศวกรรม 

-  งานออกแบบคํานวณดานวิศวกรรม  

-  งานควบคุมการกอสรางตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร   

-  งานตรวจสอบกําหนดผังบริเวณแนวระดับของอาคารท่ีขออนุญาต   

-  งานตรวจรับรองอาคาร   

-  งานตรวจสอบการขออนุญาตตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร   

-  งานตรวจสอบแกไขปญหาเรื่องราวและการใหบริการประชาชนเก่ียวกับการ

ควบคุมอาคาร  

-  งานฝายบริการขอมูลและหลักเกณฑ 
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-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

๓.๑.๔  งานผังเมือง  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานรองรับระวางแนวเขตท่ีดิน  

-  งานจัดทําและวางผังเมือง 

-  งานพัฒนาปรับปรุงชุมชนแออัด   

-  งานสํารวจรวบรวมขอมูลดานผังเมือง   

-  งานใหคําปรึกษาดานผังเมืองและสิ่งแวดลอม  

-  งานเวนคืนและจัดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน  

-  งานแผนท่ีภาษี  

-  งานควบคุมแนวเขตถนน ทางสาธารณะ และท่ีดินสาธารณะประโยชน  

-  งานตรวจสอบโครงการพัฒนาผังเมือง  

-  งานควบคุมใหปฏิบัติตามผังเมืองรวม   

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

๓.๑.๕  งานอาคารสถานท่ี  และไฟฟาสาธารณะ  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานออกแบบ จัดสถานท่ี  

-  งานติดตั้งไฟฟา บํารุงรักษา ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  ไฟฟา อาคาร สถานท่ี

ตางๆ   

-  งานเก็บรักษาวัสดุ อุปกรณเก่ียวกับการจัดสถานท่ี  

-  งานสํารวจออกแบบและคํานวณอุปกรณไฟฟา  

-  งานควบคุมการกอสรางในการติดตั้งอุปกรณไฟฟา  

-  งานซอมบํารุงการไฟฟาในเขตเทศบาล งานใหคําปรึกษาแนะนําตรวจสอบในดาน

การไฟฟา  

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๓.๑.๖  งานธุรการ  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

 -  ปฏิบัติงานธุรการและงานสารบรรณ ภายในกองชาง 

   -  ดูแลเก็บรักษาเอกสาร ระเบียบ คําสั่ง ของกองชางใหเรียบรอย สามารถตรวจสอบ

เอกสารดังกลาวได 

   -  งานสนับสนุนและบริการขอมูลขาวสารดานงานสํารวจ ออกแบบ ควบคุมอาคาร

และการกอสราง 

   -  งานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารกองชาง 

   -  งานสนับสนุนและบริการประชาชน 

   -  งานอํานวยการและประสานราชการ 
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   -  งานจัดทําฎีกาเบิกจายเงินของกองชาง 

   -  งานกิจกรรม ๕ ส ในโซนความรับผิดชอบ 

-  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 ๔.  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
 

  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับสาธารณสุขชุมชน  สงเสริมสุขภาพและอนามัย  การปองกัน

โรคติดตอ  งานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมและงานอ่ืน ๆ เก่ียวกับการใหบริการดานสาธารณสุข  งานสัตวแพทย ใน

กรณีท่ียังไมไดจัดตั้งกองแพทย  จะมีงานดานการรักษาพยาบาลในเบื้องตนเก่ียวกับศูนยบริการสาธารณสุขและ

งานฑันตสาธารณสุข  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานในหนาท่ีของงาน

สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม  งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ  งานศูนยบริการสาธารณสุข  งาน

วางแผนสาธารณสุข  และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย   มีการแบงสวนราชการภายใน

ออกเปน  ๑  ฝาย   ๕  งาน  ดังนี้ 

 ๔.๑  ฝายบริหารงานสาธารณสุข 

๔.๑.๑  งานสุขาภิบาลและอนามัยส่ิงแวดลอม  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

-  งานควบคุมดานสุขาภิบาลและสิ่งแวดลอม  

-  งานสุขาภิบาลอาหารและโภชนาการ  

-  งานควบคุมการประกอบการคาท่ีนารังเกียจหรืออาจเปนอันตรายตอสุขภาพ   

-  งานปองกันแกไขเหตุรําคาญและมลภาวะ   

-  งานสุขาภิบาลโรงงาน   

-  งานชีวะอนามัย    

-  งานฌาปนสถาน  

-  งานกวาดลางทําความสะอาด   

-  งานเก็บรวบรวมขยะมูล  

-  งานขนถายขยะมูลฝอย  

-  งานขนถายสิ่งปฏิกูล  

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

          ๔.๑.๒  งานปองกันและควบคุมโรค  มีหนาท่ีเก่ียวกับการควบคุมดูแลและ รับผิดชอบการ

ปฏิบัติงานในหนาท่ีของการสัตวแพทย การปองกันและควบคุมโรคติดตอการทันตสาธารณสุข และการสงเสริม

สุขภาพ โดยมีภารกิจภายในงาน ดังนี้  

                      ๑. การสัตวแพทย มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมและรับผิดชอบโรคสัตว  การ

ควบคุมและรับผิดชอบโรคท่ีเกิดจากสัตวเลี้ยงหรือสัตวปาท่ีนํามาเลี้ยง หรือสัตวท่ี อยูอาศัยตามธรรมชาติ   การ

เฝาระวังและรับผิดชอบโรคในกลุมบุคคลซ่ึงประกอบอาชีพซ่ึงเสี่ยงตอการติดโรคสัตว  การควบคุมการฆาสัตว

และโรงฆาสัตว  การควบคุมโรคพิษสุนัขบา การปองกันโรคติดเชื้อหรืออันตรายหรือเหตุรําคาญจากสัตว   การ
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รายงานขอมูลสถิติและการศึกษาวิจัยเก่ียวกับการดานสัตวแพทย และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับ

มอบหมาย  

                       ๒. การปองกันและควบคุมโรคติดตอ  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการปองกันและ

สรางเสริมภูมิคุมกันโรค การควบคุมแมลงและพาหะนําโรค งานควบคุมปองกันโรคติดตอ การปองกันการติดยา

หรือสารเสพติด  และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย  

                       ๓.  การทันตสาธารณสุข  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการทันตกรรม การสงเสริม

ทันตสุขภาพและทันตกรรมปองกัน การเผยแพรและอบรมทันตสาธารณสุข การวิชาการทันตสาธารณสุข และ

งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย 

                       ๔. การสงเสริมสุขภาพ  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับดานสุขศึกษา   การอนามัย

โรงเรียน การอนามัยแมและเด็ก   การวางแผนครอบครัว  การสาธารณสุขมูลฐาน  การโภชนาการ  การ

สุขภาพจิต  

   ๕.  งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย  

    ๔.๑.๓  งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข  มีหนาท่ีเก่ียวกับการควบคุมดูแลรับผิดชอบ

การปฏิบัติงาน  การสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม การวางแผนสาธารณสุข  การศูนยบริการสาธารณสุข  การ

รักษาความสะอาด การจัดการขยะและน้ําเสีย โดยมีภารกิจภายใน ดังนี้  
      

๑. การวางแผนสาธารณสุข มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานวางแผนดาน

สาธารณสุข จัดทําแผนงานโครงการดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ประสาน รวบรวมแผน และการ

ปฏิบัติงานดานสาธารณสุข งานขอมูลขาวสาร จัดทําและสนับสนุนระเบียบภายในหนวยงานตางๆ งาน

ประเมินผล และงานนิเทศติดตามผลงานทางดานสาธารณสุข  งานเผยแพรกิจกรรมทางวิชาการ ดาน

สาธารณสุข งานพัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุข และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย  
                     

๒. การศูนยบริการสาธารณสุข  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการงานใหบริการ

รักษาพยาบาลในและ นอกสถานท่ี งานสนับสนุนแพทยเก่ียวกับตรวจวินิจฉัยและใหบริการรักษา -พยาบาล 

และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย  
                         

๓. การรักษาความสะอาด  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานกวาดลาง ทําความ

สะอาดงานเก็บรวบรวมขยะ มูลฝอย งานขนถายสิ่งปฏิกูล งานขนถายขยะมูลฝอย และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

หรือไดรับมอบหมาย   

                

๔. การจัดการขยะและน้ําเสีย  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานควบคุมบริหาร

จัดการ ตรวจสอบในระบบการจัดการขยะและน้ําเสีย ทําการวิเคราะหคุณภาพปญหาสิ่งแวดลอม และ

ผลกระทบจากการจัดการขยะและน้ําเสีย บํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑและสถานท่ี จัดภูมิทัศนของสถานท่ี.งาน

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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 ๔.๑.๔.  งานสงเสริมสวัสดิการ  และพัฒนาชุมชน  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

   - งานสงเสริมใหมีการจัดสวัสดิการใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี 

-  งานการจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คนพิการ และผูปวยเอดส 

-  งานสํารวจขอมูลเพ่ือจัดสวัสดิการสังคม 

-  งานสํารวจขอมูลผูดอยโอกาส 

-  งานสงเสริมสวัสดิการใหแกเด็กและเยาวชน 

-  งานประสานและรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสงเสริมและจัดสวัสดิการ

สังคม 

-  งานใหคําปรึกษา แนะนํา ในดานการสงเสริมและสวัสดิการสังคม 

-  งานสํารวจแลจัดตั้งคณะกรรมการชุมชนเพ่ือรับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของ

ตนเอง 

-  งานฝกอบรมและเผยแพรความรูเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน 

-  งานจัดระเบียบชุมชน 

-  งานประสานงานและรวมมือกับหนวยงานตางๆ เพ่ือนําบริการข้ันพ้ืนฐานไปบริการ

แกชุมชน 

-  งานจัดทําโครงการชวยเหลือในดานตางๆ ใหแกชุมชน 

-  งานดําเนินการพัฒนาชุมชนทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การศึกษา การ

อนามัย และสุขาภิบาล 

-  งานอ่ืนท่ีเก่ียวหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๔.๑.๕  งานธุรการ  มีหนาท่ีเก่ียวกับ 

    -  งานสารบรรณ การรับสงและโตตอบหนังสือราชการของเทศบาล 

   -  งานพิมพหนังสือ เอกสารราชการตาง ๆ ในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

   -  งานพิมพฎีกาเบิกจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณของกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

   -  งานดูแลเก็บรักษาเอกสาร ระเบียบ คําสั่งใหเรียบรอย สามารถตรวจสอบเอกสาร

ดังกลาวได 

   -  งานสนับสนุนและบริการขอมูลขาวสารดานตางๆ ของกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

   -  งานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

   -  งานดูแลรักษา จัดเตรียม และใหบริการเรื่องสถานท่ี วัสดุอุปกรณ การติดตอ

อํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ เก่ียวกับการประชุมของเทศบาล  

                       -  งานสาธารณกุศลของเทศบาล และหนวยงานตาง ๆ ท่ีขอความรวมมือ 

                      -  งานฝกอบรมและเผยแพรความรูเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนแกองคการชุมชน                                                                                      
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                      -  งานจัดทําโครงการชวยเหลือในดานตาง ๆ ใหแกชุมชน 

   -  งานรับรองคณะศึกษาดูงาน 

   -  งานกิจกรรม ๕ ส ในโซนความรับผิดชอบ 

-  ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย  

 ๕.  หนวยงานตรวจสอบภายใน  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ 

  -  งานตรวจสอบบัญชี  ทะเบียน  และเอกสารท่ีเก่ียวของ 

  -  งานตรวจสอบเอกสารการเบิกจายเงิน 

  -  งานตรวจสอบเอกสารการรับเงินทุกประเภท 

  -  งานตรวจสอบภาษีท้ังภายนอกและภายใน 

  -  งานตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน  การบัญชี  การจัดเก็บรายได 

  -  งานตรวจสอบพัสดุและการเก็บรักษาเงิน 

  -  งานตรวจสอบทรัพยสินของเทศบาล 

  -  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

    รายร ับของเทศบาล 
 

รายร ับของเทศบาลตำบลเหล าปอแดง ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

รายรับ 
รายรับจร ิง ป 
๒๕๖๐ 

 

ประมาณการ 
ป ๒๕๖๑ 

ประมาณการ ป 
๒๕๖๒ 

 ๑. รายได จ ัดเก ็บเอง 
๑.๑ หมวดภาษ ีอากร 

๑.๒ หมวดคาธรรมเนียมค าปรับและใบอนุญาต 

๑.๓ หมวดรายไดจากทรัพยสิน 

๑.๔ หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ 

พาณ ิชย 

 

๑๔๑,๙๓๕.๘๕ 

๔๓๗,๗๒๗ 

๑๖๕,๔๙๔.๕๑ 

๑,๓๖๒,๔๑๐ 

 

๑๔๓,๐๐๐ 

๕๘๔,๐๐ 

๒๖๐,๐๐๐ 

๑,๕๐๔,๐๐๐ 

 

๑๔๐,๐๐๐ 

๔๙๑,๐๐๐ 

๒๑๐,๐๐๐ 

๑,๕๐๔,๐๐๐ 

๑.๕ หมวดรายไดเบ ็ดเตล็ด 
๑.๖ หมวดรายไดจากท ุน 

๒. รายได ท ี่ร ัฐบาลเก ็บแล วจ ัดสรรให  อปท. 

๒.๑ หมวดภาษ ีจ ัดสรร 

๓. รายได ท ี่ร ัฐบาลอ ุดหน ุนให  อปท. 

๓.๑ หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 

๖๔,๓๖๐ 
๒๒๕ 

 

๑๗,๒๘๘,๔๒๕.๓๘ 

๑๗,๒๘๘,๔๒๕.๓๘ 

๒๑,๖๗๕,๐๗๘.๗๑ 

 

 

๒๕๕,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

 

๑๖,๖๐๐,๐๐๐ 

๑๖,๖๐๐,๐๐๐ 

๒๓,๕๘๔,๐๐๐ 

 

 

๗๑,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

 

๑๗,๔๗๘,๐๐๐ 

๑๗,๔๗๘,๐๐๐ 

๒๕,๕๒๖,๐๐๐ 

 

 

 

 

                                                    รวม ๔๑,๑๓๕,๖๕๖.๔๕ ๔๒,๙๓๑,๐๐๐ ๔๕,๔๒๒,๐๐๐ 
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๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

 ลักษณะท ั่วไปเป ็นพ้ืนท่ีลุมๆ ดอนๆ ติดกับน้ําหนองหาร เปนท ุงนาลักษณะเป ็นท่ีราบลุมสลับก ับท ี่ดอน 

มีลำน้ําพุงและลําห วยสาครไหลผ าน พ ื้นท่ีเหมาะสําหรับการทํานาขาวและปลูกพืชผักหลังฤดูเก ็บ เก ี่ยว เช น ถ่ัว

ลิสง มะเขือเทศ  ขาวโพด มัน ผักตามทองตลาด อ่ืนๆ 

 

   
 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะภูมิอากาศของตําบลเหลาปอแดง ข้ึนอยูกับอิทธิพลของมรสุมท่ีพัดประจําฤดูกาล ซ่ึงมี

อยู ๒ ชนิด คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซ่ึงพัดพามวลอากาศเย็นและแหงจากประเทศจีนเขาปกคลุม

ประเทศไทยตั้งแตประมาณ กลางเดือนตุลาคมถึงประมาณเดือนกุมภาพันธ  ซ่ึงอยูในชวงฤดูหนาวของประเทศ

ไทย ทําใหมีอากาศหนาวเย็นและแหงท่ัวไป  

ฤดูกาลของพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง พิจารณาตามลักษณะของลมฟาอากาศของจังหวัดสกลนคร

สามารถแบงออกได เปน ๓ ฤดู ดังนี้  

ฤดูหนาว เริ่มตนประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ ซ่ึงเปนชวงท่ี

มรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุมประเทศไทยและบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนซ่ึงเปนมวล

อากาศเย็นจะ แผลงปกคลุมประเทศไทยในชวงดังกลาว ทําใหจังหวัดสกลนครมีอากาศหนาวเย็นและแหงท่ัวไป 

เดือนท่ีมีอากาศหนาวมากท่ีสุดจะอยูในชวงเดือนธันวาคมถึงมกราคม  

ฤดูรอน เริ่มตนประมาณกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือนพฤษภาคม ซ่ึงเปนท่ีมีอากาศรอน

อบอาว โดยท่ัวไป โดยเฉพาะเดือนเมษายนจะเปนเดือนท่ีมีอากาศรอนอบอาวท่ีสุดของป  
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ฤดูฝน เริ่มตนประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เปนชวงท่ีมรสุมตะวันตก

เฉียงใตพัดเอา ความชื้นจากทะเลและมหาสมุทรมาปกคลุมประเทศไทย ประกอบกับในชวงดังกลาวรองความ

กดอากาศต่ําท่ีพาด อยูบริเวณภาคใตของประเทศไทยจะเลื่อนข้ึนมาพาดผานบริเวณภาคเหนือและภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือของ ประเทศไทย ทําใหอากาศเริ่มชุมชื้นและมีฝนตกชุกตั้งแตประมาณกลางเดือน

พฤษภาคมเปนตนไป โดยเฉพาะเดือน สิงหาคมเปนเดือนท่ีมีฝนตกชุกหนาแนนมากท่ีสุดในรอบป แตอยางไรก็

ตามนอกจากปจจัยดังกลาวท่ีใหมีฝนตกชุก แลวยังข้ึนอยูกับอิทธิพลของพายุหมุนเขตรอนท่ีเคลื่อนตัวเขาใกล

หรือเขาสูประเทศไทยในชวงดังกลาวดวย 
 

๑.๔ ลักษณะของดิน 

เนื่องจากสภาพภูม ิประเทศของตำบลเหลาปอแดงซ่ึงเปนท ี่ราบลุม ต ิด หนองหารสภาพของดิน

เปนดินเหนียวปนทราย ซ่ึงสวนใหญเป ็นท่ีราบลุมค อนขางจะมีความอุดมสมบูรณ พอสมควร ส วนในท่ีดอนนั้น

จะมีความอุดมสมบูรณนอยและเปนดินเค็มบางส วน 
 

 

 

 ๒.๑ เขตการปกครอง  เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ประกอบดวยหมูบานจํานวน ๑๒ หมูบาน ดังนี้ 
 

หมูท่ี  ๑  บานหนองแคน    ผูปกครอง   ๑. นายกําชัย   แผนทอง     ผูใหญบาน  หมู  ๑ 

           ๒.นายประวิทย  ศรีบุตรดี           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑ 

            ๓. นายปยะ  กรพันธ           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑ 

หมูท่ี  ๒  บานหนองแดง   ผูปกครอง     ๑.นายสมศักดิ์  แกนปดชา                  ผูใหญบาน หมู ๒ 

                                                             ๒.นายหงษทอง  ลาดประมา ผูชวยผูใหญบานหมู ๒ 

                                                             ๓.นางลาํพูน  ลีลาชัย           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๒ 

หมูท่ี  ๓  บานทาวัด         ผูปกครอง     ๑.นางทัศนีย  ดาบสีพาย                 ผูใหญบาน หมู ๓ 

         ๒.นายวิชัย  มนตอินต           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๓ 

                                                  ๓.นายกองเกียรติ  มูลทองสุข ผูชวยผูใหญบานหมู ๓ 

          หมูท่ี  ๔  บานกกสมโฮง ผูปกครอง          ๑.นางยอม  มูลตองคะ                 ผูใหญบาน หมู ๔ 

                                                             ๒.นายถนอม  วิพรหมหา          ผูชวยผูใหญบาน หมู ๔ 

                                      ๓.นายเสถียร  มีไกรราช           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๔ 

หมูท่ี  ๕  บานหนองสระ ผูปกครอง       ๑.นายสรุะพงษ  โคตรธรรม                 ผูใหญบาน หมู ๕ 

                                                             ๒.นายวหิาร  จันทามี           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๕ 

                                        ๓.นางจิราพรรณ  วงศเครือสอน     ผูชวยผูใหญบานหมู ๕ 

หมูท่ี  ๖  บานเหลาปอแดง  ผูปกครอง    ๑.นายนฤวัตร   พรมไพสนธ         กํานัน ทต.เหลาปอแดง 

        ๒.นายสมชาย  พังแสงสุ           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๖ 

                                                        ๓.นายุภาพร  วิพรหมหา           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๖ 

๒.  ดานการเมือง/การปกครอง 
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หมูท่ี  ๗  บานหนองปลานอย  ผูปกครอง   ๑.นายสมบูรณ  นาลงพรม            ผูใหญบาน หมู ๗ 

  ๒.นายมนตรี  ไชยวังรา           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๗ 

 ๓.นายชัยณรงค  พวงมะลิ   ผูชวยผูใหญบาน หมู ๗ 

หมูท่ี  ๘  บานดอนยาง       ผูปกครอง     ๑.นายบรรจง  พรมไพสนฑ       ผูใหญบาน หมู ๘ 

๒.นางวิลัย  เบาหลอ           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๘ 

๓. นางประเทือง  ทัศคร           ผูชวยผูใหญบาน หมู ๘ 

หมูท่ี  ๙  บานทาวัดใต  ผูปกครอง         ๑.นายสายันต  บุระเนตร                ผูใหญบาน หมู ๙ 

๒.นายสุรศักดิ์  จันทรังษี          ผูชวยผูใหญบาน หมู ๙ 

หมูท่ี  ๑๐  บานดอนกกยาง   ผูปกครอง   ๑.นายสุรพล  อุปมิตร             ผูใหญบาน หมู ๑๐ 

๒.นางประทิน  มีไกรราช       ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๐ 

๓.นายสมชาย  ดาบพลหาญ    ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๐ 

หมูท่ี  ๑๑  บานดอนยางใต     ผูปกครอง    ๑.นายชัยวุฒิ  ศรีเพียชัย               ผูใหญบาน หมู ๑๑ 

                                                               ๒.นายทนงศักดิ์  วงศกาฬสินธุ  ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๑ 

 ๓.นางกัลยา  หาญจําปา         ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๑ 

หมูท่ี  ๑๒  บานกกกะพุง  ผูปกครอง          ๑.นายวันชัย  ง้ิวพิมพา               ผูใหญบาน หมู ๑๒ 

 ๒.นายทันสมัย  คําตลบ         ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๒ 

 ๓.นายสมยงค  มีไกรราช         ผูชวยผูใหญบาน หมู ๑๒ 

และมี 

นายนํานิสิทธิ์  ศรีเพียชัย         สารวัตรกํานัน 

นายวิมลชัย  พรมไพสนฑ         สารวัตรกํานัน 

นายสมาน  ดาโอภา         แพทยประจําตําบล 
 

๒.๒ การเลือกตั้ง   

 เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ไดแบงเขตการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง ท้ังเขต 

เทศบาลเปน ๑ เขตเลือกตั้ง   สมาชิกสภาออกเปน ๒ เขต ดังนี้ 

 เขตเลือกตั้งท่ี ๑ ประกอบดวย  

หมูท่ี ๒ บานหนองแดง 

หมูท่ี ๔ บานกกสมโฮง  

หมูท่ี ๕ บานหนองสระ  

หมูท่ี ๖ บานเหลาปอแดง  

หมูท่ี ๗  บานหนองปลานอย 

หมูท่ี ๑๑ บานกกกะพุง  

 

 



                                                                                                                            ๒๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

เขตเลือกตั้งท่ี ๒ ประกอบไปดวย  

หมูท่ี ๑ บานหนองแคน  

หมูท่ี ๓ บานทาวัดเหนือ  

หมูท่ี ๘ บานดอนยาง  

หมูท่ี ๙ บานทาวัดใต  

หมูท่ี ๑๐ บานดอนกกยาง  

หมูท่ี ๑๑ บานดอนยางใต 

 

(๑) สภาเทศบาล ทําหนาท่ีนิติบัญญัติ และควบคุมฝายบริหารประกอบดวยสมาชิกซ่ึงมาจากการ 

เลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน จํานวน  

๑๒ คน อยูในตําแหนงคราวละ  ๔ ป สภาเทศบาลมีประธานสภาหนึ่งคน  และรองประธานสภาหนึ่งคน ซ่ึงผูวา

ราชการจังหวัดแตงตั้งจากสมาชิกสภาเทศบาลตามมติของสภาเทศบาล 

 (๒) นายกเทศมนตรี ทําหนาท่ีบริหารราชการของเทศบาลใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ 

เทศบัญญัติ และนโยบาย ซ่ึงมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิก

สภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน และมีรองนายกเทศมนตรี จํานวน  ๒ คน เลขานุการ หนึ่งคน  และท่ีปรึกษา

นายกเทศมนตรีจํานวน หนึ่งคน มาจากการแตงตั้งจากนายกเทศมนตรี 

คณะผูบริหารเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

๑.  นายอนุพงศ   หอมจันทร นายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

๒.  นายประยงค  พลวิชัย  รองนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

๓.  นายพรศักดิ์  นานาวัน  รองนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

๔.  นางกุศล  พวงมาลา เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

๕.  นายสีพัน  มีไกรราช ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลเหลาปอแดง 

 

 
 

๓.๑ จำนวนประชากรของเทศบาลตำบลเหล าปอแดงแยกตามหม ูบ าน 
 

 

ท ี่ 

 

บ าน/หม ูท ี่ 
หญ ิง ชาย รวม 

๑ บ านหนองแคน ม.๑ ๔๗๕ ๕๐๔ ๙๗๙ 

๒ บ านหนองแดง ม.๒ ๒๒๓ ๒๒๓ ๔๔๖ 

๓ บ านทาวัดเหน ือ ม.๓ ๖๐๘ ๖๐๕ ๑,๒๑๓ 

๔ บ านกกสมโฮง ม.๔ ๑๔๔ ๑๖๗ ๓๑๑ 

๕ บ านหนองสระ ม.๕ ๒๓๕ ๒๓๙ ๔๗๔ 

๓.  ประชากร 



                                                                                                                            ๒๗ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๖ บ านเหลาปอแดง ม.๖ ๓๙๐ ๔๐๖ ๗๙๖ 

๗ บ านหนองปลาน อย ม.๗ ๔๙๐ ๔๘๑ ๙๗๑ 

๘ บ านดอนยาง ม.๘ ๒๔๔ ๒๓๑ ๔๗๕ 

๙ บ านทาวัดใต ม.๙ ๔๑๔ ๓๗๐ ๗๘๔ 

๑๐ บ านดอนกกยาง ม.๑๐ ๑๗๓ ๑๖๘ ๓๔๑ 

๑๑ บ านดอนยางใต ม.๑๑ ๓๐๐ ๒๗๓ ๕๗๓ 

๑๒ บ านกกกะพุง ม.๑๒ ๑๐๕ ๑๑๕ ๒๒๐ 

รวม ๓,๘๐๑ ๓,๗๘๒ ๗,๕๘๓ 
 

หมายเหตุ ข อมูล ณ วันท ี่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
 

 

      

   

 

ท่ี 

 

หมูบาน 

จํานวนประชากรของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

(เปรียบเทียบยอนหลัง ๓ ป) 

 

พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย  หญิง  

๑ บานหนองแคน ๔๙๗ ๔๘๒ ๔๙๙ ๔๘๒ ๕๐๔ ๔๗๕ 

๒ บานหนองแดง ๒๑๓ ๒๐๙ ๒๑๑ ๒๑๒ ๒๒๓ ๒๒๓ 

๓ บานทาวัดเหนือ ๖๑๑ ๖๓๐ ๖๑๐ ๖๑๕ ๖๐๕ ๖๐๘ 

๔ บานกกสมโฮง ๑๕๕ ๑๔๐ ๑๕๗ ๑๔๒ ๑๖๗ ๑๔๔ 

๕ บานหนองสระ ๒๒๙ ๒๔๑ ๒๓๐ ๒๔๑ ๒๓๙ ๒๓๕ 

๖ บานเหลาปอแดง ๔๐๔ ๓๘๖ ๔๐๕ ๓๘๗ ๔๐๖ ๓๙๐ 

๗ บานหนองปลานอย  ๔๗๔ ๔๙๘ ๔๘๐ ๔๙๘ ๔๘๑ ๔๙๐ 

๘ บานดอนยาง ๒๒๘ ๒๔๐ ๒๓๐ ๒๔๐ ๒๓๑ ๒๔๔ 

๙ บานทาวัดใต ๓๖๘ ๓๙๙ ๓๖๙ ๔๑๙ ๓๗๐ ๔๑๔ 

๑๐ บานดอนกกยาง ๑๖๓ ๑๗๒ ๑๖๔ ๑๗๓ ๑๖๘ ๑๗๓ 

๑๑ บานดอนยางใต ๒๗๗ ๒๙๐ ๒๗๔ ๒๙๕ ๒๗๓ ๓๐๐ 

๑๒ บานกกกะพุง ๑๑๒ ๑๐๔ ๑๑๕ ๑๐๕ ๑๑๕ ๑๐๕ 

รวม 
๓,๗๓๑ ๓,๗๙๑ ๓,๗๔๔ ๓,๘๐๙ ๓,๗๘๒ ๓,๘๐๑ 

๗,๕๒๒ ๗,๕๕๓ ๗,๕๘๓ 



                                                                                                                            ๒๘ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๓.๒ ชวงอายุและจํานวนประชากร 
 

ประชากร 

ของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง (ป พ.ศ. ๒๕๖๒) 

ประชากร หญิง ชาย ชวงอายุ 

จํานวนประชากรเยาวชน ๗๖๖ ๘๒๘ อายุต่ํากวา  ๑๘  ป 

จํานวนประชากร ๒,๔๔๐ ๒,๕๑๙ อายุ  ๑๘ – ๖๐  ป 

จํานวนประชากรผูสูงอายุ ๕๙๔ ๔๓๖ อายุมากกวา  ๖๐ ป 

รวม ๓,๘๐๐ ๓,๗๘๓ ท้ังส้ิน  ๗,๕๘๓  คน 
 

 

    

 

     ๔.๑  การศึกษา  

 ดานการศึกษาในเขตเทศบาลตําบลเหลาปอแดง มีการจัดการดานการศึกษา  โดยมีศูนย

พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง จํานวน  ๓ แหง มีโรงเรียนสังกัด สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จํานวน  ๕  แหง    โรงเรียนมัธยมศึกษา    จํานวน   ๑   แหง  ตามขอมูล  ดังนี้   
 

ข อม ูลด านสถาบ ันการศ ึกษาในเขตเทศบาลตำบลเหล าปอแดง 
 

ส ังก ัด ช ื่อสถาบ ันการศ ึกษา จ ัดการศ ึกษาระด ับ 
สํานักงานพ้ืนท่ีการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน โรงเรียนบ านหนองแคนสหราษฎร วิทยา อนุบาล – ประถมศึกษาป ีท่ี ๖ 

สํานักงานพ้ืนท่ีการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน 
โรงเรียนบ านดอนยาง (สหราษฎร 
วิทยา) 

อนุบาล – ประถมศึกษาป ีท่ี ๖ 

สํานักงานพ้ืนท่ีการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน 
โรงเรียนบ านหนองปลานอย (สุทธะ 
เรืองศ ิลป ) 

อนุบาล – ประถมศึกษาป ีท่ี ๖ 

สํานักงานพ้ืนท่ีการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน โรงเรียนบ านหนองสระ อนุบาล – ประถมศึกษาป ีท่ี ๖ 
สํานักงานพ้ืนท่ีการศ ึกษาข้ันพ ื้นฐาน โรงเรียนบ านทําวัดคุรุราษฎร บารุงว ิทย อนุบาล – มัธยมศ ึกษาป ีท่ี ๓ 
เทศบาลตำบลเหลาปอแดง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบ านหนองแคน อนุบาลกอนวัยเรียน ๒ – ๔ ป 
เทศบาลตำบลเหลาปอแดง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบ านเหลาปอแดง อนุบาลกอนวัยเรียน ๒ – ๔ ป 
เทศบาลตำบลเหลาปอแดง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบ านทาวัด อนุบาลกอนวัยเรียน ๒ – ๔ ป 

 

 

 

๔.  สภาพทางสังคม 



                                                                                                                            ๒๙ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 ๔.๒  การสาธารณส ุข  

   โรงพยาบาลสงเสร ิมสุขภาพตําบล     จำนวน      ๑      แหง  

   สถานพยาบาลเอกชน     จํานวน    ๑       แหง  

  หนวยกูชีพ-ก ูภ ัยเทศบาลตําบลเหลาปอแดง   จํานวน     ๑       แหง 
 

๔.๓  อาชญากรรม 

  เทศบาลตําบลเหลาปอแดง มีการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในชวงเทศกาลท่ีมีวันหยุด

หลายวันเพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน  แตปญหาท่ีพบเปนบางครั้ง คือการทะเลาะวิวาทของกลุม

วัยรุนโดยเฉพาะในสถานท่ีจัดงานดนตรี งานมหรสพ เปนปญหาท่ีชุมชนไดรับผลกระทบเปนอยางมาก  การ

แกไขปญหา คือการแจงเตือนใหผูปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธใหทราบถึงผลกระทบ  ผล

เสียหาย  และโทษท่ีไดรับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความรวมมือไปยังผูนํา การขอกําลังจาก 

ตํารวจ  ผูนํา  อปพร.  เพ่ือระงับเหตุไมใหเกิดความรุนแรง  แตจะไมใหเกิดข้ึนเลยยังเปนปญหาท่ีปจจุบันไม

สามารถท่ีจะแกไขได  ท้ังท่ีมีการรวมมือกันหลายฝาย เปนเรื่องท่ีทางเทศบาลจะตองหาวิธีท่ีจะแกไขปญหา

ใหกับประชาชนตอไปตามอํานาจหนาท่ีท่ีสามารถดําเนินการได      
         

๔.๔  ยาเสพติด 

ปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง  ไดขอมูลจากสถานีตํารวจภูธรเมืองสกลนครแจง

ประสานกับผูนําในพ้ืนท่ีวาในตําบลเหลาปอแดงมีบางหมูบานท่ีมีการระบาดของยาเสพติด  จึงไดจัดทําโครงการ

ปองกันและปราบปรามยาเสพติด “ยุทธการทุบหมอขาวเขาตี คืนชุมชนดีใหแผนดิน” เทศบาลตําบลเหลาปอ

แดง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร   ใหกับหมูบานเปาหมาย  ผลจากการดําเนินโครงการเปนไปในทาง

ท่ีดีมาก  เนื่องมาจากวาไดรับความรวมมือกับทางผูนํา  ประชาชน  โดยมีเทศบาลตําบลเหลาปอแดงชวย

สอดสองดูแลอยูเปนประจํา การแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง สามารถทําไดเฉพาะตาม

อํานาจหนาท่ีเทานั้น เชน การณรงค  การประชาสัมพันธ  การแจงเบาะแส  การฝกอบรมใหความรู             

ถานอกเหนือจากอํานาจหนาท่ีสวนราชการอําเภอหรือตํารวจแลวแตกรณี ท้ังนี้ เทศบาลตําบลเหลาปอแดงได

ใหความรวมมือมาโดยตลอด   

ตามท่ีเทศบาลตําบลเหลาปอแดงไดดําเนินโครงการปองกันยาเสพติดในเขตพ้ืนท่ีตําบลเหลา

ปอแดงประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือนําผลการสํารวจมาพิจารณาแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน  ในโครงการ

ปองกันและปราบปรามยาเสพติด  “ยุทธการทุบหมอขาวเขาตี คืนชุมชนดีใหแผนดิน” เทศบาลตําบลเหลาปอ

แดง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร  

๑. พิธีเปดและบรรยายพิเศษ  โดย  พ.ต.อ.กิตเตชิตธ   บํารุง   ผูกํากับการ สภ.เมืองสกลนคร 

ประธานในพิธีเปดการอบรมไดใหขอคิดแกประชาชนท่ีเขารวมการอบรม  ใหตระหนักถึงปญหาดาน  ยาเสพติด  

การอบรมครั้งนี้เปนสิ่งท่ีดีเปนการใหความรูแกประชาชนใหรูเทาทันในปญหายาเสพติด   

๒. บรรยายใหความรูหัวขอ  สถานการณยาเสพติดของชาติและจังหวัดสกลนคร  ความรู

เก่ียวกับยาเสพติด  โดย  พ.ต.ท. พันจิตต  ศรีตลาด   สวป.สภ.เมืองสกลนคร 



                                                                                                                            ๓๐ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

วิทยากรไดบรรยายใหความรูท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด  ใหผูเขารับการอบรมทราบปญหาท่ี

เก่ียวของกับโทษของยาเสพติด  

         
 

ปญหา อุปสรรค 

ในการดําเนินงานตามโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติด “ยุทธการทุบหมอขาวเขาตี คืนชุมชน

ดีใหแผนดิน” เทศบาลตําบลเหลาปอแดง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร   เนื่องจากมีการตั้งเกณฑ

จํานวนของผูเขารวมโครงการใหไดไมนอยกวารอยละ ๗๐ ของจํานวนครัวเรือนของหมูบาน ( ๓๓๑ คน) แตมีผู

เขารับการอบรมในโครงการเกินกวารอยละ ๗๐  คือ มีจํานวนผู ท่ีลงทะเบียนท้ังสิ้น  ๔๗๕ คน (รวม

คณะทํางาน)  ทําใหการเตรียมการในบางสวน อาจขาดตกบกพรองไปบาง ดวยงบประมาณท่ีกําหนด แตก็

สามารถแกปญหาทําใหโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงคไดเปนอยางดี.. 

 

 ๔.๕  การสังคมสังเคราะห 

  เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ไดดําเนินการดานสงคมสังเคราะห ดังนี้ 

(๑)  ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   

(๒)  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

(๓)  ประสานการทําบัตรผูพิการ 

(๔)  ดําเนินโครงการการจางนักเรียน/นักศึกษาทํางานชวงปดภาคเรียน (บางหวง) 

(๕)  ดําเนินการโครงการฝกอบรมทักษะอาชีพใหกับประชาชนท่ัวไป 

(๖)  ดําเนินโครงการสงเคราะหครองครัวผูยากไรท่ีตกเกณฑ จปฐ.    

(๗)  ดําเนินโครงการสรางและซอมท่ีอยูอาศัยใหกับผูยากไร  รายไดนอย  ผูดอยโอกาสไรท่ีพ่ึง  

(๘)  อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 

(๙)  ประสานการใหความชวยเหลือของจังหวัด อําเภอ หนวยงานตางๆ ท่ีใหการสนับสนุน  

(๑๐) จัดทําโครงการเก่ียวกับผูสูงอายุ 
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 ๕.๑  การคมนาคมขนสง 

- เสนทางท่ีใช ในการคมนาคมในเขตเทศบาลตำบลเหลาปอแดงม ีท้ังทางบกและทางน้ํา

ซ ึ่งถนนท ่ีใช ในการเดินทาง ม ีดังน ี้  

ถนนลาดยาง ทางหลวงชนบทมี ๒ สาย 

(๑)  สายโพนยางคํา-ดานมวงคํา เป ็นถนนสายหลักซ ึ่งผ านหมูบ านในเขตตำบลเหลาปอ

แดง จำนวน ๗ หมูบ าน ไดแก 

 ๑. บ านหนองแดง   หมูท่ี ๒ 

 ๒. บ านหนองปลาน อย  หมูท ี่ ๗ 

 ๓. บ านเหลาปอแดง  หมูท ี่ ๖ 

๔. บ านกกสมโฮง   หมูท ี่ ๔ 

๕. บ านหนองแคน   หมูท ี่ ๑ 

๖. บ านดอนยาง   หมูท ี่ ๘ 

 ๗. บ านดอนยางใต  หมูท่ี ๑๑ 

(๒)   สายดอนยาง –ดงเปลือย ผ านบานดอนยาง หมูท ี่ ๘ และบ านทาวัดใต หมูท ี่ ๙ ซ ึ่งมี

รถโดยสารประจำทางผานพ้ืนท่ี และเขาอำเภอ จ ังหวัดและเปนท ี่สัญจรของรถยนต สามลอ จักรยานยนต 

รถเพ่ือการเกษตรและอ่ืน ๆ 

 -  ถนนระหวางหมูบาน เป ็นถนนลูกรังและถนน คสล. โดยใช งบประมาณของเทศบาลตําบล

เหลาปอแดง ดังนี ้
- ถนนลกูรัง สลับกับถนนคอนกรีตเสริมเหล็กประกอบดวย หมูท่ี  ๕, ๘, ๙ 

 - ถนนลูกรังสลับก ับถนนสูพ้ืนท่ีการเกษตรระหว าง หมู ท่ี ๑, ๒, ๓, ๕, ๖, ๗, ๘, ๙,๑๐ 

 - ถนนลูกรัง หมูท่ี ๑ – ๑๒ ประมาณ ๕๐% ของพ ื นท่ีถนนท ั้งหมด ซ ึ่งสภาพเป ็นหลุม เป ็น

บอการสัญจรไปมาในชวงฤด ูฝนเป ็นไปดวยความลำบาก 

- ถนนลูกรัง ประมาณ ๔๐  % ของพ้ืนท่ีถนนท้ังหมด 
- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประมาณ ๕๐% ของพ้ืนท่ีถนนท้ังหมด 

 

๕.๒ การไฟฟ า 

  การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชเกือบทุกครัวเรือน ปญหาคือไฟฟาสองสวางทางหรือท่ี

สาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด  เนื่องจากพ้ืนท่ีท่ีมีความตองการใหติดตั้งไฟฟา

สองสวางนั้นยังไมเปนท่ีสาธารณะ  เทศบาลจึงไมสามารถดําเนินการไดเชนเดียวกับถนน การแกปญหาคือ  

ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะทําความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ี  และวิธีการท่ีจะ

ดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้ เทศบาลตําบลเหลาปอแดงไดเตีรยมจัดหางบประมาณ  และไดแจง

ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับประชาชน  

๕.  ระบบบริการข้ันพ้ืนฐาน
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 ๕.๓ การประปา 

  เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ไดดําเนินการจัดทําเทศบัญญัติวาดวยการใชน้ําประปา พ.ศ. 

๒๕๕๖ เพ่ือดูแลดานการสาธารณสุขสิ่งแวดลอม   ในเขตพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง เพ่ือใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

  เทศบาลตําบลเหลาปอแดงมีระบบประปาหมูบาน ขนาดกลาง จํานวน ๕ แหง    ดังนี้ 

  ๑.ระบบประปาหมูบานกกสมโฮง          หมูท่ี  ๔ 

  ๒.ระบบประปาหมูบานหนองสระ        หมูท่ี  ๕ 

  ๓.ระบบประปาหมูบานหนองปลานอย   หมูท่ี  ๗ 

  ๔.ระบบประปาหมูบานทาวัดใต          หมูท่ี   ๙ 

  ๕.ระบบประปาหมูบานดอนกกยาง      หมูท่ี   ๑๐ 
 

         ๕.๔ โทรศัพท 

  ปจจุบันในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเหลาปอแดง  ไมมีโทรศัพทสาธารณะ เนื่องจากประชาชนได

นิยมใชโทรศัพทสวนบุคคลแทน  ซ่ึงสามารถติดตอสื่อสารไดรวดเร็ว และสามารถใชระบบอินเตอรเน็ตได เชน  

โทรศัพทมือถือ  สําหรับสถานท่ีราชการ  ยังคงใชระบบโทรศัพทพ้ืนฐานในการติดตอสื่อสาร  ใชอยูท่ีปจจุบัน

คือหมายเลข ๐๔๒- ๑๖๐๒๒๒     หมายเลขโทรสาร  ๐๔๒ -๑๖๐๒๓๐ 
 

      ๕.๕  ไปรษณีย/การส่ือสาร/การขนสง  และวัสดุ  ครุภัณฑ 

  เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ไมมีไปรษณีย  แตมีบริการไปรษณียจากไปรษณียประจําตําบล 

ซ่ึงมี  จํานวน  ๑  แหง  ใหบริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวันจันทร – เสาร (วันเสารครึ่งวัน)  หยุด

วันอาทิตย  และมีรถโดยสารผานเขามายังพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดงในทุกวัน   

  -  มีหอกระจายขาวประจําหมูบานมีครบท้ัง  ๑๒ หมูบาน 

  -  มีบริการใหใชอินเตอรเน็ตฟรี  ท่ีสํานักงานเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

  -  เทศบาลตําบลเหลาปอแดงมีวัสดุ ครุภัณฑในการปฏิบัติหนาท่ี  แตก็มีบางรายการท่ียังขาด

แคลนเนื่องจากมีงบประมาณไมเพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑตางๆ นั้นมีไวสําหรับการปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ี

เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ในการดําเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนเทานั้น  แต

หากประชาชนเดือดรอน หรือหนวยงานอ่ืนเดือนรอน ก็สามารถมายืมใชได 

  

 

  

   ในปงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖๒ เทศบาลตําบลเหลาปอแดง ไดประมาณการรายรับไวแยก

เปน เงินรายได จํานวน ๑๗,๔๗๘,๐๐๐ บาท  และเงินอุดหนุนท่ัวไป จานวน ๒๕,๕๒๖,๐๐๐ บาท รวมเปน

ประมาณการรายรับท้ังสิ้น จํานวนเงิน ๓๐,๕๐๑,๐๐๐  บาท  โดยในสวนของประมาณการ รายจายตั้งไวจาน

วน ๔๕,๔๒๒,๐๐๐ บาท ซ่ึงคาดวาจะสามารถไปจัดบริการสาธารณะดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

๖.  ระบบเศรษฐกิจ 
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    ๖.๑ การเกษตร 

  พ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเหลาปอแดง ประชากรในเขตเทศบาลตําบลเหลาปอแดง สวนใหญทํา

การเกษตรและทํานาเปนอาชีพหลัก ทําการประมงในน้ําหนองหาร ทําไร ทําสวนพืชผัก จักรสาน เลี้ยงสัตว ทอ

ผา การแปรรูปอาหาร ประกอบอาชีพสวนตัว คาขาย และรับจางท่ัวไป 
 

๖.๒  การประมง 

  ในเขตพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดงไมมีการทําประมง  แตเปนลักษณะการเปนการจับปลาตาม

ธรรมชาติในบริโภคในครัวเรือนและจําหนายตามฤดูกาลเทานั้น  
 

 ๖.๓  การปศุสัตว 

การปศุสัตวในเขตพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง เปนการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือน

เปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชน  การเลี้ยงไก  เปด  โค  สุกร  กระบือ  เพ่ือจําหนายและบริโภคเองใน

ครัวเรือน 
 

 ๖.๔  การบริการ 

       -  ธุรกิจบริการในเขตเทศบาลตําบลเหลาปอแดง มีดังนี้ 

ปมน้ํามันหลอด  จํานวน   ๖ แหง 

ปมน้ํามันหยอดเหรียญ จํานวน   ๒ แหง 

  ปมหัวจาย  จํานวน  ๑ แหง 

  รานเสริมสวย  จํานวน  ๙ แหง 

  รานเชื่อมเหล็ก  จํานวน  ๔ แหง 

  รานซอมเครื่องใชไฟฟา จํานวน  ๒ แหง 

  เสาสัญญาณโทรศัพท จํานวน  ๔  เสา 

  สนามชนไก  จํานวน  ๑  แหง 

  โรงสี   จํานวน  ๑๗ แหง 

  รานคา   จํานวน  ๗๒ แหง 

  รานซอมรถจักรยานยนต  จํานวน  ๕ แหง 

  อูซอมรถยนต  จํานวน  ๒ แหง 

  รานซอมโทรศัพทมือถือ จํานวน  ๑ แหง  

       รานอาหารตามสั่ง จํานวน  ๑๒ แหง 
 

 ๖.๕  การทองเท่ียว 

  - แหลงทองเท่ียว  OTOP นวัตวิถีบานทาวัด (โฮมสเตร) 

 

 ๖.๖ อุตสาหกรรม 

-ในเขตพ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง ไมมีการทําอุตสาหกรรม   



                                                                                                                            ๓๔ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 ๖.๗  การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
 

๑) การรวมกลุมของประชาชน แยกประเภทกลุม 

 - กล ุมอาช ีพ ๑๒ กล ุม 

 - กล ุมออมทรัพย ๑๒ กล ุม 
      - กลุมฌาปนก ิจตำบล  ๑     กล ุม 

      - กลุมฌาปนก ิจหมูบ าน  ๓     กล ุม 

     - กลุมผูใช น้ํา   ๒     กล ุม 

                          - กลุมฌาปนก ิจสงเคราะห ผูพิการและผ ูสูงอายุ ๑   กล ุม 
 

   ๒)  แหล งเง นิทุนในช ุมชน 

- กองท ุนหมูบ าน  ๑๒  กล ุม 

- กองท ุน กขคจ.  ๑๒  กล ุม 
 

   ๓)  มวลชนท ี่จ ัดต ั้งข ึ้น 

     - กล ุมผ ูใช น้ําบ านดอนกกยาง    ๒     กล ุม 

- กล ุมสงเสริมอาช ีพ (กล ุมผ ูปลูกพืชฤด ูแลง)  ๑๒  กล ุม 

  - กล ุมสตร ีแมบาน    ๑๒  กล ุม 

- กล ุมยุวเกษตรกร    ๑  กล ุม 

   - กล ุมออมทรัพย     ๑๒  กล ุม 

  - กล ุมว ิสาหกิจช ุมชน    ๒ กล ุม 

- อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู บ าน (อสม.)  ๑๒  กล ุม 
 

๖.๘ แรงงาน 

  จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชากรท่ีมีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ป อยูในกําลังแรงงาน 

รอยละ  ๙๕  เม่ือเทียบกับอัตราสวนกับจังหวัด รอยละ  ๗๓.๙๙  ซ่ึงสูงกวามาก  แตคาแรงในพ้ืนท่ีต่ํากวา

ระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานดานการเกษตร  ประชากรอายุระหวาง  ๒๕ – ๕๐ ป บางสวน ไปรับจาง

ทํางานนอกพ้ืนท่ี  รวมท้ังแรงงานท่ีไปทํางานตางประเทศ  ปญหาท่ีพบคือ ประชากรตองไปทํางานนอกพ้ืนท่ีใน

เมืองท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  หางรานใหญๆ  เพราะในพ้ืนท่ีไมมีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจาง

แรงงานเยอะ เพราะพ้ืนท่ีสวนมากเปนท่ีอยูอาศัย  ปญหานี้ยังไมสามารถแกไขได 

 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๓๕ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 

                ๗.๑  การนับถือศาสนา  

 ประชาชนในตําบลเหลาปอแดง จะนับถือศาสนาพุทธ  โดยมีศาสนสถาน  ดังนี้    

 ๑. วัดไชยศิร ิมงคล    หมูท ี่ ๑ 

 ๒. วัดบ านหนองแดง   หมูท ี่ ๒ 
 ๓. วัดมหาพรหมโพธ ิราช   หมูท่ี ๓ 

 ๔. วัดบ านกกสมโฮง   หมูท ี่ ๔ 

 ๕. วัดบ านหนองสระ   หมูท ี่ ๕ 

 ๖. วัดบ านเหล าปอแดง   หมูท่ี ๖ 

 ๗. วัดศิร ิพัฒนาราม   หมูท ี่ ๗ 

 ๘. วัดบ านดอนยาง    หมูท่ี ๘ 

 ๙. วัดกลางศร ีเช ียงใหม   หมูท่ี ๙ 

 ๑๐. วัดปาโพธิ์ศรี บ านดอนกกยาง  หมูท ี่ ๑๐ 

 ๑๑. วัดบ านดอนยางใต   หมูท่ี ๑๑ 

 ๑๒. สํานักสงฆบานกกกะพุง  หมูท ี่ ๑๒ 

 ๑๓. ธุดงคสถาน บ านทาวัดเหน ือ  หมูท่ี ๓ 

 ๑๔. วัดปาเอวขัณฑ   หมูท่ี ๙ 
 

๗.๒  ประเพณีและงานประจําป 

-  ประเพณีวันข้ึนปใหม   ประมาณเดือน มกราคม 

-  ประเพณีทําบุญเดือนสาม  ประมาณเดือน กุมภาพันธ 

-  ประเพณีวันสงกรานต    ประมาณเดือน เมษายน 

-  ประเพณีบุญผาปาสามัคคี   ประมาณเดือน เมษายน 

-  ประเพณีทําบุญกลางบาน  ประมาณเดือน พฤษภาคม 

-  งานบวงสรวงและนมัสการหลวงปูสอน ประมาณเดือน พฤษภาคม 

-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 

-  ประเพณีวันเขาพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม   
 

๗.๓  ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 

ภูมิปญญาทองถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีไดอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน  ไดแก  

วิธีการทอเสื่อจากตนกก  สานแห     

ภาษาถิ่น  ประชาชนสวนใหญพูดภาษาไทญอ 
 

๗.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 



                                                                                                                            ๓๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๗.๔  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก    

     ประชาชนในตําบลเหลาปอแดง ไดมีสินคาพ้ืนเมืองและของฝากสวนใหญจะเปน  

และกลวยฉาบ ปลาแปรรูป ปลาสม  ปลารา  ปลาแดดเดียว  ขนมดอกจอก  ตระกราสาน   ซ่ึงประชาชนเริ่ม

หันมาปลูกกลวยมากข้ึนและมีไมกวาดทางมะพราวของกลุมผูสูงอายุในตําบล  

 

 
 

๘.๑  น้ําธรรมชาต ิ  

 ลำห วยส วนใหญ มีต นกําเน ิดจากเท ือกเขาภ ูพาน ไดแกลำห วยน้ําพุง ลําห วยสองคอนและ มีแหล ง

เก ็บน้ําธรรมชาติขนาดใหญท่ีสุดมีความสำคัญตอการดำรงช ีว ิตของชาวตําบลเหล าปอแดง คือ หนองหาร ซ่ึง

เปนท ั้งแหล งน้ําท ี่ใชในการอุปโภค - บริโภคและใชในการเกษตร รวมท้ังการประมง 
 

           แหล งน้ําท ี่สร างข ึ้น 

          ฝาย   จํานวน  ๒  แหง 

 สระน้ําสาธารณะ   จํานวน  ๑  แหง  

 ประปาผ ิวดินขนาดกลาง  จำนวน   ๕  แหง  

 สถานีสูบน้ําดวยไฟฟา   จํานวน   ๒  แหง 
 

 ๘.๒  ปาไม 

   - ทรัพยากรปาไม ในเขตตําบลเหล าปอแดงจะมีปาอยูตามดอนชายฝงหนองหารเป ็นปาไม 
เบญจพรรณ ซ ึ่งมีค อนขางน อยเม ื อเท ียบกับปริมาณของพ ื้นท่ีท้ังหมด 
 

 ๘.๓  ภูเขา 

-พ้ืนท่ีตําบลเหลาปอแดง ไมมีภูเขาเพราะสวนใหญเปนท่ีราบลุม และติดกับหนองหาร 
 

    ๘.๔ ทร ัพยากรธรรมชาต ิ 

- ทรัพยากรดิน เนื่องจากสภาพภูม ิประเทศของตำบลเหลาปอแดงซ่ึงเปนท ี่ราบลุม ต ิดหนอง

หารสภาพของดินเปนดินเหนียวปนทราย   ซ่ึงสวนใหญเป ็นท่ีราบลุมค อนขางจะมีความอุดมสมบูรณ 

พอสมควร ส วนในท่ีดอนนั้นจะมีความอุดมสมบูรณนอยและเปนดินเค็มบางส วน 

 

 

 

 

 

 

 

๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 



                                                                                                                            ๓๗ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ทรัพยากรธรรมชาติระบบสารสนเทศภูมิศาสตร   (GIS database  of  resources ) 

 

ขอมูลทรัพยากรธรรมชาติ 
สารสนเทศภูมิศาสตร 

(GIS database of resources ) 
 

 

 

 

    ตําบลเหลาปอแดง  อําเภอเมอืงสกลนคร      จ ังหวัดสกลนคร
 

          คูมือฐานข อมูลสารสนเทศทางภ ูมิศาสตรของตำบล 

                 Manual GIS database of Tambol (Sub-district)\ 

รายละเอ ียด 
     - การติดตั้ง software Google Earth 

https://support.google.com/earth/answer/๒๑๙๕๕?hl=th 
หร ือ https://www.youtube.com/watch?v=RWmdpIPsEoA 

 -การนำเสนอข อมูลสารสนเทศทางภ ูมิศาสตร ใน Google Earth 
http://gisrspsu.blogspot.com/๒๐๑๓/๐๕/kml-google-earth-google-maps.html 
หร ือเป ิด VDO การนำ kmlเข าgoole earth.mp๔ 
 
 
 
 

 

https://support.google.com/earth/answer/21955?hl=th
https://www.youtube.com/watch?v=RWmdpIPsEoA
http://gisrspsu.blogspot.com/2013/05/kml-google-earth-google-maps.html


                                                                                                                            ๓๘ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

คำช ี้แจงรายละเอ ียดของข อม ูลสารสนเทศภ ูมิศาสตร 
 การจำแนกกลุมขอม ูลสารสนเทศทางภ ูมิศาสตร ในลักษณะมิติทางส ิ่งแวดล อมและการจ ัดการ 

ทรัพยากรกายภาพ (Physical resources) 
 Aquifer (ปร ิมาณการให น้ําใตด ิน) 
 River (ลำธาร ลำนา แมน้ํา) 
 Water (แหล งน้ําผ ิวดิน) 
 Well (บ อน้ําใตด ิน/น้ําบาดาล) 
 Elevation หรอ Contour (ความส ูงจากระดับน้ําทะเลปานกลาง (mMSL.) หร ือ 

เส นช ั้นความสูง 
 Geology (ล ักษณะทางธรณ ีว ิทยา) 
 Soil series (ล ักษณะทางปฐพีว ิทยา และค ุณสมบ ัติด ิน) 

 
 

 ทรัพยากรชีวภาพ (Biological resources) 
 Forest (เขตปาอนุรักษ และเพ่ือการใช ประโยชนปาไม ) 
 Land use ๒๕๕๐ (การใช ประโยชนท่ีดิน ป ๒๕๕๐) 
 Land use ๒๕๕๔ (การใช ประโยชนท่ีดิน ป ๒๕๕๔) 

 
 

  ค ุณค าการใชประโยชน ของมน ุษย (Human use values) 
 Drought risk (พ้ืนท่ีเส ี่ยงต อการเกิดภ ัยแล ง) 
 Flood risk (พ้ืนท่ีเส ี่ยงตอการเกิดน้ําทวม) 
 Irrigation (พ้ืนท่ีโครงการชลประทาน) 
 ช ื่อตำบล (ขอบเขตพ้ืนท่ีตําบล) 

คุณคาคุณภาพชีวิต (Life quality values) 

     Heritage (วัด แหลงทองเท่ียว และพ้ืนท่ีมรดกทางวัฒนธรรม) 
  Place (วัด หรือ สถานท่ีสําคัญของชุมชน) 

      Village (ชุมชน หรือ หมูบาน) 

     

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๓๙ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 
 

           ต ัวอยางการเป ิดขอม ูลใน Google Earth ตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

   

 โดยเทศบาลตําบลเหลา่ปอแดงได้รับการคดัเลอืกจากจงัหวดัสกลนคร ให้เป็นชมุชนทอ่งเท่ียว OTOP   

นวตัวถีิ  บ้านทา่วดัเหนือ ตาํบลเหลา่ปอแดง  อําเภอเมืองสกลนคร จงัหวดัสกลนคร 

 

 ๙.  นวัตวิถีชุมชน  OTOP  ในตําบล  



                                                                                                                            ๔๐ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 

� สินคา้ OTOP มากมาย    � ปลาร้า 
� ปลาส้ม   � ปลาแห้ง 
� ขนมดอกจอก   � ทอดกลว้ยฉาบ 
� ยาหม่องยาดม   � หมอนสมุนไพร 
� สมุนไพรลูกประคบ  � ผา้ขาวมา้เส่ือทอมือ 
� กะต่าจกัสานงานแฮนดเ์มด � กระเป๋าผลิตจากวสัดุธรรมชาติ 
 



                                                                                                                            ๔๑ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 
คําขวัญบานทาวัดเหนือ 

พระธาตุมหาพรหมคูบาน           งานสงกรานตแหพระ 

สักการะหลวงปูสอน                แหลงบวรวัตถุโบราณ 

                               มีตํานานผาแดงนางไอ                สุดเราใจงานแขงเรือ 

  หรือติดตาม ได้ทาง  https://www.facebook.com/pg/OTOP.SakonNakhon/posts/ 

และ https://www.iotopsakon.com/thawathenu/ 

และhttps://www.iotopsakon.com/%E๐%B๘%๘๒%E๐%B๙%๘๙%E๐%B๘%AD%E๐%B๘%A๑%E๐%B๘%B

๙%E๐%B๘%A๕%E๐%B๘%๙A%E๐%B๙%๘๙%E๐%B๘%B๒%E๐%B๘%๙๙%E๐%B๘%๙๗%E๐%B๙%๘๘%E

๐%B๘%B๒%E๐%B๘%A๗%E๐%B๘%B๑%E๐%B๘%๙๔%E๐%B๙%๘๐%E๐%B๘%AB%E๐%B๘%๙๙%E๐%B

๘%B๗%E๐%B๘%AD/ 

 

                                                                      
แหลงทองเท่ียวและกิจกรรมการทองเท่ียวทางเรือ ทาวัดเหนือสถานท่ีทองเท่ียวในชุมชน 

มีพิพิธภัณฑพระพุทธรูปศิลปะทองถ่ินโบราณอยูในโบสถ 

นั่งเรือชมวัดมหาพรหมโพธิ วัดกลางศรีเชียงใหม  

ประตูน้ําสุรัสวัสดิ์  

เกาะดอนสวรรค 

อดีตผูใหญสุภาพ ฮมดาราช เบอรติดตอ ๐๘๕-๗๔๖๓๐๑๙ 

ผูใหญทัศนีย  ดาบสีพาย ๐๘๔-๔๖๗๔๗๗๒   (ดํารงตําแหนงปจจุบัน)  

https://www.facebook.com/pg/OTOP.SakonNakhon/posts/
https://www.iotopsakon.com/thawathenu/
https://www.iotopsakon.com/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B8%AD/
https://www.iotopsakon.com/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B8%AD/
https://www.iotopsakon.com/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B8%AD/
https://www.iotopsakon.com/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B8%AD/


                                                                                                                            ๔๒ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

จุดชมวิวหนองหาร (วังมน) บานทาวัด ต.เหลาปอแดง อ.เมือง จ.สกลนคร มีปฏิมากรรมผาแดงนางไอ 

ตามตํานานของชาวบานกลาววาเปนจุดท่ีผาแพรมน ของนางไอคําปลิวตกลงมา สถานท่ีนี้จึงช่ือวา วังมน  

   

 
 

 



                                                                                                                            ๔๓ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ประวัติความเปนมาบานทาวัด ตําบลเหลาปอแดง อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

บานทาวัดเปนชุมชนตั้งอยูริมหนองหารทางทิศตะวันออกเฉียงใต ทับซอนกับชุมชนโบราณยุคสมัย

ตางๆ ดังปรากฏหลักฐานทางโบราณคดีประเภทภาชนะเครื่องปนดินเผา ใบเสมาสมัยทวารวดีรองรอยของ   

ศาสนสถานเกาแก และท่ีสําคัญคือศิลาจารึกหินทราย กลาวถึง  การสรางวัดเพ่ืออุทิศถวายแดพระมหากษัตริย

ในสมัยลานชางท่ีตรงกับชื่อนามเมืองในอดีต ชื่อวา   “เชียงใหมหนองหารคามเขต” 

สถานท่ีนาสนใจ 

  ๑.วัดกลางศรีเชียงใหม กลุมใบเสมาหิน สมัยทวารวดี และพิพิธภัณฑจัดแสดงโบราณวัตถุ ท่ีชาวบานขุดพบใน

บริเวณหมูบาน 

   ๒. วัดมหาพรหมโพธิราช   เปนพระธาตุมหาพรหม พระพุทธรูปหินศิลปะทวารวดี  หอพระหลวงปูสอน 

 สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจําหมูบาน 

 ปจจุบันบานทาวัด แบงออกเปน ๒ หมู คือบานทาวัดเหนือ หมูท่ี ๓ และบานทาวัดใต หมูท่ี ๙ ตั้งอยู

ท่ีริมหนองหาร ทางฝงดานทิศตะวันออกของตัวเมืองสกลนคร ข้ึนกับตําบลเหลาปอแดง อําเภอเมืองสกลนคร 

ในราวยุครัตนโกสินทรตอนตนบริเวณบานทาวัดกลายเปนบานเมืองราง การตั้งถ่ินฐานของชุมชนบานทาวัดท่ี

เห็นอยูในปจจุบัน เกิดข้ึนเม่ือประมาณ ๑๗๐ กวาปท่ีแลว โดยเปนการอพยพเขามาของกลุมชนหลายเผาพันธุ 

เริ่มตนจากเผายอ เผากะเลิง ท่ีอาศัยอยูในเขตอําเภอเมืองสกลนคร หางจากบานทาวัดไปประมาณ ๗-๘ กม. 

โดยตั้งบานเรือนอยูริมฝงหนองหารบริเวณคุมวัดใตในปจจุบันเนื่องจากมีความอุดมสมบูรณ ภายใตการนําของ

นายเชียงนนท ตนตระกูลของสกุล “นนทสะเกต” จากนั้นมีอีก ๒-๓ ครอบครัวยายตามมา ไดแกตนตระกูลของ 

หอมจันทร และสาขันธโคตร กลุมตอมาเปนเผาผูไท กะโส และลาว จากบานหนองผือ อําเภอกุสุมาลย ซ่ึง

ประสบกับความแหงแลงติดตอกันหลายป ไดตั้งบานเรือนอยูในบริเวณคุมวัดเหนือ จากเสียงเลาลือถึงความ

อุดมสมบูรณ ทําใหมีผูคนจากทุกสารทิศ เชน ชนเผาลาวจากอุบลราชธานีอพยพเขามาอยูเพ่ิมข้ึนและสืบเนื่อง

จนกลายเปนชุมชนขนาดใหญในปจจุบัน เพ่ือใหทราบถึงความเปนมาของหมูบานแหงนี้ ตั้งแตยุคดึกดําบรรพ 

ยุคกอนประวัติศาสตร ไลมาเรื่อยจนถึงยุคของจังหวัดสกลนครในปจจุบัน 

ยุคกอนประวัติศาสตร 

จากการคนพบโบราณวัตถุท่ีเปนภาชนะดินเผา และเครื่องใชตางๆ บวกกับการสงตัวอยางไป

พิสูจนทางวิทยาศาสตร ท่ีสถาบันชิคาโก ประเทศสหรัฐอเมริกา ทําใหรูวาชุมชนท่ีบานทาวัดมีอายุไมนอยกวา 

๕,๕๐๐ ป ตรงกับยุควัฒนธรรมบานเชียงตอนตน ซ่ึงกําหนดอายุไวตั้งแต ๕,๖๐๐ – ๓,๐๐๐ ป 

http://logoutgoout.blogspot.com/2016/03/blog-post_66.html


                                                                                                                            ๔๔ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

    ภาชนะดินเผา และเครื่องประดับ

สัมฤทธิ์ ท่ีพบในบริเวณบานทาวัด แสดงใหเห็นวาพ้ืนท่ีนี้มีความเหมาะสมตอการตั้งถ่ินฐานมาตั้งแตยุคกอน

ประวัติศาสตร ดวยเปนเพราะมีแหลงน้ําขนาดใหญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๔๕ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                            ๔๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 

 
 

 ประวัติความเปนมาของวัดกลางศรีเชียงใหม  (บานทาวัดใต) 

         

  หลักฐานจากศิลาจารึก ท่ีพบบริเวณวัดกลางศรีเชียงใหม สันนิษฐานวาท่ีตรงบริเวณนี้เปนเมืองเกาของ

พวกขอม และมีการสืบตอมาจนถึงสมัยทวาราวดี ซ่ึงมีความเจริญรุงเรืองมาก ท่ียังเหลือซากปรักหักพังของ

อุโบสถเปนโบราณสถานข้ึนทะเบียนจากกรมศิลปากรแลว วัดกลางศรีเชียงใหม ตามบันทึกซ่ึงไดจากศิลาจารึก

การสรางวัดกลางศรีเชียงใหม อานโดยหอสมุดแหงชาติทาวาสุกรี กอสรางวัด ในปศักราช ๙๙๘ประวาย เดือน 

๔ ชึ้น ๒ คํ่า ฤกษ ๒๓ ลู ( พ.ศ ๒๑๗๕ เดือน มีนาคม ชึ้น ๒ คํ่า ฤกษลัคณา ) ซ่ึงพระมหาธรรมิกราชาธิราชเจา

ตนชื่อวาพระมหาพรหมเทโวโพธิสัตโต  ตั้งวัดข้ึนในอาณาจักรวัดกลางศรีเชียงใหม หนองหารคามเขต บอกหลัก

เขตของวัด อุทิศผลบุญในการสรางวัดใหแดสมเด็จพระโพธิสารราชเจา เจาเมืองเชียงใหม หลักฐานท่ีปรากฎ 

คือ เสมาหินสมัยทวาราวดีและศิลาจารึก ตลอดจนโบราณวัตถุท่ีขุดคนพบ เชน หมอ ไห ถวย บาตร ดินเผา 

พระพุทธรูป ท่ีมีอายุ ราวพุทธศตวรรษ ๑๖-๑๘ ถือเปนสิ่งมีคาแหงมรดกของชาติ เปนหลักฐานการคนควาทาง

ประวัติศาสตรสืบตอไป 

 



                                                                                                                            ๔๗ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

พิพิธภัณฑวัดกลางเชียงใหม ตั้งอยูท่ีบานทาวัดใต เดิมมีชื่อหลายชื่อ เชน บานทาริมน้ํา บานริมทาน้ํา 

บานริมน้ําทาวัด บานเสมาหิน  บริเวณวัดเปนแหลงโบราณคดีท่ีขุดคนพบโบราณวัตถุหลายประเภท อาทิ 

เครื่องปนดินเผา เครื่องมือโลหะ หอก ดาบ ขวาน มีด  ซ่ึงสันนิษฐานวามีอายุราว ๓,๕๐๐ ป บางกลุมมีอายุกวา 

๕,๕๐๐ ป  เม่ือป พ.ศ. ๒๕๐๓-๒๕๐๔ ชาวบานไดรวมกันบูรณะปฏิสังขรณวัดกลางศรีเชียงใหม จึงไดพบ

โบราณวัตถุจํานวนมาก และพบแผนศิลาจารึก ยาวกวา ๑๐๐ เซ็นติเมตร มีคนทําหักออกเปน ๒ ทอน และท้ัง 

๒ ทอนก็อันตรธานหายไป  จนเม่ือวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๓๒ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราช

กุมารี ทรงเสด็จนําคณะนักเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือทอดพระเนตร ทัศนศึกษา แหลงประวัติศาสตร 

โบราณคดี โบราณวัตถุ ณ วัดกลางศรีเชียงใหม  ในวาระนั้นชาวบานไดคนหาจารึกสวนทอนบนพบ แลวนํา

กลับมาเก็บรักษาไวในพิพิธภัณฑวัดกลางศรีเชียงใหมจนถึงทุกวันนี้   จารึกดังกลาวเปนภาษาไทยนอย บันทึก

บอกเรื่องราวการสรางวัดกลางศรีเชียงใหม เม่ือศักราช ๙๙๘ ป ตรงกับ พ.ศ.๒๑๗๕ 

 

  พิพิธภัณฑวัดกลางศรีเชียงใหม สรางข้ึนหลังจากท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 

เสด็จทอดพระเนตรในป พ.ศ. ๒๕๓๒ โดยชุมชนไดเริ่มสรางพิพิธภัณฑเม่ือวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๓๔ แลวเสร็จ

เม่ือวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๓๔ โดยมีผูวาราชการจังหวัดสกลนคร และการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ใหการ

สนับสนุน ภายในพิพิธภัณฑจัดแสดงโบราณวัตถุตางๆ อาทิ พระเครื่อง พระพิมพโบราณ เครื่องมือเครื่องใช

โบราณยุคโลหะ เครื่องปนดินเผาสมัยกอนประวัติศาสตร นอกจากนี้ภายในบริเวณวัดยังเปนแหลงกลุมใบเสมา

หินสมัยทวาราวดีรุนท่ี ๑ อายุราวพุทธศตวรรษท่ี ๑๒-๑๖ โดยพบตั้งจําหลักอยู ๙ หลักๆ ละ ๒ ใบ(ใบเสมาคู) 

ประจําอยูท้ัง ๘ ทิศ ตั้งอยูบนเนินอีก ๓ ใบ รวมพบท้ังสิ้น ๒๑ ใบ นับวาเปนแหลงท่ีพบใบเสมาหินมากท่ีสุดใน

แถบภาคอีสาน ปจจุบันกลุมใบเสมาหินเหลืออยู ๑๖ ใบ โดนขโมยไป ๕ ใบ  นอกจากนี้ภายในวัดยังมีสระน้ํา

โบราณอายุราว ๑,๓๐๐-๑๕๐๐ ป เดิมมีกําแพงหินศิลาแลงปองกันดินพังท้ัง ๔ ดาน มีบันไดหินศิลาแลงข้ึนลง

หัวทายสระท้ัง ๒ ดาน ปจจุบันอยูในสภาพทรุดโทรม กําลังรอการบูรณะ 

ปจจุบัน บานทาวัดใตจัดทําเปนหมูบานทองเท่ียวเชิงอนุรักษ มีการนําเท่ียวหมูบานตามรอยพระบาท 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ชมแหลงโบราณคดี พิพิธภัณฑ และชุมชน ซ่ึงผูสนใจสามารถติดตอไดท่ี

ศูนยบริการขอมูลขาวสาร การทองเท่ียวบานทาวัด 

ลําดับเจาอาวาส 

๑. พระมหาธรรมิกราชา ( พรหมณเทโวโพธิสัตว) เริ่มจากสถาปนาวัด ป พ.ศ ๒๑๗๕ 

๒. หลวงพอสีใคร (ไมทราบฉายา และ ป พ.ศ. ดํารงตําแหนง ) 

๓. พระอาจารยถาวร (ไมทราบฉายา และ ป พ.ศ. ดํารงตําแหนง ) 

๔. พระอาจารยณรงศักดิ์ (ไมทราบฉายา และ ป พ.ศ. ดํารงตําแหนง ) 

๕. หลวงพอติก ขันติโก (ดํารงตําแหนง ป พ.ศ ๒๕๐๕ - ไมทราบ ) 

๖. หลวงพอมาย อายุวัฒโก (ดํารงตําแหนง ป พ.ศ ๒๕๑๘- พ.ศ ๒๕๒๓ ) 

๗. พระครูวัชรธรรมสถิต ( เพชรบูรณ อธิปุญโญ ) ดํารงตําแหนง ป พ.ศ ๒๕๒๖ - พ.ศ ๒๕๔๘  

๘. พระอธิการไกรทอง พุทธญาโณ (ครูบา ไกรทอง ดํารงตําแหนง ป พ.ศ ๒๕๔๘ - ปจจุบัน ) 



                                                                                                                            ๔๘ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อแหลงทองเท่ียว : พิพิธภัณฑสมัยทวารวดีประเภทสถานท่ีทองเท่ียว 

 : ศิลปะ วัฒนธรรม และแหลงมรดกสถานท่ีตั้ง :  

วัดกลางศรีเชียงใหม บานทาวัดใต หมูท่ี ๙ ตําบลเหลาปอแดง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนครหมายเลข

ติดตอสอบถาม : latitude : longitude : รายละเอียด : ตั้งอยูวัดกลางศรีเชียงใหม ซ่ึงคนพบเสมาหินสมัยทวา

ราวดีและมีการขุดพบหมอ ไห ถวยชาม บาตรพระท่ีเปนดินเผา พระพุทธรูป และโบราณวัตถุจํานวนมาก มีอายุ

ราว ประมาณ ๓,๕๐๐ - ๕,๕๐๐ ปการเดินทาง : ออกจากตัวเมืองสกลนคร ใชเสนทางสกลนคร นาแก ถึงบาน 

โพนยางคําเลี้ยวซาย ถนนโพนยางคํา ดานมวงคํา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 



                                                                                                                            ๔๙ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

โบราณสถานสมัยทวารวดี ท่ีวัดกลางศรีเชียงใหม บานทาวัด อ.เมือง จ.สกลนคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

       

 

 

 

 

  



                                                                                                                            ๕๐ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

  สวนท่ี ๒ 

 

 

   แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป   

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 



                                                                                                                            ๕๑ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 

 
  

๑. ความเปนมา 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการ

จัดทํายุทธศาสตรชาติ   มีอํานาจหนาท่ีในการจัดทารางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป เพ่ือใชในการขับเคลื่อน

การพัฒนาประเทศสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ป ใหคณะรัฐมนตรี

พิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือใชเปนกรอบในการดําเนินงานในระยะท่ี ๒ ของรัฐบาล (ป ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙) 

และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี ๓(ป ๒๕๖๐ เปนตนไป) คณะกรรมการจัดทํา ยุทธศาสตรชาติไดแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการ ๒ คณะ ไดแก (๑) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดทําราง

กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป และ(๒) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูป

ประเทศเพ่ือจัดทารางแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใตยุทธศาสตรชาติ

ระยะ ๒๐ ป 

คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูปไดดําเนินการยกรางกรอบยุทธศาสตร

ชาติระยะ ๒๐ ป ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด โดยไดมีการนําความคิดเห็นและขอเสนอแนะจาก

กรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติท่ีมาจากหลายภาคสวน ไดแกภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ 

นักวิชาการ รวมถึงไดพิจารณานําขอคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหงชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปน

ขอมูลในการยกรางยุทธศาสตรชาติดวยและไดนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ตอท่ีประชุม

คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการดาเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติตาม

มติท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตรชาติในการดําเนินการข้ันตอไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร

ชาติจะนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะไดมีการรับฟงความ

คิดเห็นจากประชาชน กอนท่ีจะนําเสนอตอสภานิติบัญญัติแหงชาติใหความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตรชาติมาใช

เปนกรอบในการกําหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซ่ึงเปนชวงเวลาของการ

ประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (ตุลาคม๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้

หนวยงานตางๆ จะไดนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซ่ึงเปนแผนระยะ ๕ ป มาถายทอดลงสู

แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหวางท่ีกลไกการจัดทํายุทธศาสตรชาติตามราง

รัฐธรรมนูญฉบับใหมอยูระหวางการดําเนินการ ซ่ึงคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 
 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

การจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลมีความสัมพันธและสอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตองสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แตท้ังนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. 

๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) ไดสิ้นสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ อยูระหวาง

การเสนอรางแผนซ่ึงไดกําหนดยุทธศาสตรเอาไวแลว 

๑.  ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 



                                                                                                                            ๕๒ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ดังนั้น เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง  

มีความสอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ จึงไดจัดทําแผนท่ีสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ซ่ึงมีท้ังหมด ๑๐ ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง 

และยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิ ชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตรท่ี ๗ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตรท่ี ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑๐ ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕) ประเทศ

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจาก

ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสู

สังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิต

ภาพการผลิตความสามารถในการแขงขันคุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนา

ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

(๑) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(๒) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม 

(๓) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ 

(๔) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

๑.๓ แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุมจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 

  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการทองเท่ียว 

๑) สงเสริมการเกษตรและพาณิชยกรรม เพ่ือหาแนวทางในการชวยเหลือเกษตรกร และ

วิสาหกิจชุมชนในพ้ืนท่ี เชน การใหความรูทางวิชาการ การจัดตั้งกลุมเกษตรกร การจําหนายผลผลิตและการ

แปรรูป 

๒) สงเสริมสนับสนุนการพัฒนา ฟนฟูบูรณะแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานสากล 

เชื่อมโยงกับศิลปวัฒนธรรมและเอกลักษณของจังหวัด 



                                                                                                                            ๕๓ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

๓) สงเสริม สนับสนุนพัฒนาทองถ่ิน สรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 

๔) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการ 

๕) สงเสริมการยกระดับมาตรฐานดานบริการและธุรกิจท่ีเก่ียวกับการทองเท่ียว 

๖) สนับสนุนการประชาสัมพันธเพ่ือสงเสริมตลาดการทองเท่ียวจังหวัดในระดับมาตรฐาน 

๗) สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว 
 

๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

๑) เสริมสรางมาตรฐานการปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแก

เจาหนาท่ี 

๒) สงเสริมการศึกษาอบรม เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

๓) สงเสริมคานิยมยกยองเชิดชูความดี ความซ่ือสัตยสุจริตและปราบปรามการทุจริต 

๔) สงเสริมการรับรูและการเขาถึงขอมูลขาวสารของประชาชน 

๕) บูรณาการหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรทุกภาคสวนในการปองกันและ 

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
 

๒.๒ วิสัยทัศน 

วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ท้ังนี้วิสัยทัศน

ดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแกการมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขต

อํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางม่ันคงของชาติและ

ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทางสังคม

ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม

และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงาน

และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวาง

ประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกัน ดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทาง

เศรษฐกิจท่ีดอยกวา 

๒.๓ ยุทธศาสตรชาติ 

ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทาใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น จําเปน

จะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุก

ภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพ่ือ

ถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความ

เขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน 

ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน 
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“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ”หรือคติพจนประจาชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มี

รายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความม่ันคงเสมอภาคและเปน

ธรรม ซ่ึงยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย ๖ 

ยุทธศาสตร ไดแก (๑) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง (๒)ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

(๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (๔)ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและ

เทาเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 

(๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสําคัญของแตละ

ยุทธศาสตร สรุปได ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตรดานความม่ันคง   มีเปาหมายท้ังในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศ

และชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและ

ประชาคมโลกท่ีมีตอประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอรรัปชั่น 

สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ 

ความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และรักษา 

ดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม 

 (๕) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบ 

เรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 

 (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ 

ม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ

พัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซ่ึงจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการเพ่ิม 

ความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสราง

ความม่ันคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ รวมท้ัง

การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ท้ังนี้ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน อัน

ไดแกโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย และ

การบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแกการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสรางความ 
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เชื่อม่ัน การสงเสริมการคาและการลงทุนท่ีอยูบนการแขงขันท่ีเปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม ตลอดจนการ

พัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพ่ือใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และเปนการยกระดับไปสู

สวนบนของหวงโซมูลคามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเปน 

มิตรตอสิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาท่ีเขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและ

บริการโดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ี

หลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมท้ังเปนแหลงอาหารคุณภาพ 

สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการ

แขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตรยั่งยืนท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

และรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหาร 

คุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม

ปจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและการคามาเพ่ิม 

มูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงข้ึน 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปนเลิศและ 

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการท่ีเปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเท่ียว และพัฒนาใหประเทศ

ไทยเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอ่ืนๆ เปนตน 

(๓)  การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ ยกระดับ 

ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ 

สถาบันเกษตรกร 

(๔)  การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา 

ระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการสิ่งแวดลอมเมือง 

และโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับศักยภาพ 

(๕)  การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานา 

ประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความม่ันคงดานตางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองคกร

ระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให

เปนรากฐานท่ีแข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิด

วิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัว

ท่ีม่ันคง กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
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(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึง 

(๓) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมท่ีพึงประสงค 

(๔) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 

(๕) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบันครอบครัวใน 

การบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม เพ่ือเรง 

กระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความม่ันคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ําไปสูสังคมท่ีเสมอภาคและเปนธรรม 

กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การสรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

(๓) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 

(๔) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของ 

ชุมชน 

(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม  เพ่ือ

เรงอนุรักษฟนฟูและสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงดานน้ํา รวมท้ังมี

ความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 

และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 

(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการ 

บริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(๕) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(๖) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให 

หนวยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย

บทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม 

(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

(๔) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

(๖) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
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(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนา 

ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือใหสวนราชการและ

หนวยงานตางๆใชเปนแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อาทิ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตางๆ เชน ดานความม่ันคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม 

ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนท่ี ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลานอกจากนี้

ยุทธศาสตรชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการ

พัฒนาอยางมีเอกภาพใหบรรลุเปาหมายโดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน 

ภายใตระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชา

สังคมท้ังนี้ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยจะไดมีการกําหนดเก่ียวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและ

แนวทางในการนํายุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ เพ่ือท่ีสวนราชการและหนวยงานตางๆ จะสามารถขับเคลื่อน

การพัฒนาไดอยางตอเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตรชาติ 

๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิสัยทัศนระยะยาวท่ีชัดเจน มีการกําหนด

เปาหมายและภาพในอนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเปนท่ีเขาใจ รับรู และยอมรับเปนเจาของรวมกันสามารถ

ถายทอดเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ สูเปาหมายเฉพาะดานตางๆ ตามระยะเวลาเปนชวงๆ ของหนวยงาน

ปฏิบัติได และมีการกําหนดตัวชี้วัดท่ีสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติและแผนในระดับตางๆ เพ่ือใหสวนราชการนายุทธศาสตรชาติไปปฏิบัติ รวมท้ังกรอบกฎหมาย

ดานการจัดสรรงบประมาณ ใหสามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร

ชาติอยางมีบูรณาการและกรอบกฎหมายท่ีจะกําหนดใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติมีความตอเนื่อง 

รวมท้ังมีระบบการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสูการปฏิบัติ มีกลไกท่ีสอดรับ/สอดคลองตั้งแตระดับการจัดทายุทธศาสตร การ

นําไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมท้ังมีกลไกในการกํากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน

ยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและหนวยงานปฏิบัติจะตองมีความเขาใจ สามารถกําหนด

แผนงานโครงการใหสอดคลองกับเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

การจัดทําแผนพัฒนาสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลมีความสัมพันธและสอดคลองกับแผน 

ยุทธศาสตรพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตองสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แตท้ังนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. 

๒๕๕๕ – ๒๕๕๙)ไดสิ้นสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ อยูระหวางการ

เสนอรางแผนซ่ึงไดกําหนดยุทธศาสตรเอาไวแลว 

ดังนั้น เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 
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 มีความสอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ จึงไดจัดทําแผนท่ีสอดคลอง

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ซ่ึงมีท้ังหมด ๑๐ ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง 

และยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิ ชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตรท่ี ๗ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตรท่ี ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑๐ ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕) 

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ัง

จากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขา

สูสังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิต

ภาพการผลิตความสามารถในการแขงขันคุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนา

ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

(๑) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(๒) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม 

(๓) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ 

(๔) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

๒. สถานะของประเทศ 

๒.๑ ดานเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑   ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ เริ่มแสดงใหเห็นถึงขอจากัดในการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจ แมวาเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผานมา (ยกเวนชวงวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ป 

๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะขยายตัวไดดีเฉลี่ยประมาณรอยละ ๕ ตอป จนทาใหรายไดประชาชาติตอหัว (GNP Per 

Capita) ในป ๒๕๕๗ มาอยูท่ี ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป ซ่ึง

ทาใหประเทศไทยไดขยับฐานะข้ึนมาเปนประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง (Upper Middle Income Country) 
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แตในระยะ ๘ ปท่ีผานมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงรอย

ละ ๓.๒ ชะลอจากรอยละ ๕.๗ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ ซ่ึงต่ํากวาศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ํา

กวาระดับท่ีจะทําใหประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายไดปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุท่ี

สําคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอยางตอเนื่อง ดังจะเห็นไดจาก สัดสวนการลงทุน

รวมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product :GDP) ลดลงจากรอยละ ๔๑.๓ ในชวงป 

๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เปนรอยละ ๒๕.๕ ในชวงป ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้  เม่ือเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ใน

ภูมิภาค จะพบวาอัตราการขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในชวงป ๒๕๔๓ –๒๕๕๗ อยูท่ีประมาณ

รอยละ ๔.๙ ต่ํากวาสิงคโปรและมาเลเซียซ่ึงมีระดับการพัฒนาท่ีสูงกวาไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสรางการผลิตสูประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง แตความสามารถในการ 

แขงขันเริ่มลดลง โครงสรางการผลิตของไทยไดเปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรมและบริการ

มากข้ึน(สัดสวนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในป ๒๕๕๓ ท่ีระดับรอยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ 

เปนรอยละ๗.๒ ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในป ๒๕๕๗ ตามลาดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมไดมีการสั่งสมองคความรูและ

เทคโนโลยีอยางตอเนื่อง ทาใหมีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมข้ันปฐมภายใตการบริหารจัดการของเงินทุน

ตางชาติมาเปนอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมท่ีมีเทคโนโลยีสูงข้ึนภายใต

เครือขายของบริษัทแมในตางชาติและของนักลงทุนไทยท่ีมีสัดสวนสูงข้ึน จนประเทศไทยกลายเปนประเทศ

รายไดปานกลางข้ันสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนยายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและ

บริการท่ีมีประสิทธิภาพการผลิตสูงกวา ทําใหผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผานมายังเพ่ิมในระดับท่ีนาพอใจแต

การชะลอตัวของกําลังแรงงานและการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของกําลังแรงงานเปนไปอยางลาชา ประกอบกับ

ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity :TFP) ท่ีลดลงทาใหความสามารถใน

การแขงขันระหวางประเทศในระยะหลังลดลงซ่ึงสะทอนมาท่ีปริมาณการสงออกรวมขยายตัวชาลงจากรอยละ 

๙.๗ ตอปในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๑ในชวง ๓ ปของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยูในระดับต่ําทําใหขาดพลังใน 

การขับเคล่ือนการขยายตัวทางเศรษฐกิจใหหลุดพนจากการเปนประเทศรายไดปานกลาง  ซ่ึงตองอาศัยการ

ผลิตท่ีมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตท่ีเปนของตนเองมากข้ึน แมวาการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม

ในชวงกอนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ จะอยูในระดับท่ีนาพอใจก็ตาม แตมีแนวโนมลดลงในระยะ ๘ ป ท่ีผานมา 

และยังมีความลาชาเม่ือเทียบกับประเทศท่ีเริ่มพัฒนาประเทศในชวงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการ

พัฒนาประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงในชวงกอนหนา ท้ังนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม 

ลดลงจากรอยละ ๓.๓๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ เปนรอยละ ๒.๐๕ ในชวงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับท่ี ๑๑ ทาใหประเทศไทยจาเปนตองใหความสําคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการ

ลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจและเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔ การลดลงของความแข็งแกรงดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเปนอุปสรรคตอการแกไข 

ปญหาเชิงโครงสราง การรองรับเง่ือนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดาเนินนโยบายและการบริหาร

จัดการเศรษฐกิจในอนาคต   แมวาเศรษฐกิจไทยจะประสบปญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้ง
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ในป ๒๕๒๔ และ๒๕๔๐ แตการใหความสําคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังทาใหเสถียรภาพของ

เศรษฐกิจไทยอยูในเกณฑท่ีแข็งแกรง โดยเฉพาะเม่ือเทียบกับประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาในระดับใกลเคียงกัน

อยางไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซ่ึงเปนจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออํานวยตอการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจมาอยางตอเนื่องเริ่มมีสัญญาณท่ีจะเปนขอจากัดตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากข้ึน 

โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากเฉลี่ยรอยละ๓๗.๙ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ เปนรอยละ ๔๒.๒ 

ในชวง ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ชี้ใหเห็นวาแมจะอยูภายใตกรอบวินัยทางการคลังแตมีแนวโนม

เพ่ิมข้ึนจากผลของการดําเนินมาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะท่ีผานมาและจะเปนขอจากัดตอการ

ใชมาตรการทางการคลังในการกระตุนเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะ

ตอไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวมยังปรับตัวดีข้ึนไมมากนัก เนื่องจากตางประเทศ 

มีพลังการขับเคลื่อนมากกวาไทย และประเทศไทยอยูในสถานการณการแขงขันท่ีอยูตรงกลางระหวางประเทศ

ท่ีมีความไดเปรียบดานตนทุนแรงงานและการผลิต และประเทศท่ีมีความกาวหนาและความสามารถในการ

แขงขันทางนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค โดยในป พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ไดจัด

อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเปนอันดับท่ี ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในป พ.ศ. ๒๕๕๗ 

IMD(International Institute for Management Development) ไดจัดอันดับไวท่ี ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศ

ชั้นนําในขณะท่ีผลการวิจัยประเทศท่ีมีความสะดวกในการเขาไปประกอบธุรกิจประจาป ๒๕๕๘ หรือ Ease of 

DoingBusiness ๒๐๑๕ ซ่ึงดําเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยไดรับการจัดใหอยูในอันดับท่ี ๒๖ จาก 

๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก 

๒.๑.๖ สถานการณการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศไดรับการ 

ยกระดับดีข้ึน  จากการผนึกกําลังของหนวยงานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และ

เชื่อมโยงใหเกิดความม่ันใจของภาคธุรกิจเอกชน แตยังคงอยูในระดับต่ําเม่ือเปรียบเทียบกับกลุมประเทศท่ีมี

รายไดสูง โดยในป ๒๕๕๗อันดับความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรอยูท่ี ๔๗ และดาน

เทคโนโลยีท่ี ๔๔ จาก ๖๑ ประเทศท่ีจัดอันดับโดย IMD ลดลงเม่ือเทียบกับอันดับท่ี ๓๗ และ ๔๓ ตามลําดับใน

ป ๒๕๕๑ และตลอดชวงระยะเวลา ๑๔ ปท่ีผานมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) คาเฉลี่ยการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนา

ตอ GDP ยังคงอยูในระดับรอยละ ๐.๑๗ ตอ GDPโดยในป ๒๕๕๖ (ขอมูลลาสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนดาน

การวิจัยและพัฒนาเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๐.๔๘ ตอ GDPโดยเปนการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณ

รอยละ ๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณรอยละ ๔๗ ขณะท่ีประเทศท่ีพัฒนาแลว เชน เกาหลีใต ญี่ปุน 

สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีคาใชจายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยูท่ีรอยละ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ตอ 

GDP ในป ๒๕๕๕ ตามลําดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจานวนไมเพียงพอตอการ

สงเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรมในระดับกาวหนา โดยในป ๒๕๕๖ บุคลากรดาน

การวิจัยและพัฒนามีจานวน ๑๑ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแลว 

สวนใหญจะอยูท่ีระดับ๒๐-๓๐ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 
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๒.๑.๗ สถานการณดานโครงสรางพ้ืนฐานยังคงมีปญหาในหลายๆ ดาน  ประกอบดวยรูปแบบการ 

ขนสงยังไมสามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเปนทางน้ําและทางรางไดตามเปาหมายและยังขาดการพัฒนา

คุณภาพการใหบริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การใหบริการนาประปายังกระจุกใน

เขตนครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหลงนาดิบไมเพียงพอ การใหบริการ ICT ยังไมท่ัวถึงกระจุก

ตัวอยูในเมือง และมีราคาคอนขางสูง ประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศมีแนวโนมลดลงเล็กนอยและ

ยังคงเผชิญกับความเสี่ยงดานความม่ันคงท้ังในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การสงเสริมการวิจัยและ

พัฒนาเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมดานพลังงานและ ICT อยูในระดับต่ําและมีขอจํากัด ยังไมสามารถ

พัฒนาตอยอดในเชิงพาณิชยไดอยางเปนรูปธรรมนอกจากนี้ ดานบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมท้ัง

กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการดานโครงสรางพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุมครอง

ทรัพยสินทางปญญา การทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส การรักษาความปลอดภัย และขอจํากัดตอการทําธุรกิจใหม

และการประกอบกิจการในตางประเทศ ตลอดจนบุคลากรดานโลจิสติกสยังขาดความรูและทักษะเฉพาะดานท่ี

ตรงตอความตองการของอุตสาหกรรม เชน ความรูดานภาษา ความรูดานเทคโนโลยี และความรูในการดําเนิน

ธุรกิจตางประเทศ เปนตน 
 

๒.๒ ดานสังคม 

๒.๒.๑ โครงสรางประชากรเปล่ียนแปลงเขาสูการเปนสังคมสูงวัย แตยังคงมีปญหาท้ังใน

เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกชวงวัย เนื่องจากปจจัยหลักๆ ไดแก 

(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอยางรวดเร็ว มีพัฒนาการไมสมวัยและการ 

ตั้งครรภในกลุมวัยรุนท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน อัตราการเจริญพันธุรวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในชวงป ๒๕๐๗-๒๕๐๘ 

เปน๑.๖๒ คน ในชวงป ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดวาในป ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน 

(๒) กาลังแรงงานมีแนวโนมลดลง และแรงงานกวารอยละ ๓๐ เปนประชากรกลุมเจเนอ 

เรช่ัน Y (Gen Y)* ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานยังเพ่ิมข้ึนชา ซ่ึงจะเปนขอจากัดตอการพัฒนาในระยะตอไป 

กําลังแรงงานของไทยมีจานวน ๓๘.๙ ลานคนในชวงป ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงรอยละ ๐.๑ ในป ๒๕๕๖ 

และรอยละ๐.๒ ในป ๒๕๕๗ ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนรอยละ ๒.๒ ตอปในชวง ๑๐ ปท่ีผานมา (ป 

๒๕๔๘–๒๕๕๗)แตยังต่ํากวาประเทศเพ่ือนบาน เชน มาเลเซีย ๑ เทาตัว และสิงคโปร ๕ เทาตัว และกําลัง

แรงงานกวารอยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมตนและต่ํากวา นอกจากนี้ กําลังแรงงานกลุมเจเนอเรชั่นวาย 

ซ่ึงมีจํานวนรอยละ ๒๗ ของประชากรในป ๒๕๕๓ มีลักษณะความเปนปจเจกสูง ไมใหความสําคัญกับการมี

ครอบครัว สงผลตอรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุรวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุมผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึน สะทอนถึงภาระคาใชจาย 

ดานสุขภาพท่ีเพ่ิมมากข้ึน ขณะท่ีผูสูงอายุจานวนมากยังมีรายไดไมเพียงพอในการยังชีพ ผูสูงอายุมีแนวโนม

เพ่ิมข้ึนจาก ๑๐.๓ ลานคน (รอยละ ๑๖.๒) ในป ๒๕๕๘ เปน ๒๐.๕ ลานคน (รอยละ ๓๒.๑) ในป ๒๕๘๓ การ

เพ่ิมข้ึนของผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะสงผลตอภาระคาใชจายในการดูแลท่ีเพ่ิมสูงข้ึน แมผูสูงอายุมีสวน

รวมในกําลังแรงงานเพ่ิมข้ึน แตมีรายไดไมเพียงพอกับคาใชจาย เนื่องจากมีการออมนอย และแหลงรายไดหลัก

รอยละ ๗๘.๕ ของรายไดท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร 
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๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉล่ียมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปล่ียนแปลงมี

หลากหลายรูปแบบมากข้ึน อัตราการเจริญพันธุท่ีลดลงสงผลใหขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน ในป 

๒๕๔๓ เหลือ ๓คน ในป ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุน และครัวเรือนแหวงกลางมีการขยายตัว

มากท่ีสุดในชวงป ๒๕๔๓-๒๕๕๖ สงผลใหความสัมพันธทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปทําใหครอบครัว

เสี่ยงตอการลมสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพท้ังดานสุขภาพ การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม 

โดยคนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงข้ึน อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิดของคนไทย ป ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ป เพศหญิง 

๗๘.๒ ป แตเสียชีวิตกอนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไมติดตอและอุบัติเหตุ อยางไรก็ตาม 

คนไทยไดรับโอกาสทางการศึกษาสูงข้ึน จานวนปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ป 

เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง โดยชวงป๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ป ขณะท่ีคุณภาพการศึกษาอยูในระดับ

ต่ํา สะทอนไดจากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในป ๒๕๕๖ มีคาเฉลี่ยต่ํา

กวารอยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยสวนใหญมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสํารวจ

ตางๆ พบวาปญหาสําคัญท่ีสุด คือ ความซ่ือสัตยสุจริตและการทุจริตคอรรัปชัน โดยเห็นวาตองสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมในสังคมไทยเรงดวน 

๒.๒.๔ สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง แตยังคงมีความเหล่ือมลํ้าของการ

กระจายรายได  สัดสวนคนจนลดลงอยางตอเนื่องจากรอยละ ๔๒ ในป ๒๕๔๓ เหลือรอยละ ๑๐.๙ ในป 

๒๕๕๖ แตความยากจนยังกระจุกตัวหนาแนนในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะท่ีความเหลื่อมลาดาน

รายไดมีแนวโนมดีข้ึนเล็กนอย คาสัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ดานรายไดลดลงจาก 

๐.๔๘๔ ในป ๒๕๕๔ เหลือ๐.๔๖๕ ในป ๒๕๕๖ อยางไรก็ตามความแตกตางของรายไดระหวางกลุมคนรวย

ท่ีสุดกับกลุมคนจนท่ีสุดแตกตางกันถึง๓๔.๙ เทา ในป ๒๕๕๖ โดยกลุมคนรวยท่ีสุดรอยละ ๑๐ ถือครองรายได

สูงถึงรอยละ ๓๖.๘ ของรายไดท้ังหมด ขณะท่ีกลุมคนจนท่ีสุดรอยละ ๑๐ ถือครองรายไดเพียงรอยละ ๑.๑ 

สาเหตุพ้ืนฐานท่ีสําคัญจากโครงสรางเศรษฐกิจท่ีไมสมดุลสงผลใหการกระจายประโยชนของการพัฒนาไปยัง

กลุมคนตางๆ ในสังคมไมท่ัวถึง* ประชากรท่ีเกิดชวงป ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหล่ือมลํ้าระหวางกลุมคนยังคงเปนปญหาสําคัญของสังคมไทย  เนื่องมาจาก 

(๑) ความเหล่ือมลํ้าดานสินทรัพยท้ังดานการเงินและการถือครองท่ีดินยังคงกระจุกตัว 

อยูในกลุมคนเพียงสวนนอย โดยเฉพาะอยางยิ่งการถือครองท่ีดินโดยกลุมผูถือครองท่ีดินรอยละ ๒๐ มีการถือ

ครองท่ีดินมากท่ีสุด มีสัดสวนการถือครองท่ีดินสูงกวากลุมผูถือครองท่ีดินรอยละ ๒๐ ท่ีมีการถือครองท่ีดินนอย

ท่ีสุด๓๒๕.๗ เทา เนื่องจากปญหากรรมสิทธิ์ท่ีดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการท่ีดินวางเปลา

ของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเขาไมถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขณะท่ีโอกาสในการเขาถึงการศึกษาใน 

ระดับปริญญาตรียังมีความแตกตางกันตามฐานะของกลุมประชากร ระหวางเขตเมือง-ชนบทและระหวาง

ภูมิภาคมีปจจัยหลักมาจากปญหาเรื่องคาครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุมประชากรรอยละ ๑๐ ท่ีมี

ฐานะความเปนอยูดีท่ีสุด มีโอกาสเขาถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกวากลุมประชากรรอยละ ๑๐ ท่ีมีฐานะ
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ความเปนอยูดอยท่ีสุดประมาณ ๑๙.๑ เทา นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกวานักศึกษาในเขตชนบทประมาณ 

๒.๒ เทา 

(๓) คุณภาพการใหบริการสาธารณสุขยังคงมีความเหล่ือมลํ้ากันระหวางภูมิภาค 

โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทยและสาธารณสุข อาทิ จากการสํารวจทรัพยากรสาธารณสุขในป 

๒๕๕๖ พบวา อัตราสวนแพทยตอประชากรระหวางกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตางกันถึง ๓.๖ 

เทา 

(๔) ความเหล่ือมลํ้าการเขาถึงการคุมครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเขาถึง 

การคุมครองมากข้ึน จากการเขาถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ท่ีเพ่ิมข้ึนจาก ๑.๒๙ ลานคน ในป ๒๕๕๕ 

เปน๒.๔๗๑ ลานคน ในป ๒๕๕๗ ทําใหแรงงานในระบบมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๔๒.๔ ในป ๒๕๕๗ 

อยางไรก็ตามแรงงานในระบบไดรับคาจางเฉลี่ยสูงกวาแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เทา ในป ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหล่ือมลํ้าดานกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไมเขาใจกฎหมาย เขา 

ไมถึงกระบวนการยุติธรรม และหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทํางาน นอกจากนี ้

ผูมีรายไดนอยมักไมไดรับความเปนธรรม ไมสามารถตอสูคดีจากการท่ีไมสามารถรับภาระคาใชจายใน

กระบวนการยุติธรรมและตองใชระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากข้ึน จากการท่ีคนไทยกวารอยละ ๙๙.๙ ไดรับ

ความคุมครองทางดานสุขภาพ โดยอยูภายใตระบบประกันสุขภาพถวนหนารอยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคม

รอยละ๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ/รัฐวิสาหกิจรอยละ ๗.๑ ขณะท่ี กลุมผูดอยโอกาส

มีหลักประกันทางรายไดม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากข้ึน โดยในป ๒๕๕๘ ผูสูงอายุไดรับการสงเคราะห

เบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเปนแบบข้ันบันไดตามชวงอายุ ๘.๓ ลานคน จากผูสูงอายุท้ังประเทศ ๑๐.๔ ลานคน สวนผู

พิการไดรับเบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเปน ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผูพิการรอยละ ๘๙.๕ และรัฐใหเงินอุดหนุนแกเด็กดอย

โอกาสท่ีอยูในครอบครัวยากจนใหไดรับการเลี้ยงดูท่ีมีคุณภาพภายใตโครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรก

เกิดอยางไรก็ตาม สวัสดิการดานท่ีอยูอาศัยยังไมครอบคุลมกลุมผูมีรายไดนอยและผูยากไร แมวารัฐจัด

สวัสดิการดานท่ีอยูอาศัยภายใตโครงการตางๆ แตปจจุบันกลุมผูมีรายไดนอยและรายไดปานกลางยังไมมี

กรรมสิทธิ์ในท่ีอยูอาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อยางไรก็ตาม รัฐเริ่มใหความสําคัญกับการพัฒนาท่ีอยูอาศัย

แกผูสูงอายุโดยเฉพาะผูท่ีมีรายไดนอยและผูยากไร 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเส่ือมถอยและสังคมไทยมีแนวโนมเปนสังคมพหุ

วัฒนธรรมมากข้ึน อาทิ การใหคุณคากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็น

แกตัว ไมรูจักเสียสละไมเอ้ือเฟอเผื่อแผ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโนมการเปนสังคมพหุ

วัฒนธรรม โดยเฉพาะการเขามาของแรงงานตางชาติท่ีกอใหเกิดการนาเอาวัฒนธรรมตนทางผสมผสานกับ

วัฒนธรรมทองถ่ิน 

๒.๒.๘ ความเขมแข็งของชุมชนมีแนวโนมท่ีดีข้ึน ชุมชนสามารถแกปญหาและสนองตอบ

ความตองการของชุมชนดวยตนเองไดดีข้ึน โดยมีกระบวนการจัดทาแผนชุมชนท่ีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และ

บูรณาการเปนแผนตําบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แผนพัฒนาอําเภอ และ

แผนพัฒนาจังหวัดเพ่ือใหไดรับการสนับสนุนท้ังในดานองคความรูและงบประมาณในกิจกรรมท่ีเกิน
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ความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุมทํากิจกรรมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและเชื่อมโยงเปน

เครือขายเพ่ิมข้ึนจาก ๑๔๒,๖๓๒ แหงในป ๒๕๕๕ เปน๑๕๒,๓๗๗ แหง ในป ๒๕๕๖ สวนใหญเปนกลุมธุรกิจ

ชุมชนและอาชีพ รอยละ ๓๒.๕๑ ขององคกรท้ังหมด และองคกรการเงิน รอยละ ๒๖.๗๗ 

๒.๒.๙ ความไมยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกตางกันสงผลใหเกิดความขัดแยงในสังคม   

ในชวงระยะเวลากวา ๑๐ ปท่ีผานมา ความขัดแยงในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุมตางๆ ท่ีมีความ

รุนแรงมากข้ึนนําไปสูความสูญเสียตอชีวิต ทรัพยสิน และสงผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรง

และทางออม 
 

๒.๓ ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

                ๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญถูกนาไปใชในการพัฒนาจานวนมาก กอใหเกิดความ

เส่ือมโทรมอยางตอเนื่องและเกิดปญหาความขัดแยงในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน 

(๑) พ้ืนท่ีปาไมลดลง เนื่องจากจํานวนประชากรท่ีเพ่ิมมากข้ึน ทําใหความตองการใชท่ีดิน 

เพ่ือการผลิตทางการเกษตร การอยูอาศัย และการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ิมมากข้ึนตามไปดวย พ้ืนท่ีปาไม

จึงถูกบุกรุกทําลายมากข้ึน โดยพ้ืนท่ีปาไมลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ลานไร หรือรอยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

ของประเทศในป๒๕๐๔ เปน ๑๐๒ ลานไร หรือคิดเปนรอยละ ๓๑.๖ ในป ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเส่ือมโทรม ทําใหความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม  ทรัพยากร 

ดินและท่ีดินมีปญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใชประโยชนท่ีไมถูกตองตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรม

เสื่อมคุณภาพ การชะลางพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปญหาพ้ืนท่ีสูงชันหรือพ้ืนท่ีภูเขา ซ่ึงมีขอจํากัดในการ

นําไปใชประโยชน การใชทรัพยากรท่ีดินของประเทศยังไมมีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ การบริหารจัดการท่ีดินมีปญหาความไมเปนธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองท่ีดิน ความ

หลากหลายทางชีวภาพกําลังตกอยูภายใตภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปาไม

อยางตอเนื่องเปนเวลานาน 

 (๓) ปาชายเลนและระบบนิเวศชายฝงถูกทาลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใชประโยชน 

อ่ืนๆ จํานวนมาก เชน การเพาะเลี้ยงชายฝง โดยเฉพาะการทํานากุง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม 

ทําใหพ้ืนท่ีปาชายเลนลดลงจากป ๒๕๐๔ ท่ีมีพ้ืนท่ีปาชายเลนกวา ๒.๓ ลานไร เหลือเพียง ๑.๕ ลานไร ในป 

๒๕๕๒ คิดเปนการลดลงรอยละ ๓๔.๘ ทําใหรัฐเริ่มมีนโยบายปกปองปาชายเลนอยางจริงจัง โดยไมอนุญาตการ

ตอสัมปทานบัตรท้ังหมดตั้งแตป ๒๕๓๔ และหามการใชประโยชนอ่ืนๆ อยางไรก็ตาม ในระหวางป ๒๕๔๙-

๒๕๕๔ พบวา ปาชายเลนมีสภาพดีข้ึน ในป ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ลานตัน ลดลง

จากป ๒๕๔๙ ท่ีมีปริมาณ ๒.๔๒ลานตัน ในขณะท่ีพ้ืนท่ีเพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงของประเทศไทยยังคงขยาย

ตัวอยางตอเนื่องจากปริมาณความตองการสัตวน้ําท่ีเพ่ิมมากข้ึน 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ แตประสิทธิภาพการใช 

พลังงานดีข้ึน  ความตองการใชพลังงานของประเทศเพ่ิมข้ึนตลอด ๓๐ ปท่ีผานมาแตการผลิตพลังงานเชิง

พาณิชยเพ่ือการบริโภคภายในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ ทาใหตองนําเขาจากตางประเทศเพ่ิมข้ึน

โดยในป ๒๕๕๕ ตองนําเขาเพ่ิมข้ึนรอยละ ๖ อยูท่ีระดับ ๑.๐๘ ลานบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน คิดเปน
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รอยละ ๕๔ ของความตองการใชในป ๒๕๕๕ และคิดเปนรอยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ํามันดิบมีการนําเขาสูง

ท่ีสุดคิดเปนรอยละ ๗๖ ของการนําเขาพลังงานท้ังหมด ขณะท่ีการใชพลังงานเชิงพาณิชยข้ันตนในป ๒๕๕๕ 

เพ่ิมข้ึนรอยละ ๖.๘ อยูท่ีระดับ ๑.๙๘๑พันบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน ท้ังนี้ ประสิทธิภาพการใชพลังงาน

ของประเทศไทยมีแนวโนมดีข้ึน โดยมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของการใชพลังงานต่ํากวาอัตราขยายตัวของ GDP โดย

ในป ๒๕๕๕ การเพ่ิมข้ึนของ GDP รอยละ ๑ ขณะท่ีมีการใชพลังงานเพ่ิมข้ึนเพียงรอยละ ๐.๖ 

(๕) ทรัพยากรน้ํายังมีสวนท่ีไมสามารถจัดสรรไดตามความตองการ ประเทศไทย

ประกอบดวย ๒๕ ลุมน้ําหลัก น้ําทําตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ลานลูกบาศกเมตร ขณะท่ีการ

พัฒนาแหลงเก็บกักน้ําในประเทศมีความจุคิดเปนรอยละ ๒๘ ของปริมาณน้ําทําธรรมชาติ มีแองน้ําบาดาล

ท้ังหมด ๒๗ แองน้ําบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในน้ําบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ลานลานลูกบาศกเมตร มี

ศักยภาพท่ีจะพัฒนาข้ึนมาใชได โดยไมกระทบตอปริมาณน้ําบาดาลท่ีมีอยูไดรวมปละ ๖๘,๒๐๐ ลานลูกบาศก

เมตรอยางไรก็ตาม การพัฒนาน้ําบาดาลข้ึนมาใช มีขอจํากัดในเรื่องขงความคุมทุนเนื่องจากมีคาใชจายในการ

สูบน้ํา และการดําเนินการสํารวจสูงขณะท่ีภาพรวมความตองการใชน้ําในประเทศ ในป ๒๕๕๗ มีจํานวน

ประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ลานลูกบาศกเมตร โดยท่ีศักยภาพของการเขาถึงแหลงน้ําของภาคสวนตางๆ มีจํานวน 

๑๐๒,๑๔๐ ลานลูกบาศกเมตร และยังไมสามารถจัดสรรน้ําตามความตองการไดอีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ลาน

ลูกบาศกเมตร 

๒.๓.๒ ปญหาส่ิงแวดลอมเพ่ิมสูงข้ึนตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 

(๑) ปญหาขยะมูลฝอยยังไมไดรับการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ แนวโนมอัตราการเกิด 

ขยะมูลฝอยเฉลี่ยตอคนตอวันเพ่ิมสูงข้ึนจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในป ๒๕๕๓ เปน ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน 

ในป๒๕๕๗ สถานท่ีกําจัดขยะแบบถูกตองตามหลักวิชาการมีเพียงรอยละ ๑๙ และมีการนํามูลฝอยกลับไปใช

ประโยชนเพียงรอยละ ๑๘ ทําใหมีปริมาณขยะสะสมตกคางเพ่ิมสูงข้ึนถึง ๑๙.๙ ลานตัน ในป ๒๕๕๖ ของเสีย

อันตราย ในป๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ลานตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกสมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนรอยละ ๑๐ ตอป 

เนื่องจากความกาวหนาทางเทคโนโลยีท่ีมีการปรับเปลี่ยนอยางรวดเร็ว สงผลใหในอนาคตอาจตองประสบ

ปญหาการกําจัดซากของเสียเหลานี้หากภาครัฐไมมีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอยางครบ

วงจร ขณะท่ีการจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการไดประมาณรอยละ ๗๐ โดย

ภาคอุตสาหกรรมมีการนาของเสียอันตรายกลับมาใชประโยชนใหมมากข้ึน แตยังพบการลักลอบท้ิงกาก

อุตสาหกรรมในหลายพ้ืนท่ีอยางตอเนื่อง เนื่องจากตนทุนในการกําจัดสูง 

   (๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแหง แตมีแนวโนมดีข้ึน ในป ๒๕๕๗ พบ 

สารมลพิษทางอากาศเกินคามาตรฐานในหลายพ้ืนท่ีของประเทศ และท่ีเปนปญหาสําคัญไดแกฝุนละออง กาซ

โอโซนและสารอินทรียระเหยงาย (VOCs) โดยมีพ้ืนท่ีวิกฤติในเขตพ้ืนท่ีมาบตาพุด จังหวัดระยอง ท่ียังคงประสบ

ปญหาสารอินทรียระเหยงาย ในขณะท่ีพ้ืนท่ีอ่ืน เชน กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม ขอนแกน พบสารเบนซินเกิน

คามาตรฐานแตสวนใหญมีปริมาณลดลงจากปท่ีผานมา ซ่ึงไดรับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานนามันเชื้อเพลิง

เม่ือตนป ๒๕๕๗ท้ังนี้ ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร การท่ีปญหาฝุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง สวนหนึ่งเปน

ผลการปรับปรุงมาตรฐานนามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เปน EURO ๔ ตั้งแตป ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบ

ขนสงสาธารณะและทางจักรยาน การเขมงวดกับการตรวจจับรถควันดํา อยางไรก็ตาม ปญหามลพิษทางอากาศ
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ในพ้ืนท่ีมาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนตจํานวนมากสําหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนท่ีภาคเหนือ

ตอนบน พบวาสถานการณดีข้ึนเปนลําดับ โดยความรวมมือและการทํางานระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (อปท.) และประชาชนดีข้ึน 

(๓) คุณภาพน้ําท่ีอยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง สถานการณคุณภาพน้ําในชวง ๑๐ ปท่ี 

ผานมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโนมเสื่อมโทรมลง โดยแหลงน้ําท่ีอยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลงสวนแหลง

น้ําท่ีอยูในเกณฑพอใชและเสื่อมโทรมมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน สาเหตุสําคัญมาจากการชะหนาดินท่ีมีปุยตกคางจาก

การเกษตรและการปศุสัตว และการระบายน้ําเสียจากชุมชน ระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน มีจํานวนไม

เพียงพอตอการบําบัดน้ําเสียท่ีเพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปจจุบัน มีปริมาณน้ํา

เสียจากชุมชน ๑๐.๓ ลานลูกบาศกเมตรตอวัน ขณะท่ีระบบบาบัดนาเสียรองรับนาเสียท่ีเกิดข้ึนไดเพียงรอยละ 

๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ิมข้ึน แตอัตราการเติบโตลดลง  ปริมาณการ 

ปลอยกาซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ตามปริมาณความตองการใชพลังงาน

ท่ีเพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแหงชาติฉบับท่ี ๒ การจัดทาบัญชีกาซเรือน

กระจกของประเทศไทย ระบุวาประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจก ในป ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ลาน

ตัน  คารบอนไดออกไซดเทียบเทา และเพ่ิมเปน ๒๖๕.๙ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา ในป ๒๕๔๗ 

โดยปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนรอยละ ๓.๓ ตอป อยางไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลง

ในชวง ๕ ปท่ีผานมา ท้ังนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดกาซเรือนกระจกตางๆ ท่ีมีการดําเนินงานเพ่ิมมากข้ึนใน

ประเทศ ประกอบกับการกักเก็บกาซเรือนกระจกในภาคปาไมและการใชประโยชนท่ีดินมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึน

รอยละ ๑.๑ จึงสงผลใหภาคดังกลาวเปนภาคท่ีมีความสําคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและชวยลดปริมาณการ

ปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางย่ิงอุทกภัยเกิดข้ึนบอยครั้งและมีความรุนแรง

มากข้ึน สงผลกระทบตอภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ท้ังอุทกภัย ภัยแลง วาตภัย และดิน

ถลม สรางความเสียหายนับเปนมูลคากวาหม่ืนลานบาท อันเปนผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยมีแนวโนมและความถ่ีมากข้ึน ซ่ึงจะสงผลกระทบตอ

ภาคการผลิตและวิถีการดํารงชีวิตของคนไทยเปนประจําทุกปในมิติของจานวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบวาภัย

แลงเปนภัยธรรมชาติท่ีสงผลกระทบตอประชากรเปนจํานวนมากกวาภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะท่ีน้ําทวมเปนภัย

ธรรมชาติท่ีสงผลใหประเทศไทยถูกจัดอยูในลําดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงตนๆ ของโลก 
 

๒.๔ ดานการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 

๒.๔.๑ ดานธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะตองใหความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยางเรงดวน  จากการ 

ประเมินผานดัชนีความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย ชี้วา สังคมไทยในภาพรวมมีความอยูเย็นเปนสุข

รวมกันอยูในระดับปานกลางในป ๒๕๕๖ แตองคประกอบดานสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยูในระดับ

ท่ีตองเรงแกไขสถานการณดังกลาว ถือเปนความจาเปนของประเทศไทยท่ีจะตองใหความสําคัญกับเรื่อง       
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ธรรมาภิบาลอยางเรงดวนเนื่องจากสถานการณวิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลัก     

ธรรมาภิบาล ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 

๒๕๕๒ มีอยางนอย ๖ ประการคือ(๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปรงใส (๔) หลักความมี

สวนรวม (๕) หลักความรับผิดชอบ (๖)หลักความคุมคา ขณะนี้ ไดมีการสะสมตัวและลุกลามสูทุกภาคสวน 

ไดแก ภาคการเมืองท้ังระดับชาติและระดับทองถ่ินท่ีมีการซ้ือสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพ่ือใหไดรับการ

เลือกตั้ง มีผลประโยชนสวนตนทับซอนกับผลประโยชน รัฐหนวยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานท่ีไมเปน

ธรรมาภิบาล มีการใชอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ หาผลประโยชนใหตนเองและพวกพอง ภาคธุรกิจบางสวนมีการ

รวมมือกับนักการเมืองและขาราชการ กระทําการทุจริตเพ่ือใหไดงานจากภาครัฐ ปดงานอยางรวดเร็ว ผูกขาด

ทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบตอผูบริโภค ภาคประชาชนมีแนวโนมยอมรับการทุจริตตางๆ ท่ี

ตนเองไดรับประโยชนมากข้ึน สถาบันทางศาสนาบางสวนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปญหา

การบริหารจัดการทรัพยสินของสวนรวม ขาดความโปรงใส ปลอยใหคนบางกลุมใชศาสนาเปนเครื่องมือ

แสวงหาประโยชน สื่อมวลชนหลายสํานักวางตัวไมเปนกลาง ไมแสดงบทบาทในการตอตานการทุจริตหรือ

ปกปดขอเท็จจริง รับผลประโยชนจากกลุมนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไมสามารถรักษาจริยธรรมหรือ 

จรรยาบรรณของวิชาชีพได 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแตป ๒๕๔๔   โดยสมาคมสงเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ไดสํารวจการกํากับดูแลกิจการของบริษัทจด 

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางตอเนื่อง พบวา บริษัทจดทะเบียนท่ีมีธรรมาภิบาลมีคะแนน

เฉลี่ยอยูท่ี ๗๒% ในป ๒๕๕๗ ถือวาอยูในระดับดีเม่ือเทียบกับป ๒๕๔๕ ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๕๒% และมี

คะแนนเฉลี่ยลดลงเม่ือเทียบกับป ๒๕๕๔ ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๗๗% แสดงใหเห็นวา บริษัทจดทะเบียนไทย 

ใหความสําคัญในการพัฒนาการกํากับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอยางยั่งยืนและสรางความเชื่อม่ัน

แกผูลงทุนท้ังในประเทศและตางประเทศสูการยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ดานการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ 

(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 

ราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ไดจัดระเบียบการบริหารราชการแผนดินแบงออกเปน ๓ สวนไดแก บริหาร

ราชการสวนกลาง บริหารราชการสวนภูมิภาค และบริหารราชการสวนทองถ่ินท่ีใชหลักการกระจายอํานาจท่ี

สวนกลางไดมอบอํานาจระดับหนึ่งใหประชาชนในทองถ่ินไปดําเนินการปกครองตนเองอยางอิสระโดยท่ีไมขัด

ตอกฎหมายของประเทศท้ังสามสวนนี้อยูในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบ

บริหารราชการแผนดิน รวมไปถึงการกําหนดนโยบายเพ่ือใหขาราชการนําไปปฏิบัติ ท้ังนี้การปฏิรูประบบ

ราชการท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางชัดเจนในโครงสรางของหนวยราชการเกิดข้ึนจากพระราชบัญญัติปรับปรุง

กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการกําหนดสวนราชการไวเปน ๒๐ กระทรวง และสวนราชการไมสังกัด

สํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

 (๒) การกระจายอํานาจเกิดผลสําเร็จหลายดานแตยังมีปญหาท่ีตองแกไข   การกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. ในระยะท่ีผานมาไดดําเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 

๒๕๔๐และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และแผนปฏิบัติการ
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กําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับท่ี ๑ และฉบับท่ี ๒ นอกจากนั้น มีการ

ใชงบประมาณเปนตัวกระตุนใหเกิดการถายโอนภารกิจ หนาท่ีและเพ่ิมรายไดในการดําเนินงานของ อปท. โดย

ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๓ สัดสวนของรายไดของทองถ่ินตอรายไดรัฐบาลคิดเปนรอยละ ๑๓.๓๑ เพ่ิมข้ึนเปน

รอยละ ๒๕.๑๗ ในปงบประมาณ ๒๕๕๐ และรอยละ ๒๘.๒๑ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถายโอน

ภารกิจไปแลวตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก อปท. ฉบับท่ี ๑ จํานวน ๑๘๕ 

ภารกิจจากภารกิจท่ีจะตองถายโอน ๒๔๕ภารกิจและถายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับท่ี ๒ จํานวน 

๗๕ งาน/กิจกรรมจาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถายโอนบุคลากรจากสวนกลางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน ๙.๘๕๐ คน แบงเปนขาราชการ ๑,๓๗๘ คนบุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ขาราชการกระทรวง

สาธารณสุขซ่ึงประจําอยูท่ีสถานีอนามัย จํานวน ๗๙ คน และลูกจางประจํา ๓,๐๙๘ คน อยางไรก็ตามยังมี

ปญหาท่ีตองการการแกไข เชน การทับซอนของอํานาจหนาท่ีและเขตพ้ืนท่ีระหวางองคการบริหารสวนจังหวัด

และองคการบริหารสวนตําบลหรืองคการบริหารสวนตําบล ทําใหการจัดบริการสาธารณะใหกับประชาชนยัง

ขาดความสมดุล ปญหาการซ้ือเสียง ทําใหการเลือกตั้งระดับทองถ่ินขาดความชอบธรรม และปญหาการขาด

แคลนรายไดของ อปท. ซ่ึงรายไดท่ีทองถ่ินจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดสวนเพียงรอยละ ๙.๙๐ ของรายไดรัฐบาล

ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพ่ิมเปนรอยละ ๑๐.๖๕ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ทองถ่ินจําเปนตอง

พ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเปนรอยละ ๓๘.๕๒ และรอยละ ๓๙.๔๖ ตามลําดับ สงผลให อปท. ในพ้ืนท่ีท่ี

มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแนน เชน การเปนแหลงท่ีตั้งของอุตสาหกรรม การคา การบริการ การเปนพ้ืนท่ี

เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหลงทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโต 

ของเมืองและการเพ่ิมข้ึนของประชากรแฝงและแรงงานตางดาวไดอยางมีขอบเขตจําากัด 

๒.๔.๓ ดานการทุจริตคอรรัปช่ัน   ไทยกําลังประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและ

ผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก  พัฒนาการของการทุจริตคอรรัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีต

ท่ีมีรูปแบบการทุจริตจัดซ้ือจัดจาง รับสินบนซ่ึงสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได เนื่องจากมี

ความซับซอนไมมากเทากับการทุจริตคอรรัปชั่นในปจจุบันท่ีประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริต

คอรรัปชั่นขนาดใหญท่ีสูงเปนแสนลานบาท อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนซ่ึงเปน

รูปแบบใหมท่ีเกิดมากข้ึนในชวงท่ีรัฐเขามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชนจากธุรกิจใน

โลกสมัยใหม มีความซับซอนเพ่ิมข้ึนและในปจจุบันประเทศไทยประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและ

ผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก ไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการตางๆ ท่ีออกมา 

รวมท้ังกฎหมายเก่ียวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองคกรตางๆ ยังไมสามารถท่ีจะเขาไปแกไขปญหา

เหลานี้ได ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณคอรรัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. 

๒๕๕๗ ขององคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ พบวาประเทศไทยได ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ 

คะแนน อยูอันดับท่ี ๘๕ จากการจัดอันดับท้ังหมด ๑๗๕ ประเทศท่ัวโลก จะเห็นไดวาประเทศไทยมีคะแนนดี

ข้ึนเล็กนอยเทียบกับป ๒๕๕๖ ท่ีได ๓๕ คะแนน อยูอันดับ ๑๐๒ โดยเม่ือเทียบกับประเทศในกลุมอาเซียน

พบวา ประเทศไทยมีคะแนนเทากับประเทศฟลิปปนส สวนประเทศสิงคโปรสูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได 

๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอรรัปชันนอย) 
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๓. บริบทการเปล่ียนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

   ๓.๑ บริบทภายใน 

   ๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 

ภายใตสมมติฐาน (๑) แนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยรอยละ ๓.๘ ในชวง 

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และรอยละ ๔.๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ย

รอยละ๔ (๓) ราคานามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และเฉลี่ย 

๘๐-๑๐๐ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวรอยละ 

๒.๑ โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวตอเนื่องเฉลี่ยรอยละ ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 

๒.๐ และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๕ และ (๖) 

กําลังแรงงานลดลงเฉลี่ยรอยละ๐.๒ และรอยละ ๐.๗ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และ ๑๓ ตามลําดับ

ภายใตสมมุติฐานเหลานี้ เศรษฐกิจไทยในชวง ๑๐ ปขางหนามีแนวโนมท่ีจะขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๓–๔.๓ 

โดยมีคากลางของการประมาณการรอยละ ๓.๘ซึงทําใหเศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะข้ึนเปนประเทศ 

รายไดสูงในชวงป ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัว

เฉลี่ยรอยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกลาวทําใหเศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงท่ีจะตกอยูภายใตกับดัก

ประเทศรายไดปานกลางอยางถาวรมากข้ึน เม่ือคํานึงถึงเง่ือนไขในระยะยาวโดยเฉพาะ (๑) การลดลงของกําลัง

แรงงานท่ีจะหดตัวเรงข้ึนเปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๐ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๔ ซ่ึงจะเปนปจจัยถวงตอการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจมากข้ึน (๒) ขีดความสามารถดานการคิดคนเทคโนโลยีและนวัตกรรมซ่ึงเปนสิ่งจําเปนใน

การยกระดับฐานะประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงจะลดลงตามการเพ่ิมข้ึนของสัดสวนของประชากร

ผูสูงอายุ (๓) จํานวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในป ๒๕๗๐ ซ่ึงสงผลใหอุปสงคและการผลิตเพ่ือตอบสนอง 

ความตองการในประเทศขยายตัวชาลง (๔) การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศตางๆ ท่ี

การปรับตัวเขาสูสังคมผูสูงอายุชากวาไทย (๕) ภาระการใชจายเพ่ือดูแลผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนทาใหการจัดสรร

งบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีขอจากัดมากข้ึน (๖) เกณฑรายได

ข้ันต่ําสําหรับการเปนประเทศรายไดข้ันสูงปรับตัวเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป

ตามการเพ่ิมข้ึนของรายไดและมาตรฐานการครองชีพของประเทศสําคัญๆ เง่ือนไขดังกลาวทําใหประเทศไทยมี

ความสุมเสี่ยงท่ีจะไมสามารถหารายไดท่ีเพียงพอในการท่ีจะทําใหคนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ มี

ความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ 

การเขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยสงผลใหอัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงาน 

ตองแบกรับการดูแลผูสูงอายุเพ่ิมสูงข้ึน โดยในป ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนท่ีมีศักยภาพแบกรับ

ผูสูงอายุ ๑คน และคาดการณวาในป ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผูสูงอายุ ๑ คน 

การขาดแคลนกําลังแรงงานทําใหตองนําเขาแรงงานไรทักษะจากประเทศเพ่ือนบาน ซ่ึงสงผลกระทบตอ

ตลาดแรงงานไทยในดานการยกระดับรายไดและทักษะฝมือแรงงานจะชาลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมข้ึน

ชา ปญหาการคามนุษย และการขาดการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานท่ีจําเปน ซ่ึงจะเปนปญหาตอเนื่องท่ีสงผล

ตอคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิอาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม 
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อยางไรก็ตาม นับเปนโอกาสในการพัฒนาสินคาและบริการ ธุรกิจบริการท่ีเหมาะสมกับกลุมผูสูงอายุท่ีเพ่ิมข้ึน

เปนตัวเลขเบื้องตน สศช. จะคํานวณใหมอีกครั้งเม่ือการปรับปรุงฐานขอมูลในแบบจําลองเสร็จสมบูรณเกณฑ

ข้ันต่ําในป ๒๕๔๖ ซ่ึงอยูท่ี ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป 

๓.๑.๓ ความเหล่ือมลํ้า 

ความเหลื่อมล้ําเปนปญหาสําคัญในสังคมไทยท้ังความเหลื่อมล้ําดานรายได โอกาส

การเขาถึงบริการภาครัฐและการเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติ นําไปสูความขัดแยงในสังคม และเปนอุปสรรคตอ

การพัฒนาประเทศท่ีลดทอนความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและความม่ันคงทางสังคม จากการกระจายรายไดและ

ผลประโยชนของการพัฒนาไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคม บางพ้ืนท่ีและบางสาขาการผลิตไมท่ัวถึงเปนธรรม

ผลประโยชนสวนใหญตกอยูในกลุมท่ีมีโอกาสและรายไดสูง ทําใหสัดสวนรายไดระหวางกลุมคนรวยรอยละ ๑๐ 

ของประชากรกับกลุมคนจนรอยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกตางกันถึง ๓๔.๙ เทาในป ๒๕๕๖นอกจากนี้

ความเหลื่อมล้ํายังสงผลใหเกิดปญหาตางๆ อาทิ ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเขาถึง

บริการการศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียม การแยงชิงทรัพยากร การรับรูขอมูลขาวสารปญหา

อาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเปนเมือง 

การเปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีชนบทไปสูความเปนเมืองมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเพ่ือลดความแออัด

ของเมืองหลวงและเมืองหลัก อันเปนการกระจายความเจริญสูพ้ืนท่ีนั้นๆ จึงจําเปนท่ีจะตองมีการลงทุน

โครงสรางพ้ืนฐานการจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใชประโยชนของทรัพยากร

ทองถ่ินท้ังปจจัยการผลิตและแรงงานไปสูภาคการคา บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหา

เทคโนโลยีใหมๆ ท่ีจะชวยลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะสงผลตอการลดลงและความเสื่อมโทรมของ

ทรัพยากรทองถ่ิน การลดลงของแรงงานในภาคเกษตรรวมท้ังปญหาการบริหารจัดการขยะท้ังขยะชุมชนและ

อุตสาหกรรม ท้ังนี้ การเพ่ิมข้ึนของประชากรและแรงงานในพ้ืนท่ีอาจสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมทองถ่ิน อยางไรก็ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญข้ึนเพ่ือตอบสนองความ

ตองการคนในเมืองท่ีมากข้ึน จะสงผลใหเกิดการประหยัดจากขนาดการขนสงมีตนทุนต่ําลง และการลงทุนใน

ระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุมคามากข้ึน นอกจากนี้ ความตองการแรงงานท่ีมากข้ึนจะมีสวนเอ้ือหรือทําให

จําเปนตองมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือตอบสนองความตองการของสถานประกอบการท่ีมีจํานวน

มาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 

(๑) รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบดานการบริหาร 

จัดการภาครัฐ เอ้ือตอการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มี

มาตราสําคัญๆ ท่ีจะชวยสนับสนุนใหการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ 

มาตรา ๖๙หนวยงานของรัฐ องคการเอกชนหรือองคกรใดท่ีดําเนินกิจกรรมโดยใชเงินแผนดิน มีหนาท่ีตอง

เปดเผยขอมูลเก่ียวกับการดําเนินการดังกลาวตอสาธารณะเพ่ือใหพลเมืองไดติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ 

รัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ และตองจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอยางอ่ืน ให

เปนไปตามหลักธรรมาภิบาลพัฒนาและสรางโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความเปนธรรมอยางยั่งยืน 
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กระจายอํานาจและจัดภารกิจอํานาจหนาท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบท่ีชัดเจนระหวางราชการสวนกลาง 

สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน รวมท้ังมีกลไกปองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีมีประสิทธิภาพท้ัง

ในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐตองดําเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ 

โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลังและการใชจายเงินแผนดิน อยางคุมคา จัดใหมีระบบ

การเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษีอากรท่ีมีความเปนธรรมมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดตอ

ประชาชน และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) ภาคประชาสังคมใหความสําคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม 

อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หนวยงานวิจัยตางๆ นาเสนอผลการติดตาม วิเคราะห สังเคราะห เรื่องท่ีเก่ียวกับ

การบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาท้ังประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริต

คอรรัปชั่นท้ังการคอรรัปชั่นขนาดใหญและคอรรัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย

อํานาจ เพ่ือรายงานขอคนพบและขอเสนอแนะสูสาธารณะ เปนแรงกดดันใหผูมีอํานาจภาครัฐหันมาพิจารณา 

ทบทวน แนวนโยบายมาตรการ และกลไกการทางานตางๆ ใหเหมาะสมมากข้ึน 
 

๓.๒ บริบทภายนอก 

๓.๒.๑ การเขาสูสังคมผูสูงอายุของโลก 

องคการสหประชาชาติประเมินสถานการณวาในชวงป ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑- 

๒๑๐๐) จะเปนศตวรรษแหงผูสูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปข้ึนไปมากกวารอยละ ๑๐ ของ

ประชากรรวมท่ัวโลก โดยประเทศท่ีพัฒนาแลวจะใชระยะเวลาท่ีคอนขางยาวนานในการเขาสูสังคมผูสูงอายุเชน 

ญี่ปุน อเมริกา ยุโรปขณะท่ีกลุมประเทศกําลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรดังกลาว

คอนขางสั้นกวา สะทอนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุท่ีสั้นกวาประเทศ

พัฒนาแลวคอนขางมาก โดยการเปนสังคมผูสูงอายุจะสงผลใหมีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการ

เคลื่อนยายแรงงานตางดาวมากข้ึน นอกจากนี้มีความตองการสินคาและบริการท่ีเหมาะกับผูสูงอายุมากข้ึน 

นับเปนโอกาสอยางมากสําหรับประเทศไทยท่ีจะพัฒนาดานธุรกิจและลงทุนดานการคาและบริการ ดานการ

ทองเท่ียว ท่ีพักอาศัย การใหบริการสุขภาพในรูปแบบตางๆรวมท้ังเปนโอกาสของแรงงานไทยในการไปทํางาน

ในประเทศท่ีพัฒนาแลว 

๓.๒.๒ การปรับเปล่ียนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีรวดเร็ว 

การปรับเปลี่ยนท่ีรวดเร็วดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ในรูปแบบการผลิตและการคาท่ีมีการใชเทคโนโลยีมาชวยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย

อิเล็กทรอนิกสกลายมาเปนรูปแบบการคาท่ีมีบทบาทมากข้ึน มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู

การใชเทคโนโลยีท่ีผสมผสานระหวาง Information Technology กับ Operational Technology หรือท่ี

เรียกวา Internet of Things(เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมอุปกรณและ เครื่องมือตางๆ เชน โทรศัพทมือถือ

รถยนต ตูเย็น โทรทัศน และอ่ืนๆ เขาไวดวยกัน) เพ่ือผลิตสินคาตามความตองการของผูบริโภครายบุคคลมาก

ยิ่งข้ึน โดยหากภาคการผลิตท่ีปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไมทัน ขาดการลงทุนดานการวิจัยและ

พัฒนา และนวัตกรรม จะทาใหความสามารถในการแขงขันลดลง 
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๓.๒.๓ ความเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกท่ีสูงข้ึน 

(๑) แนวโนมการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบานมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและ 

เขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซ่ึงจะมีผลตอทิศทางการวางแผนพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศ

ไทยตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ดานการคาการลงทุนท่ีมุงเนนใหความสําคัญกับเรื่องความ

โปรงใสและสิ่งแวดลอมมากข้ึน 

(๒) การเปดเสรีภายใตขอตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป ๒๕๕๘ จะนํามาซ่ึง 

โอกาสท่ีสําคัญๆ หลายประการตอการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ไดแก ๑) การลด

ขอจํากัดในดานอุปสงคในประเทศ ๒) โอกาสในการใชปจจัยการผลิตและแรงงานสําหรับการพัฒนาภาคเกษตร

และอุตสาหกรรมท่ีใชแรงงานและวัตถุดิบเขมขนในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและพัฒนาตนเอง

ไปสูระดับการผลิตท่ีสูงข้ึนท้ังการผลิตในประเทศและการใชฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบานและ ๓) โอกาสใน

การใชความไดเปรียบดานสถานท่ีตั้งและดานโครงสรางพ้ืนฐานและโลจิสติกสในการขับเคลื่อน 

เศรษฐกิจใหเปนศูนยกลางทางดานการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและใน

ภูมิภาค 

(๓) การเปดเสรีทางการคากับประเทศท่ีพัฒนาแลว จะมีการนําประเด็นดานมาตรฐาน 

ของการคาและบริการมาเปนขอกีดกันทางการคาซ่ึงผูประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอมตองปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของ

อุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและมีความรับผิดชอบตอสังคม/ชุมชนมากข้ึนโดย

แรงเหวี่ยงจากกระแสการเปดเสรีทางการคาจะกอใหเกิดการเคลื่อนยายเงินทุน แนวโนมราคาสินคาเกษตรและ

สินคาข้ันปฐม แรงกดดันจากการเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศตางๆ ในอนุภูมิภาค

โดยเฉพาะในการผลิตสินคาเกษตร สินคาก่ึงทุนและเทคโนโลยีเขมขนรวมท้ังแนวนโยบายและมาตรการการ

พัฒนาของภาครัฐท่ียังไมท่ัวถึง ยังมีแนวโนมท่ีจะตอกย้ําปญหาความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดใหมีความรุนแรง

มากข้ึนและเปนอุปสรรคตอการสรางการเติบโตของเศรษฐกิจแบบท่ัวถึง (Inclusive Growth) ซ่ึงเปนปจจัยท่ี

จําเปนตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงท่ีจะผันผวนตลอดชวงแผนฯ 

๑๒ เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในชวงตนแผนพัฒนาฯ และ

แนวโนมการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในชวงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปญหาการสั่งสมหนี้

สาธารณะในประเทศสําคัญๆ ในชวงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกท่ีมีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสูวิกฤติและสราง

ผลกระทบตอเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสําคัญๆ ของโลกไม

ประสบความสําเร็จอยางเปนรูปธรรม 

(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความกาวหนาในการติดตอสื่อสาร การ 

ขยายตัวของเครือขายทางสังคมออนไลน สงผลใหมีท้ังโอกาสและความเสี่ยง ตอวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อ

ในสังคมตลอดจนความสัมพันธระหวางบุคคล กระบวนการเรียนรู และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 
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๓.๒.๔ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(๑) การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะสงผลกระทบซํ้าเติมตอ 

สถานการณความเส่ือมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความรุนแรงมากข้ึน อุณหภูมิของ

โลกเพ่ิมข้ึน ทําใหเกิดความแหงแลงเปนระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดชวง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป สงผล

กระทบตอความอุดมสมบูรณของดิน ปาไมเกิดความเสื่อมโทรม แหลงนาขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตร

ลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว และอาจเกิดผลกระทบตอสุขภาพของมนุษยกรณีท่ีเกิดโรคระบาดใหม เกิด

ความเสี่ยงตอการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เชน ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศชายฝง พ้ืนท่ีชุมน้ํา 

เกิดการกัดเซาะชายฝง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกลาวขางตน 

จะสงผลตอความม่ันคงดานอาหาร สุขภาพพลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังสงผลใหภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโนม 

เกิดบอยครั้งข้ึนและมีความรุนแรงมากข้ึน ท้ังอุทกภัย ภัยแลง แผนดินไหวและดินโคลนถลม สงผลกระทบตอ

ภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมท้ังวิถีการดํารงชีวิต

ของประชาชนนอกจากนี้ ขอตกลงระหวางประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเขมขน

และเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตองเตรียมพรอมรับภาระในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกภายใตกระแส

การแขงขันทางการคา 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda) 

ประเด็นสําคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดทา

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในชวงเวลา 

๑๕ ป โดยสหประชาชาติใหการรับรองแลวเม่ือวันท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบดวยเปาประสงค (Goal) 

จํานวน ๑๗ ขอและเปาหมาย (Target) จํานวน ๑๖๙ ขอ ซ่ึงจะสงผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนา

ประเทศในอนาคต ท่ีตองเนนขจัดความยากจนใหหมดไป ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี มีระบบการศึกษา มีความเทา

เทียมกันทางเพศ สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการพัฒนา

อุตสาหกรรมท่ียั่งยืน ลดความไมเทาเทียมกันท้ังภายในประเทศและระหวางประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการ

บริโภคแบบยั่งยืน เตรียมความพรอมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน สงเสริมให

สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและสงเสริมความเปนหุนสวนเพ่ือการพัฒนาในระดับโลกรวมกัน 
 

๔. กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยู ทําให

การกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และ

กรอบหลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน

ศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาใน

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทย
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จากประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมี

ความสุข และนาไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic 

Positioning) เปนการกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติท่ี สศช. ได

จัดทําข้ึน ประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลางดานการ

ขนสงโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ (Trading and Service Nation) เปนแหลงผลิต

สินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัยแหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

๔.๓ เปาหมาย 

๔.๓.๑ การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ 

(๒) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอ

หัว(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในป ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเปน ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 

ดอลลารสรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๒.๕ ตอป 

(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไมต่ํากวารอยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๗.๕ ในขณะท่ี

ปริมาณการสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๔.๐ ตอป) 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสราง

สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 

Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 

 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 

 (๑) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 

(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

(๑) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใช 

ประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม 

(๒) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

  (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอม 
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(๕) มีการบริหารจัดการน้ําใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 

(๒) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 

(๓) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 
 

๕. แนวทางการพัฒนา 

      ๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

๕.๑.๑ การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 

พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ท้ังดานการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และดานการบริหารจัดการ 

รวมท้ังสนับสนุนและผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดัน

งานวิจัยและพัฒนาใหใชประโยชนอยางแทจริงท้ังเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยใหความคุมครองทรัพยสินทาง

ปญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 

สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงาน

ใหมีทักษะความรูและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับการเปดเสรีของประชาคม

อาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี เรงรัดใหแรงงานท้ังระบบมีการเรียนรู

ข้ันพ้ืนฐานเพ่ือสามารถแขงขันในตลาดแรงงานได สนับสนุนใหแรงงานและปจจัยการผลิตมีความยืดหยุนในการ

เคลื่อนยายระหวางสาขาการผลิตและระหวางพ้ืนท่ีการผลิต เพ่ือใหแรงงานสามารถเคลื่อนยายไปสูสาขาการ

ผลิตท่ีมีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทากรอบ

คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานท่ีเชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 

พัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการใหมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวและ

ดําเนินธุรกิจทามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการคาในรูปแบบตางๆ เพ่ิมสัดสวนความ

เปนเจาของของคนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดท่ีมีแบรนดสินคาและชองทางการตลาดท่ีเปนของ

ตนเองมากข้ึนตลอดจนพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและ

อุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานเรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการ

คมนาคมขนสงเพ่ือเช่ือมโยงพ้ืนท่ี 

เศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศ ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟให

เปนโครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของประเทศ พัฒนาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขาย

ทางหลวงพิเศษระหวางเมืองขยายขีดความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือท่ีมี

ศักยภาพใหเปนทาเรืออิเล็กทรอนิกสเต็มรูปแบบ รวมท้ังพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ 
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ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาดานอุตสาหกรรมท่ีเกิดจากลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน อุตสาหกรรมซอม

บํารุงและผลิตชิ้นสวนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เปนตน เพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับ

ประเทศในการเปนฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสรางการผลิต 

ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินคาเกษตรข้ันปฐมเปน 

สินคาเกษตรแปรรูปท่ีมีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสรางความเชื่อมโยงทางดานวัตถุดิบกับ 

ประเทศเพ่ือนบานและลดระดับการผลิตสินคาข้ันปฐมท่ีสูญเสียขีดความสามารถในการแขงขัน ลงสูระดับท่ีจา

เปนสําหรับการสรางความม่ันคงทางดานอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตใหสอดคลองกับศักยภาพพ้ืนท่ี

และความตองการของตลาดตั้งแตตนนาถึงปลายนาท้ังดานกายภาพและเศรษฐกิจ รวมท้ังสงเสริมการรวมกลุม

ทางการเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการประกอบการในลักษณะสหกรณ หางหุนสวน และบริษัท

เพ่ือใหเกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุพืชท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและแหลงน้ํา ใช

เทคโนโลยีการผลิตในระดับท่ีเหมาะสมใชกลไกตลาดในการปองกันความเสี่ยง ตลอดจนสงเสริมและเรงขยาย

ผลแนวคิดการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับ

โครงสรางการผลิตภาคบริการโดยเรงพัฒนาระบบคมนาคมขนสงใหเกิดความเชื่อมโยงกันเปนโครงขายท้ังทาง

บก ทางน้ํา และทางอากาศ เรงพัฒนาทาเทียบเรือขนาดใหญเพ่ือรองรับการเติบโตของการทองเท่ียวทางทะเล 

ปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวใหครอบคลุมและทันสมัยท้ังการควบคุมกิจกรรมตางๆ 

เก่ียวกับการทองเท่ียวและสงเสริมการทองเท่ียวและกําหนดและจัดทํากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการ

ทองเท่ียวของไทยสูสากลและรองรับการพัฒนาการทองเท่ียวใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ รวมท้ัง

สงเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในลักษณะกลุมทองเท่ียว โดยสนับสนุนการพัฒนาดานการทองเท่ียวของพ้ืนท่ีท่ีมี

ความเชื่อมโยงท้ังทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมทองถ่ินและกิจกรรมการทองเท่ียว ตลอดจนสงเสริมการ 

สรางความเชื่อมโยงดานการทองเท่ียวในภูมิภาคอาเซียน ท้ังประเทศท่ีมีพรมแดนติดกันและประเทศท่ีมี

โครงขายคมนาคมขนสงเชื่อมโยงกันเพ่ือใหเกิดการพัฒนาแบบองครวมท้ังระบบพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรม

อนาคตเพ่ือเปนแหลงการถายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมท่ีเปนฐานรายไดประเทศ และ

เปนกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิตและบริการท้ังในระดับอนุภูมิภาคและ

ในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัวดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกส และ

พลังงาน รวมท้ังปจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เชน ลดอุปสรรคการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ เปนตน 

สงเสริมการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชท้ังภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน 

และโลจิสติกส เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอํานวยความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสรางเศรษฐกิจและสังคมแหงปญญาและการเรียนรู มุงเนนการ

พัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงาน

และการใชพลังงานทดแทน การลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย การจัดตั้งสํานักงานใหญขาม

ประเทศ บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมท้ังการใหความสําคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู

สังคมขององคกร และกิจการเพ่ือสังคม 
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๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมี

คุณภาพ 

๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยชวงวัยเด็กต้ังแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการท่ีสมวัยในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมี

ทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนภายใตบริบทสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานใหมีการ

พัฒนายกระดับสมรรถนะฝมือแรงงานเพ่ือสรางผลิตภาพเพ่ิมใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุใหมีการทํางานท่ี

เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ มีรายไดในการดํารงชีวิต มีการสรางเสริมและฟนฟูสุขภาพเพ่ือ

ปองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังตางๆ ท่ีจะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล ครอบครัว และ

ระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง 

โดย 

(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม 

เพ่ือสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability) 

(๒) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 

(๓) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหไดคนดี 

คนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ 

(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบ 

การศึกษาต้ังแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู ปรับหลักสูตรและผลิต

กําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและสื่อ

เพ่ือการเรียนรู 

๕.๒.๓ การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 

การแพทยเพ่ือรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุท้ังในดานผลิตภัณฑสุขภาพและท่ีอยู

อาศัยสําหรับผูสูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความยั่งยืนใน

ระยะยาว โดยพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบ

หลักประกันสุขภาพภาครัฐใหเกิดความเปนเอกภาพในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการ

อภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือขายท่ีมีการใชทรัพยากรรวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปน

ศูนยกลางสุขภาพนานาชาติท้ังในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนยกลางบริการเพ่ือ

สงเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนยกลาง

บริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือนํารายไดกลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุข

ภายในประเทศรวมท้ังสงเสริมการใหความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All 

Policies) เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะท่ีมีตอ

สุขภาพของประชาชน 
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๕.๒.๔ การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ 

ปรับปรุงสภาพแวดลอมและความจําเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย และการ

พัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุในรูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยาง

บูรณาการ โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพรอมให

เปนตนแบบของการดูแลผูสูงอายุเพ่ือขยายผลไปสูชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช

ชีวิตประจําวันสําหรับผูสูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหล่ือมลาทางสังคม 

๕.๓.๑ การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ มุงเนนการเพ่ิม

ผลิตภาพแรงงานโดยสนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานอยางมี

มาตรฐาน ปรับโครงสรางคาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมือแรงงานอยางแทจริง เรงผลักดันใหการ

ใชระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิม

ผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายยอยโดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ี

สอดคลองกับพ้ืนท่ี สรางหลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร ลดตนทุนทางการเกษตร

โดยสนับสนุนปจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน และเนนการสราง

ภูมิคุมกันระดับปจเจก โดย 

 (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยาง

หลากหลาย โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการ

ยุติธรรม (๒) สนับสนุนการจัดหาท่ีอยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบสาธารณูปโภค กําหนดเปน

นโยบายท่ีอยูอาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู พัฒนาโครงการท่ีอยูอาศัยแกปญหาชุมชนแออัดในเมืองโดย

ดําเนินการรวมกับภาคธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานท่ีจําเปนและเหมาะสมตาม

กลุมเปาหมาย(Customized Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกตางกัน โดยมีแนว

ทางการรับภาระคาใชจายรวมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพ่ือ

การเกษตร สนับสนุนใหเกษตรกรรายยอยท่ีไรท่ีดินทากินและยากจนไดมีท่ีดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทํากิน

ในท่ีดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบและเขาถึงพ้ืนท่ีเปาหมายไดอยางแทจริงดวยการ

ผลักดัน พรบ.ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. ….และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน และสราง

กระบวนการมีสวนรวม รวมท้ังปรับโครงสรางภาษีท่ีเปนธรรม เชน ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง ภาษีมรดก และ

ภาษีสิ่งแวดลอม เปนตน 

๕.๓.๔ การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค การคุมครองสิทธิข้ันพ้ืนฐาน 

และการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแข็งดานกฎหมายใหแก

ประชาชน รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพ่ือลดปญหาความเหลื่อมล้ํา เชน กฎหมายปาชุมชน

กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายท่ีดิน เปนตน 
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๕.๔ การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 

๕.๔.๑ การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอานวยความสะดวกของเมือง 

เตรียมความพรอมรองรับความเปนเมือง ท้ังดานการบริหารจัดการดานผังเมืองดานสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนสงระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขท่ีได

มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอตอความตองการของคนในเมือง รวมท้ังเสริมสรางความสามารถในการ

บริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเช่ือมโยงกับเพ่ือนบาน สงเสริม

และเรงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศท้ังดานการคาการลงทุน และการบริการ โดยคํานึงถึงการเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Logistics) 

สนับสนุนใหเกิดความรวมมือในหวงโซอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมท้ังปรับลดกระบวนงาน

ดานอํานวยความสะดวกทางการคาขนสง และโลจิสติกสใหมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตอภาคธุรกิจ

อยางแทจริง 

๕.๔.๓ การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจ

พิเศษ ใหความสําคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพ่ือดึงดูดใหนักลงทุนในภูมิภาคเขามา

ลงทุนในไทยและประเทศเพ่ือนบาน รวมท้ังสงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนท่ีชายแดนโดยให

ความสําคัญกับการลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน การบริหารจัดการแรงงาน

ตางดาว และการใหบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือชวยอํานวยความสะดวกดานการคาชายแดนและการผานแดน

ระหวางไทยกับประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

๕.๕ การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใชประโยชนจากทุน

ธรรมชาติ โดย  คํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัว ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม โดยสนธิกําลังของ

ทุกภาคสวนนําระบบสารสนเทศมาใชเพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปน

ธรรม เพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมโดยสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษและใชประโยชนความ

หลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืนและแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมิน

มูลคาของระบบนิเวศและการสรางรายไดจากการอนุรักษ จัดสรรท่ีดินใหแกผูยากไร กระจายการถือครองท่ีดิน 

จัดทําฐานขอมูลท่ีดินเพ่ือการบริหารจัดการอยางเปนระบบ การจัดเก็บภาษีท่ีดินในอัตรากาวหนา กําหนด

เพดานการถือครองท่ีดินท่ีเหมาะสมและกําหนดมาตรการปองกันการถือครองท่ีดินของคนตางชาติ บริหาร

จัดการน้ําเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน บูรณาการระหวางหนวยงานอยางเปนระบบ สรางศูนยขอมูลทรัพยากรน้ํา 

จัดตั้งองคกรบริหารจัดการน้ําในระดับพ้ืนท่ี เชน คณะกรรมการลุมน้ํา และองคกรผูนํา คุมครองทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝง ลดความขัดแยงเชิงนโยบายระหวางการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การทองเท่ียว การประมง 

และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแรโดยกําหนดปริมาณท่ีเหมาะสมในการน้ําแรมาใชประโยชน คํานึงถึง

ความจาเปนและมูลคาในอนาคต บังคับใชมาตรการควบคุมผลกระทบจากการทาเหมืองแรท่ีกอมลพิษตอ

สภาพแวดลอมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
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๕.๕.๒ การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม สรางระบบหมุนเวียนวัสดุท่ีใชแลว

ท่ีมีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู Zero Waste Society ผานมาตรการตางๆ เชน การปฏิรูประบบภาษีและ

คาธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดลอม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา เปนตน 

๕.๕.๓ การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสริมผูประกอบการให

สามารถปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Supply Chain/Green 

Value Chain) สงเสริมการทําการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมท้ังสงเสริมภาคบริการท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม

นอย เพ่ือใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ดวยการเรงรัดการควบคุมมลพิษท้ัง

ทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย และของเสียอันตราย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี

ใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลําดับแรก โดยสงเสริมใหเกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือ

นํากลับมาใชใหมใหมากท่ีสุดเรงกําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานท่ีกําจัดในพ้ืนท่ีวิกฤต สรางรูปแบบการ

จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม เนนการแปรรูปเปนพลังงาน สรางวินัยของคนในชาติมุงสู

การจัดการท่ียั่งยืน โดยใหความรูแกประชาชน และการบังคับใชกฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความรวมมือดานส่ิงแวดลอมระหวางประเทศ ผลักดันการจัดทําแผน

แมบทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของอาเซียน หาแนวทางความรวมมือกับอาเซียน

และอนุภูมิภาคลุมน้ําโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน การเคลื่อนยายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงาน

และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียงดานภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและ

ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกใหกับทุกภาค

สวน สงเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวตอ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสงเสริมความรวมมือ

ระหวางประเทศดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ใหความสําคัญกับการปองกัน

นาทวม วางแผนปองกันเมืองและพ้ืนท่ีชายฝงพัฒนาเมืองท่ีสามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การใหบริการของระบบนิเวศ สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชน

ในการรับมือภัยพิบัติโดยสรางแนวปองกันตามธรรมชาติและการจัดทําแผนธุรกิจตอเนื่อง รวมท้ังการพัฒนา

ระบบการจัดการภัยพิบัติใหมีประสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 
 

๕.๖ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๑ การสรางความโปรงใส  ในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ โดยใหมีชองทางใหทุก

ภาคสวนสามารถเขาถึง เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได เชน ขอมูลการประกวดราคา

จัดซ้ือ จัดจางโครงการของทางราชการ ขอมูลการประมูลโครงการ ผูชนะการประมูลและราคาปดประมูลขอมูล
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ความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน คดีท่ีไมดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอรรัปชันและ

คดีท่ีประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  ใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคลื่อน

ภารกิจภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือใหระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตมี

ความคลองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม   สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง

ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม รวมท้ังเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและเชื่อมโยงภาคสวน

ตางๆ ในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ  สรางผลงานท่ีมี 

คุณภาพ รวดเร็วและนาเชื่อถือ สามารถเปนเครื่องมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบาย

ไดโดยเฉพาะอยางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญๆ ท่ีมีการใชจายงบประมาณเปนจํานวนมาก และ

เปนโครงการท่ีมีผลกระทบในวงกวาง 

 

๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

แผนพัฒนาภาค เปนแผนท่ีท่ียึดกระบวนการมี สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง 

๔ ภูมิภาคข้ึน เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถ ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนา

จังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค จัดทําโดยสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(สศช.) มีวัตถุประสงคเพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

โดยประกอบไปดวย ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต   ซ่ึงเทศบาลตําบลเหลาปอแดง นั้นตั้งอยูภาค 

ตะวันออกเฉียงเหนือ การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินมีความสัมพันธกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดาน

เศรษฐกิจ ดานการเกษตร การทองเท่ียว การคาการลงทุน การพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีท้ังรางกาย จิตใจและ

สติปญญา รอบรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ สรางความม่ันคงดานอาหาร 

แกไขปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถพ่ึงพาตนเองและ

ดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ ซ่ึงแผนพัฒนาภาค 

ตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปยอ ดังนี้ 

กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ 

และมาตรา ๕๓/๒ บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดให

สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และตอบสนองความตองการของประชาชนใน

ทองถ่ิน สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคท่ี

ยึดกระบวนการมี สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง ๔ ภูมิภาคข้ึน เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุม

จังหวัดใหสามารถใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
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๑. แนวคิดและหลักการ 

๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล 

เปนธรรมและ มีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู

กับกับแนวคิด “การพัฒนาแบบองครวม” ท่ียึด คน ผลประโยชนของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตร

พระราชทาน เขาใจ เขาถึง และพัฒนา ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล 

เพ่ือใหสังคมสมานฉันทและอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 

๑.๒ หลักการ มุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร

ราชการแผนดิน เพ่ือสรางโอกาสทางการพัฒนา สอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนท่ี โดย 

(๑) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 

(๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและโอกาสของ

พ้ืนท่ี 

๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 

ภายใตกระแสโลกาภิวัตนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัย

สําคัญตอการพัฒนาประเทศ เปนผลใหจําเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม การ

พัฒนาท่ีสมดุลดังนั้นจึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีของประเทศ ดังนี้ 

๒.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

เพ่ือเปนฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทองเท่ียวของภูมิภาค 

โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 

Economic Corridor) เชน พ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจแมสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกน-มุกดาหาร แนวสะพาน

เศรษฐกิจพ้ืนท่ีอรัญประเทศ-สระแกว-ปราจีนบุรี พ้ืนท่ีเศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน แนวสะพาน

เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎรธานี-นครศรีธรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต (North South Economic 

Corridor)ไดแก แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-จังหวัดปริมณฑล แนวเศรษฐกิจ

หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแกน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล พ้ืนท่ีแหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแกว-

บุรีรัมย-มุกดาหาร 

๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ 

โดยเนนพ้ืนท่ีชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต และตะวันออก-ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจ

ชายแดน 

๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขันเชิงพ้ืนท่ี เชน การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนสงทางน้ํา และเพ่ิม

ประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณุโลก และขอนแกน 
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๒.๔ สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบ

นิเวศใหยั่งยืนไดแก พัฒนาแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรม 

และการจัดใหมีการจัดการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพ 
 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๓.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา 

(๑) เพ่ิมศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต 

การเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการทองเท่ียว การ

ตั้งองคกรรวมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนท่ีเพ่ือสงเสริมอํานวยความสะดวกดานการคาการลงทุน และสงเสริม

ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 

(๒) สรางคนใหมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา รอบรู 

เทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ 

(๓) สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร แกไข

ปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแล

ครอบครัวไดอยางอบอุน 

(๔) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีปาไม

ใหได๑๕.๙ ลานไร หรือรอยละ ๒๕ ของพ้ืนท่ีภาค ปองกันการรุกพ้ืนท่ีชุมน้ํา พัฒนาแหลงน้ําและระบบ

ชลประทาน ฟนฟูดิน ยับยั้งการแพรกระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทําเกษตร

อินทรีย 

๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด 

(๑) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบดวยอุดรธานี หนองคาย หนองบัวลําภู 

และ เลย  เนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ การปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรการ

สงเสริมการคา การลงทุนและการทองเท่ียวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 

(๒) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบดวย สกลนคร นครพนม และ

มุกดาหารเนนใหความสําคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต

สินคาการเกษตรสงเสริมพ้ืนท่ีชลประทาน การทําปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ 

(๓) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน กาฬสินธุ มหาสารคาม 

และรอยเอ็ด เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการ และการลงทุน

ของภาคการใชประโยชนพ้ืนท่ีชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด การทําการเกษตรกาวหนา การเตรียมการ

รองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 

(๔) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ ประกอบดวย นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย 

สุรินทรมุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 

(Ethanol)พัฒนาการทองเท่ียวท้ังการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสรางคุณคาเพ่ิม และ

พัฒนาเสนทาง 
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(๕) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 

และอํานาจเจริญ มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ํา และระบบบริหารจัดการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและขาดแคลนน้ํา 

การสรางงานและรายไดจากการทองเท่ียวใหมากข้ึน 

๓.๓ โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพ่ือการสงออก 

(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน 

(๓) โครงการพัฒนาเสนทางทองเท่ียวอารยธรรมขอม 

(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 

(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 

(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเขมแข็ง 

(๗) โครงการฟนฟูลุมน้ําชีตอนบนและลุมน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตท่ียั่งยืน 

 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ๒ (สกลนคร  มุกดาหาร  นครพนม) 
 

วิสัยทัศน 

  “สังคมเขมแข็ง เกษตรกรรมนําการพัฒนา เสนทางการคาการทองเท่ียวสูประเทศเพ่ือนบาน

และจีนตอนใต” 
 

เปาประสงค 

  ๑. สังคมเขมแข็ง 

  ๒. เกษตรกาวหนา 

  ๓. การคาม่ังค่ัง 

  ๔. ทองเท่ียวยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร 

  ๑. เพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร และการพัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร 

  ๒. การพัฒนาและเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียว 

  ๓. การพัฒนาการคา ความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบานและจีนตอนใต 

  ๔. การพัฒนาสังคมใหเขมแข็งและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

 

แนวทางการพัฒนา 

๑. เพ่ิมมูลคาผลผลิตการเกษตร และพัฒนาอุตสาหกรรม 

- เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตคุณภาพสินคาเกษตร และการบริหารจัดการสินคาเกษตร 

- สงเสริมการลงทุนเพ่ือสรางมูลคาผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดเชิงรุกในกลุมจังหวัด 

- สงเสริมและพัฒนาเกษตรอินทรียในกลุมจังหวัด 
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๒. การพัฒนาและเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียว 

- พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

- พัฒนาแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศและวัฒนธรรม 

- สงเสริมการบริหารจัดการดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

- พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศและวัฒนธรรม 

- สงเสริมการตลาดแนวใหมและประชาสัมพันธ เชิงรุกการทองเท่ียวเชิงนิเวศและวัฒนธรรม 

๓. การพัฒนาการคา และความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบานและจีนตอนใต 

- กระตุนการคาการตลาดและสงเสริมการลงทุนของผูประกอบการ OTOP, SMEs สูความ 

ม่ังมีศรีสุข 

- สงเสริมการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานสินคาและบริการสูสากล 

- พัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐและเอกชนเพ่ือเพ่ิมมูลคาการคาชายแดนสูประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน  

- พัฒนาและสงเสริมความสัมพันธ ดานวัฒนธรรม ทองเท่ียว กีฬา แรงงาน การศึกษา การ

คมนาคมขนสงและสื่อสารมวลชน เชื่อมโยงในกลุมอาเซียน 
 

 ๔.๔ แผนพัฒนาจังหวัดสกลนคร 
 

  วิสัยทัศน (Vision) 

   “เปนแหลงเกษตรปลอดภัย  กาวไกลการคา พัฒนาการทองเท่ียว”  
 

  พันธกิจ (Mission) 

๑) บริหารยุทธศาสตรจังหวัดสกลนครสูการพัฒนาอยางยั่งยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒) ประสานงานสงเสริม สนับสนุน และเสริมสรางความรวมมือทุกภาคสวนในจังหวัด 

สกลนครอยางบูรณาการ สูการพัฒนาอยางยั่งยืน 

๓) กํากับตรวจสอบและควบคุมการบริหารราชการจังหวัดสกลนครตามหลักการบริหาร 

กิจการบานเมืองท่ีดี 

  คานิยม  (Value) 

   “อยูสกล รักสกล ทําเพ่ือสกลนคร” 

    อยูสกล  หมายถึง ขาราชการ เจาหนาท่ี และประชาชนท่ีมีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดสกลนคร 

ท้ังโดยการเกิดและท่ีอยูอาศัยอันมีความหลากหลายเชื้อสายเผาพันธุ มีวัฒนธรรม ประเพณี     ความเชื่อ

ศรัทธาในศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม รวมท้ังขาราชการและเจาหนาท่ีจากภูมิลําเนาอ่ืนๆ ท่ีเขามา

ปฏิบัติงานและหรือมาประกอบสัมมาอาชีพอยูในพ้ืนท่ีจังหวัดสกลนคร 

    รักสกล  หมายถึง  ขาราชการ เจาหนาท่ี และประชาชนท้ังโดยการเกิดและท่ีอยูอาศัย   ท่ี

ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัดสกลนคร ตางมีหัวใจและจิตวิญญาณของความรักความผูกพันกับจังหวัดสกลนคร ซ่ึง
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เปนเมืองท่ีนาอยู ดวยภูมิอากาศ ธรรมชาติ รักศรัทธา คุณธรรมทางศาสนา มีจิตสํานึกหวงแหนความเปน

สกลนคร 

    ทําเพ่ือสกลนคร  หมายถึง  ขาราชการ เจาหนาท่ี และประชาชนท้ังโดยการเกิดและ    ท่ี

อยูอาศัยท่ีปฏิบัติงานในจังหวัดสกลนคร ขาราชการท่ีมีภูมิลําเนาในจังหวัดสกลนคร ไปปฏิบัติงานในจังหวัด

อ่ืนๆ มีความรักสกลนคร การปฏิบัติหนาท่ีการงาน การประกอบสัมมาอาชีพ เปนการทํางานดวยหัวใจ     เพ่ือ

จังหวัดสกลนคร จึงตองเปนบุคคลท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมในการประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน ยึดม่ัน ถือม่ัน

ในความถูกตอง ดีงาม กลาทําในสิ่งท่ีถูกตอง 
 

  เปาประสงครวม (Goal) 

   “เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑมวลรวม  และรายไดของประชาชน” 
 

  ตัวช้ีวัด  

๑) มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสกลนคร (GPP) เพ่ิมข้ึนรอยละ ๓ จากปท่ีผานมา 

๒) รายไดตอหัวตอปของประชากรเพ่ิมข้ึนรอยละ ๕ จากปท่ีผานมา 

๓) จํานวนฟารมท่ีผานมาตรฐาน GAP เพ่ิมข้ึนอยางนอยปละ ๓๐๐ แปลง/ฟารม 
 

  ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic issues) 

   ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

   ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

   ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 

   ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุล

และยั่งยืน 

   ยุทธศาสตรท่ี ๕ การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล และความม่ันคง 
 

                    

 ๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
 

  วิสัยทัศน (Vision) 

   “สกลนครถ่ินนาอยู  มุงสูนวัตกรรม  รองรับ AEC ตนแบบ นําเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

  พันธกิจ (Mission) 

๑. จัดใหมีและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานทางบก ทางน้ํา และไฟฟา 

๒. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 

๓. สงเสริมและเสริมสรางการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบรอย 

๔. สงเสริมและเสริมสรางการคา การลงทุน พาณิชยกรรม เกษตรกรรม 

๕. สงเสริมและสนับสนุนการทองเท่ียว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
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๖. สงเสริมและเสริมสรางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๗. พัฒนาทองถ่ินรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานอ่ืน 

๘. เสริมสรางความรูรักสามัคคี และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 
 

  เปาหมายการพัฒนา (เปาประสงค) 

๑. ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน อุปโภค และบริโภคอยางท่ัวถึง 

๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบรอย 

๔. การคา การลงทุน พาณิชยกรรม และเกษตรกรรม ไดรับการสงเสริมอยางเปนระบบ 

๕. สงเสริมการทองเท่ียว เผยแพรประเพณี และอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอยางท่ัวถึง 

๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการอนุรักษและฟนฟูครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

๗. ประชาชนไดรับบริการสาธารณะท่ีไดมาตรฐานและมีคุณภาพอยางท่ัวถึง 

๘. ประชาชนรูรักสามัคคี และประเทศชาติม่ันคง 
 

  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา ประกอบดวย ๕ ยุทธศาสตร และ ๑๘ แนวทางการพัฒนา 

ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนากระบวนการผลิตสินคาเกษตรใหปลอดภัยและ           ได

มาตรฐาน 

   แนวทางการพัฒนาท่ี  ๒ การพัฒนาเกษตรกรและองคกรใหมีความเขมแข็ง 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๓ การพัฒนาเพ่ิมมูลคาสินคาเพ่ือสรางความเขมแข็งดานการตลาด

สินคาเกษตรและเชื่อมโยงเครือขาย 

   แนวทางการพัฒนาท่ี  ๔ การพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 
 

  ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา การลงทุนและการทองเท่ียว 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาสงเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

สูเศรษฐกิจสรางสรรค 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนดานการทองเท่ียว 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๓ การพัฒนาสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมอาชีพ 
 

  ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ การพัฒนาจัดระบบการศึกษาใหท่ัวถึง 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๓ การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถึง 
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  ยุทธศาสตรท่ี ๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการ 

อยางสมดุลและย่ังยืน 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาการจัดการ การอนุรักษและฟนฟูแหลง

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ การพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดี 
 

  ยุทธศาสตรท่ี ๕ ยุทธศาสตรการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ

ม่ันคง 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ การพัฒนาปองกัน บรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบรอย 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๓ การพัฒนาองคกรและบุคลากร 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๔ การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๕ กําหนดหลักสูตรการศึกษาเก่ียวกับระบอบประชาธิปไตยในสถาน           

ศึกษาทุกระดับ 

   แนวทางการพัฒนาท่ี ๖ เสริมสรางความรูรักสามัคคี และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 
 

 

 

  ๒.๑วิสัยทัศนและพันธกิจ 

 วิสัยทัศนเทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

  “ดําเนินงานตามแผนพัฒนา จัดสาธารณูปโภคใหมาตรฐาน อนุรักษประเพณีวัฒนธรรม นํา

สังคมสูความเขมแข็ง”     

          ๒.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน การเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  ดานสังคมและความม่ันคง 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  ดานการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  ดานการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  ดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี ๖  ดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

       - กอสรางและปรับปรุงเสนทางคมนาคมในชุมชนเพ่ือใหเกิด ความสะดวก รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

       - จัดวางระบบการบริหารจัดการน้ําเพ่ือใหเกิดความสะดวก รวดเร็ว ในการอุปโภคบริโภคใน

ชุมชนใหเพียงพอ 

๒.  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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       - กอสรางปรับปรุงและขยายระบบสาธารณูปโภคและบริหารจัดการในชุมชนใหไดมาตรฐาน

และท่ัวถึง 

       - จัดวางระบบการทําผังเมืองเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน 

       - ซอมแซม บํารุงรักษา ถนนสะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา ทาเทียบเรือ  

       - พัฒนาไฟฟาสาธารณะ ระบบไฟฟา 
 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและความม่ันคง 

        -  สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง 

        -  สงเสริมและสนับสนุนพรอมท้ังใหความชวยเหลือผูไดรับความเดือดรอนใหมีความเปนอยูท่ีดี

ข้ึนและสามารถพ่ึงตนเองได 

       -  ปองกันและสอดสองดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในทองถ่ิน 

       -  เฝาระวังและปองกันพรอมรวมบูรณาการในการปราบปรามและปองกันการแพรระบาดของ

ยาเสพติดในพ้ืนท่ี  

       -  สงเคราะหสวัสดิการคุณภาพชีวิตสตรี คนชรา คนพิการ ผูดอยโอกาส ผูติดเชื้อเอดสและคน

ยากจน 
 

๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม 

       -  สงเสริมและสนับสนุนโรงเรียนในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาระบบการศึกษาแกเด็ก  เยาวชน ตลอดจน

ประชาชนในทองถ่ินใหไดรับความรูอยางท่ัวถึง 

       -  สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษาตลอดจนจัดหาวัสดุอุปกรณเพ่ือเพ่ิมความรูใหแกเด็ก

นักเรียนเยาวชนตลอดจนประชาชน 

        -  สงเสริมและสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม (นม)  เพ่ือใหเด็กและนักเรียนมีสุขภาพ

สมบูรณ  แข็งแรง 

         -  สงเสริม อนุรักษและฟนฟู ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ินให

เปนท่ีรูจักและคงอยูตลอดไป 

๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานงานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 

       -  สงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานดานสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐานพรอมท้ังใหความรูแก

ประชาชนในทองถ่ินท่ีมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง 

       -  จัดหาวัสดุ อุปกรณและเวชภัณฑในการควบคุมและปองกันโรคติดตอในทองถ่ิน 

       -  สงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือใหประชานชนในทองถ่ินหางไกลยาเสพติดและมีสุขภาพ

รางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง 

       -  สงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

       -  สงเสริม  ฟนฟูและอนุรักษในการบริการจัดการทรัพยากรปาไมใหคงอยูตลอดไป 
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       -  สงเสริม  สนับสนุนและบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชนใหมีสภาวะแวดลอมท่ีดี 

       -  จัดฝกอบรมใหประชาชนในทองถ่ินรูจักปองกันและรักษาปา 

       -  สรางจิตสํานึกใหประชาชนตระหนักในการดูแลและรักษาสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน 

       -  การอนุรักษฟนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

       -  สงเสริมและพัฒนาบุคลากรของทองถ่ินใหมีความรูและทักษะดานการบริหารจัดการ 

       -  จัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานเพ่ือประสิทธิภาพ  พรอมปรับปรุง 

       -  สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการรับทราบขอมูลขาวสาร 

       -  สงเสริมและสนับสุนนกิจกรรมสภา ใหเปนท่ีแสดงออกและรับฟงปญหาของประชาชน 

       -  สงเสริมและสนับสนุนการทํางานแบบบูรณาการกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ี 

๒.๓ เปาประสงค 

เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง  ท่ีจะดําเนินการในแผนยุทธศาสตรการพัฒนานี้

ไดกําหนดใหสอดคลองกับพันธกิจ  ดังนี้ 

๑. มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนาการ

ตรวจสอบเพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการบริหาร 

๒. ประชาชนในทองถ่ินมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และ มีความรวมมือระหวางประชาชน 

หนวยงานภาครัฐ เอกชน และอ่ืน ๆ 

๓. ประชาชนมีความเขาใจหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

๔. ชุมชนมีศักยภาพและเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเองได 

๕. ทองถ่ินมีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการท่ีไดมาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของ

ประชาชนทองถ่ินมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาดและสวยงาม 

๖. ประชาชนในทองถ่ินไดรับการศึกษาและการสาธารณสุขอยางมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

๗. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรมและภูมิปญญาของทองถ่ินไดรับการพัฒนา 

             จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา (Goals) 

    ๑ เพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมให

ครอบคลุมพ้ืนท่ี เพ่ือใหประชาชนมีบริการสาธารณะท่ีสะดวกสบาย 

    ๒ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจ เพ่ือใหประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน       สรางอาชีพ  

สรางงาน  ใหแกประชาชน 

    ๓ เพ่ือพัฒนาผลผลิตทางการเกษตร โดยประชาชนไดรับความรูทักษะ นวัตกรรมใหมๆ ใน

การพัฒนาผลผลิตใหมีคุณภาพ 

    ๔ เพ่ือใหเทศบาลตําบลเหลาปอแดงปลอดยาเสพติด และอบายมุข 

    ๕ เพ่ือพัฒนาสงเสริมงานดานศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน  มี

ความเจริญรุงเรือง   



                                                                                                                            ๙๑ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

    ๖ เพ่ือสงเสริมประชาชนจัดตั้งกลุมของตนเองเพ่ือสรางความเขมแข็งและผูดอยโอกาส

ไดรับบริการจากรัฐและทองถ่ินอยางท่ัวถึง 

    ๗ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต 

    ๘ เพ่ือพัฒนาระบอบประชาธิปไตยข้ันพ้ืนฐาน ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ

ทองถ่ิน  และตรวจสอบการดําเนินการของทองถ่ินเพ่ิมข้ึน 

    ๙ เพ่ืออนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนรูถึงคุณคาและเห็นถึงความสําคัญของ

ทรัพยากรธรรมชาติ และชวยกันดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

    ๑๐ เพ่ือพัฒนาการสาธารณสุขตําบล ประชาชนอยูดีมีสุข ปลอดโรค ปลอดภัย      มี

สุขภาพ พลานามัยแข็งแรง 
 

 ๒.๔ ตัวช้ีวัด  

๒.๔.๑ ประชากรในตําบลเหลาปอแดง มีรายไดตอหัวสูงข้ึน 

๒.๔.๒ ประชากรในตําบลเหลาปอแดง พ่ึงตนเองได 

๒.๔.๓ รอยละของครัวเรือนท่ีมีความสะดวกดานโครงสรางพ้ืนฐาน รวดเร็วและเพียงพอ 

       ๒.๔.๔ จํานวนรอยละของประชากรท่ีไดรับการศึกษา 

       ๒.๔.๕ จํานวนรอยละของประชากรท่ีไดรับการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม 

       ๒.๔.๖ จํานวนรอยละของประชากรท่ีใชทรัพยากรปาไมอยางมีคุณคา 

 

๒.๕ คาเปาหมาย 

 

                                  เป าหมาย  (Targets) 
ป ๖๑ ป  ๖๒ ป  ๖๓ ป  ๖๔ ป  ๖๕ 
๖๐ % ๗๐ % ๘๐ % ๙๐ %    ๑๐๐ % 
๕๐ % ๖๐ % ๗๐ % ๘๐ %    ๑๐๐ % 
๘๐ % ๘๕ % ๙๐ % ๙๕ % ๑๐๐ % 
๖๐ % ๗๐ % ๘๐ % ๙๐ % ๑๐๐ % 

     ๖๐ %     ๗๐ %     ๘๐ %      ๙๐ % ๑๐๐ % 
    

 ๒.๖ กลยุทธ 

  ๑. การใหบริการดานโครงสรางพ้ืนฐาน ใหมีความสะดวก เสมอภาค โดยการพัฒนาเสนทาง

สัญจร ระบบประปา แหลงน้ําและระบบไฟฟาใหครอบคลุมทุกหมูบานในรูปแบบมาตรฐานและเปนศูนยขอมูล

บริการสาธารณะท่ีครบวงจร 

  ๒. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชนและประชาชนท่ัวไปใหจบการศึกษา   ข้ัน

พ้ืนฐานและสามารถรับรูขอมูลขาวสารท่ีทันสมัย 



                                                                                                                            ๙๒ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

  ๓. ใหประชาชนเด็กและเยาวชนไดรับการเสริมสราง คุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังสงเสริม  

สนับสนุนและบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน                       

  ๔. สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครัวเรือนและสงเสริมผลิตภัณฑในแตละหมูบานบํารุงและ

สงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร  

  ๕. จัดใหมีการบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากปาไม ปรับปรุงบํารุงรักษา สถานท่ี

ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

      ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 

  ๑. การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะ ดานโครงสราง

พ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

  ๒. การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

  ๓. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 

  ๔. การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 

๕. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  
 

      ๒.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม   
   

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

      

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล     

เปาประสงค  

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 



                                                                                                                            ๙๓ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

  

 
    

   ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

         ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการ

พัฒนาในอนาคตของทองถ่ินดวยเทคนิค SWOT 
 

   ๓.๑.๑ ปจจัยท่ีมีผลตอการพัฒนา 

                          ๑) เทศบาลตําบลเมืองเหลาปอแดงเปนตําบลท่ีมีอาณาบริเวณกวาง แบงเขตการปกครอง

ออกเปน  ๑๒ หมูบาน ขนาดของพ้ืนท่ีเปนปจจัยท่ีมีผลในการพัฒนาเพราะจะทําใหการพัฒนาเปนไปอยางไม

ท่ัวถึงเกิดการเหลื่อมล้ําการพัฒนาในบางหมูบานและบางพ้ืนท่ี 

         ๒) การมีสวนรวมของประชาชนในการเขารวมการบริหารจัดการทองถ่ินของตนเอง บาง

หมูบานยังมีนอย จึงทําใหการพัฒนาไมตรงตามเปาหมายความตองการของประชาชนอยางแทจริง 

         ๓) งบประมาณไมเพียงพอตอการพัฒนา เนื่องจากประเด็นปญหาความตองการ    ของ

ประชาชนท่ีเสนอในการพัฒนาทองถ่ินมีมาก การจัดสรรงบประมาณเพ่ือใหเทาเทียมกันทุกหมูบาน      จึงเปน

วิธีการหนึ่งในการลดความเหลื่อมล้ําการพัฒนาหมูบาน 
 

 ๓.๑.๒ สถานการณเปล่ียนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา 

          ๑) สภาพทางการเมืองในระดับประเทศ  สถานการณการเมืองในปจจุบัน  อันเกิดเปน

วิกฤตการเมืองสงผลตอประเทศโดยภาพรวมของทองถ่ิน ทําใหประชาชนไมกลาตัดสินใจในการประกอบการ

เพราะกลัวความเสี่ยง สินคาตาง ๆ มีราคาแพงข้ึน น้ํามันแพง 

          ๒) สภาพทางสังคม คานิยมตะวันตกและหลงใหลในวัตถุของคนสมัยใหม สงผลใหเกิด

ความฟุงเฟอฟุมเฟอยในสังคม ผลท่ีตามมาคือการเกิดหนี้สินของประชาชน 

          ๓) สภาพทางเศรษฐกิจ สถานการณเศรษฐกิจอันไดรับผลกระทบจากสถานการณทาง

การเมือง สงผลตอการมีรายไดของประชาชนเนื่องจากสินคาราคาสูงข้ึน แตคาครองชีพของประชาชน    ยังเทา

เดิม 

                   ๓.๑.๓ ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่น

ในปจจุบัน 

                           ปงบประมาณท่ีผานมา ผูบริหารเทศบาลตําบลเหลาปอแดง  มุงวางรากฐานของการ

พัฒนาตําบลเหลาปอแดง สรางจิตสํานึกของคนในตําบลเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนเปนเปาหมายสําคัญ 

การวางแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลเหลาปอแดง ในปท่ีผานมา จึงยึดหลักและแนวคิดการพัฒนาท่ีสอดคลอง

และเชื่อมโยงกับแนวนโยบายและทิศทางการพัฒนาในระดับตางๆ ตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดสกลนคร และนโยบายการ

บริหารราชการของคณะผูบริหารเทศบาลตําบลเหลาปอแดง ตลอดจนภารกิจและอํานาจหนาท่ีท่ีบัญญัติไวใน

ระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยเฉพาะประเทศไทยจะเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงเทศบาลตําบล

๓.  การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 



                                                                                                                            ๙๔ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

เหลาปอแดง เตรียมความพรอมของบุคลากรและชุมชนในทองถ่ิน ควบคูกับการจัดเตรียมระบบโครงสราง

พ้ืนฐาน นอกจากนี้ยังคํานึงถึงศักยภาพการพัฒนาปญหาความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี  เพ่ือยกระดับขีด

ความสามารถขององคกรในการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ควบคูไปกับการสรางสังคมสมานฉันทดวยการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม พรอมกับการเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันทางเศรษฐกิจ เพ่ือใหตําบลเหลา

ปอแดงเปนตําบลนาอยูอยางยั่งยืน บรรลุวิสัยทัศนการพัฒนาของเทศบาลตําบลเหลาปอแดงตอไป 
 ๓.๑.๔  วิเคราะหศักยภาพ SWOT  

  - การวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมภายใน เปนการประเมินโดยวิเคราะหถึงโอกาสและ

ภาวะคุกคามหรือขอจํากัดอันเปนภาวะแวดลอมภายนอกท่ีมีผลตอการพัฒนาดานตางๆ ของทองถ่ิน ซ่ึงท้ังหมด

เปนการประเมินสถานภาพของทองถ่ินในปจจุบัน  โดยเปนการตอบคําถามวา “ปจจุบันทองถ่ินอยูจุดไหน” 

สําหรับใชเปนประโยชนในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตตอไป ท้ังนี้โดยใชเทคนิค SWOT analysis การ

พิจารณาถึงปจจัยภายใน  ไดแก จุดแข็ง (Strength-S)  จุดออน (Weak-W) และปจจัยภายนอกไดแกโอกาส 

(Opportunity-o) และอุปสรรค (Threat-T) เปนเครื่องมือในการวิเคราะหและผลการวิเคราะห มีดังตอไปนี้ 

  จุดแข็ง (Strength) 

 ๑. ตําบลเหลาปอแดง ไดดําเนินการศึกษาวิธีการพัฒนาในพ้ืนท่ี พัฒนาองคความรูดานการเกษตร 

การปศุสัตว  การแปรรูปผลผลิต การประกอบอาชีพ ซ่ึงประชาชนสามารถนําไปปรับใชการประกอบอาชีพและ

ดํารงชีวิตไดโดยสะดวก 

 ๒. ตําบลเหลาปอแดงมีผลิตภัณฑ OTOP ท่ีสามารถจําหนาย ไดแก ขาวเปลือกเหนียว  

ขาวเปลือกเจา เครื่องจักรสาน  ขาวฮางงอก  ผลิตภัณฑอาหารแปรรูป 

 ๓. ตําบลเหลาปอแดง มีพ้ืนท่ีติดกับน้ําหนองหาร และลําน้ําพุงซ่ึงเปนแหลงอาหาร และท่ีมีความ

หลากหลายทางชีวภาพ เหมาะแกการประมงและเกษตรกรรม 

 ๔. ตําบลเหลาปอแดง  มีแหลงทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ เชิงธรรมะ และเชิงวัฒนธรรมประเพณี 

ประกอบดวย  

 - พิพิธภัณฑทวารวดีบานทาวัด 

  - แหลงเรียนรูเชิงอนุรักษริมหนองหาร 

  - งานประเพณีแขงขันเรือยาว 

 - งานแหพระสรงน้ํา 

 - งานบุญมหาชาติ 

  - งานประเพณีบุญเดือนสาม  

- งานประเพณีผีหมอ 

- งานวันผูสูงอายุ โดยจัดเปนประจําทุกป  

- งานประเพณีสงกรานต  

- งานประเพณีลอยกระทง 

- งานประเพณีแหเทียนวันเขาพรรษา โดยจะจัดข้ึนระหวางวันเขาพรรษาของทุกป 

- งานประเพณีออกพรรษา โดยจะจัดข้ึนระหวางวันเขาพรรษาของทุกป 
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  จุดออน (Weakness) 

๑. แรงงานสวนใหญอยูในภาคเกษตรกรรมและมีระดับการศึกษาระดับปานกลาง  

๒. ประชาชนยังมีรายไดตอครัวเรือนอยูในระดับต่ํา 

๓. งบประมาณมีจํานวนจํากัด มีรายไดท่ีไดรับการจัดสรร ไมเพียงพอตอการพัฒนา 

๔. บางพ้ืนท่ีในเขตรับผิดชอบท่ีอยูหางไกล ไมสามารถบริหารการพัฒนาใหเปนไปอยางท่ัวถึงและ 

ครอบคลุม 

      ๕. เสนทางการสัญจร ไป-มา ยังไมสะดวกเทาท่ีควร 

      ๖. ไฟฟาภายในหมูบาน /ท่ีสาธารณะ / ไฟฟาไปแหลงการเกษตรยังไมท่ัวถึง 

      ๗. ทุนการศึกษาและอุปกรณทางการศึกษา สําหรับเด็กนักเรียนมีไมเพียงพอ 

๘. ปญหาการวางงาน รายไดนอย 

   - การวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก  เปนการประเมินผลการวิเคราะหปจจัยดาน

การเมือง กฎหมาย เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ผลการ

วิเคราะห มีดังตอไปนี้ 

 โอกาส (Opportunities) 

๑. นโยบายรัฐบาล 

- การจัดการการใชทรัพยากรในพ้ืนท่ีเพ่ือการเกษตร 

- การสรางรายไดจากการเกษตรกรรม โดยการพัฒนาเชื่อมโยงสินคาทองถ่ิน 

- มีแหลงธรรมชาติท่ีควรคาการอนุรักษและสงเสริมการทองเท่ียว ( บานทาวัด และ 

  พิพิธภัณฑโบราณ ) 

                    - การกระจายอํานาจใหทองถ่ิน 

                   -  มีกลุมอาชีพประจําตําบล 

                   - การบูรณาการกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

 อุปสรรค (Threats) 

๑. ราคาน้ํามันเชื้อเพลิงมีราคาสูง ตนทุนดานเกษตรกรรมและการขนสงมีราคาสูงข้ึน 

๒. ผลกระทบจากการเปดประชาคมอาเซียน อาจกอใหเกิดปญหาการเคลื่อนยายแรงงาน  

๓. ปญหาภัยธรรมชาติทําใหพืชผลทางการเกษตรเสียหาย 

๔. เทศบาลมีรายไดจํากัด งบประมาณท่ีใชในการพัฒนาไมเพียงพอ  

๕. แหลงจางงานยังอยูศูนยกลางในตัวเมือง 

๖. ภาวะเศรษฐกิจท่ีผันแปรมีผลกระทบตองบประมาณขององคกร 

๗. ตลาดกลางในการรองรับผลผลิตทางการเกษตรยังไมเพียงพอ 

๘. ผลจากการถายโอนภารกิจทําใหมีงาน / หนาท่ีเพ่ิมข้ึน แตไมมีบุคลากรมารองรับ 

๙. การมีสวนรวมของทุกภาคสวน ยังมุงเนนเฉพาะงบประมาณและประโยชนของสวนราชการ

ของแตละหนวยงานนั้นเปนหลัก 
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 ๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

  ปญหาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- การสัญจรยังไมครอบคลุมท่ัวถึงและถนนยังไมไดมาตรฐาน 

- การบํารุงรักษาถนนยังไมท่ัวถึง 

- ไฟฟาสาธารณะยังไมครอบคลุม 

- น้ําประปาหมูบานยังไมไดมาตรฐาน 
 

 ปญหาดานการเมืองการปกครอง 

- ประชาชนมีสวนรวมทางการเมืองนอย 

- ขาดความรูความเขาใจในดานการปกครองในระบบประชาธิปไตยอยางแทจริง 

- การกระจายอํานาจสูทองถ่ินยังไมชัดเจน 

- ประชาชนขาดความตระหนักในการรวมประชาคม 

 ปญหาดานความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสินและการแพรระบาดของยาเสพติด 

- การจัดระเบียบสังคมยังนอยและไมจริงจัง  

- ขาดการมีสวนรวมและความรวมมือในการแกไขปญหา 

- การปองกัน ปราบปราม ปญหายาเสพติดยังไมเด็ดขาดและตอเนื่อง 

 ปญหาดานการพัฒนาเจาหนาท่ีของรัฐ 

- เจาหนาท่ีของรัฐยังมีความคิดแบบระบบเกา 

- ประชาชนไมไดรับการบริการอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 

- การลงโทษผูประพฤติมิชอบยังไมเด็ดขาด 

  ปญหาดานเกษตรกรรม 

- สินคาราคาตกต่ํา การผลิตไดผลไมเต็มท่ี ไมมีตลาดจําหนาย 

- ขาดการวางแผนการผลิต  โดยเฉพาะพืชเศรษฐกิจ  

- เกษตรกรไมมีการรวมตัวเปนองคการท่ีเขมแข็งไมมีอํานาจในการตอรอง 

- เกษตรกรขาดความรูความเขาใจในการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในการเกษตร 

  ปญหาดานการทองเท่ียว 

- ขาดการพัฒนาแหลงทองเท่ียว 

- การประชาสัมพันธยังไมครอบคลุมและไมจริงจัง 

- ประชาชนไมมีสวนรวมในการสงเสริมการทองเท่ียว 

 ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

- ประชาชนไมเห็นความสําคัญของการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- ประชาชนไมมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- ขาดการประชาสัมพันธและสงเสริมความรูดานการอนุรักษทรัพยากรท่ีมี 
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 ปญหาดานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

- ขาดการสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินและไมมีการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 

- การรับคานิยมตะวันตก 

- ประเพณีท่ีเคยสืบทอดตองยุติไปเนื่องจากการขาดการจัดสรรงบประมาณ 

 

  ปญหาดานสุขภาพอนามัย  

- ยังไมมีการคุมครองผูบริโภคอยางจริงจัง  

- ชุมชนขาดความตระหนักในการตรวจสุขภาพ 

- การใหบริการดานสาธารณสุขไมท่ัวถึง 

- ขาดการประชาสัมพันธ การเฝาระวังการจัดการโรคระบาดและปองกันยังมีนอย 

 

 
 
 
 
************************************************************************** 
 
 
 
 



แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    ๑.๑ แผนงาน  เคหะและชุมชน ๑๓ ๔,๔๐๐,๐๐๐ ๓๕ ๗,๙๓๐,๐๐๐ ๕๓ ๑๒,๖๙๐,๐๐๐ ๔๓ ๑๐,๖๙๐,๐๐๐ ๓๘ ๙,๑๙๐,๐๐๐ ๑๘๒ ๔๔,๙๐๐,๐๐๐

    ๑.๒ แผนงาน  การเกษตร ๐ ๐ ๑ ๖๐,๐๐๐ ๑๐ ๗๙๐,๐๐๐ ๑๐ ๗๙๐,๐๐๐ ๑๐ ๗๙๐,๐๐๐ ๓๑ ๒,๔๓๐,๐๐๐

    ๑.๓ แผนงาน  การพาณิชย์ ๐ ๒ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๔ ๑,๘๐๐,๐๐๐ ๔ ๑,๘๐๐,๐๐๐ ๔ ๑,๘๐๐,๐๐๐ ๑๔ ๖,๖๐๐,๐๐๐

๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง

    ๒.๑ แผนงาน  รักษาความสงบภายใน ๔ ๑๐๐,๐๐๐ ๔ ๑๐๐,๐๐๐ ๖ ๑๖๐,๐๐๐ ๖ ๑๖๐,๐๐๐ ๖ ๑๖๐,๐๐๐ ๒๖ ๖๘๐,๐๐๐

๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี

    ๓.๑ แผนงาน  การศึกษา ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๗ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๗ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๗ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๗ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๓๑ ๑๒,๕๐๐,๐๐๐

    ๓.๒ แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๑๒ ๒,๔๐๐,๐๐๐

๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย

    ๔.๑ แผนงาน  สาธารณสุข ๔ ๑๑๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๐,๐๐๐ ๒๔ ๖๓๐,๐๐๐

๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

    ๕.๑ แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๕ ๘๕,๐๐๐ ๕ ๘๕,๐๐๐ ๕ ๙๐,๐๐๐ ๕ ๙๐,๐๐๐ ๕ ๙๐,๐๐๐ ๒๕ ๔๔๐,๐๐๐

๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิน่                                                                                   บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๕ รวม  ๕  ปีปี ๒๕๖๒

                         แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

ปี ๒๕๖๔



แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิน่                                                                                   บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๕ รวม  ๕  ปีปี ๒๕๖๒

                         แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

ปี ๒๕๖๔

๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

    ๖.๑ แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมขน ๔ ๕๐,๐๐๐ ๔ ๕๐,๐๐๐ ๔ ๖๐,๐๐๐ ๔ ๖๐,๐๐๐ ๔ ๖๐,๐๐๐ ๒๐ ๒๓๐,๐๐๐

    ๖.๒ แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๕,๐๐๐ ๑ ๕,๐๐๐ ๑ ๕,๐๐๐

รวมท้ังส้ิน ๖๖ ๑๓,๒๔๕,๐๐๐ ๙๘ ๑๙,๔๑๕,๐๐๐ ๘๘ ๑๗,๔๑๕,๐๐๐ ๘๓ ๑๕,๙๑๕,๐๐๐ ๓๖๕ ๗๐,๘๑๐,๐๐๐

 

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ท่ี ๑ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๒ ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ ๑ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๓ ขยายเขตไฟฟ้าสู่พื นท่ี เพ่ือให้ชุมชนมีสาธาณูปโภค เสาและเขตไฟฟ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๑ ท่ีดีและครบถ้วน ใช้อย่างท่ัวถึง
เปล่ียนหลอดไฟ LED เพ่ือช่วยประหยัดค่าไฟฟ้า ประชาชน ๑๒ หมู่ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ หลอด LED ประชาชนประหยัด กองช่าง

ช่วยลดพลังงานและค่าใช้จ่าย ท่ีพักสงฆ์ ๒ แห่ง ๑๒ หมู่บ้าน ค่าใช้จ่าย

วัด ๑๓ แห่ง

โรงเรียน ๕ แห่ง

ศพด. ๓ แห่ง

๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนน คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็กรอบหนองสระ หมู่๑ อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๕ ปรับปรุงถนนบ้านหนองแดง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนดิน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๐ ๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่ ๒ ถึง อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๖ ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ท่ี ๒ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๑๐๐,๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๗ ซ่อมแซมและขยายไฟฟ้า เพ่ือให้ชุมชนมีสาธาณูปโภค เสาและเขตไฟฟ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง

ส่องสว่างภายในหมู่บ้าน ท่ีดีและครบถ้วน ใช้อย่างท่ัวถึง

๘ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ท่ี ๒ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๙ ก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นบ้าน เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๑๐๐,๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

นายเล่ือน ถึงวัดป่า หมู่ ๒ อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๑๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนน คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ ๒ เส้นไป อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
แคมป์โพนยางค้า



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๑๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนน คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่๓ อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๑๒ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนน คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เหล็ก หมู่ ๓ เส้นข้างโรงเรียน อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๑๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนน คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๐ ๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ ๓ อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๑๔ ซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื นท่ี เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๓ อย่างสะดวกและรวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๑๕ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๓ บริเวณถนนให้รวดเร็ว
๑๖ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เหล็ก บ้าน กกส้มโฮง หมู่ท่ี ๔ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๑๗ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๔ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๑๘ ซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื นท่ี เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๑๐๐,๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๔ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๑๙ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๐ ๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทางได้ กองช่าง

หมู่ ๔

๒๐ ซ่อมแซมถนนคอนกรีตหมู่ ๕ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

๒๑ ขยายร่องระบายน ้ารอบหมู่บ้าน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่ ๕ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๒๒ ซ่อมแซมถนนลูกรังบ้านสระ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่ ๕ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๒๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

บ้านเหล่าปอแดง หมู่ ๖ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๒๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๔๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เส้นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น

บ้านเหล่าปอแดง หมู่ ๖

๒๕ ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ ๖ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

๒๖ ปรับปรุงถนนดินสู่พื นท่ีการ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนดิน ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เกษตร หมู่ ๖ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๒๗ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๖ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๒๘ ซ่อมแซมถนนลูกรังสู่พื นท่ี เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๖ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๒๙ ซ่อมแซมถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนดิน ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็กรอบหมู่บ้าน หมู่ ๖ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๓๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

บ้านหนองปลาน้อย หมู่ ๗ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น

๓๑ ซ่อมแซมถนนลูกรังจากบ้าน เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หนองปลาน้อยไป อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๓๒ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๗ บริเวณถนนให้รวดเร็ว

๓๓ ซ่อมแซมถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็กรอบใหม่บ้าน หมู่ ๗ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น

๓๔ ก่อสร้างถนนดินสู่พื นท่ี เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนดิน ๓๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๘ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๓๕ ก่อสร้างร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๘ บริเวณถนนให้รวดเร็ว



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๓๖ ซ่อมแซมปรับปรุงถนนลูกรังสู่ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

พื นท่ีการเกษตร หมู่ ๘ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๓๗ ปรับปรุงถนนเลียบล้าน ้าพุง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนดิน ๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

สู่หนองหาร หมู่ ๘ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๓๘ ปรับปรุงถนนลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๓๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

บ้านท่าวัดใต้ หมู่ ๙ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๓๙ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่ ๙ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๔๐ ก่อสร้างร่องระบายน ้า หมู่ ๙ เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๐ ๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

บริเวณถนนให้รวดเร็ว
๔๑ ขยายและซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ไฟฟ้าส่องสว่าง ๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทางใน กองช่าง

สว่างในหมู่บ้าน หมู่ ๙ สะดวกในเวลากลางคืน ตอนกลางคืนสะดวก



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๔๒ ซ่อมแซมถนนลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เส้นคลองส่งน ้า หมู่ ๙ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๔๓ ซ่อมแซมถนนลูกรังสู้พื นท่ี เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

การเกษตร หมู่ ๙ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๔๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

 หมู่ ๑๐ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๔๕ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เส้นรอบวัด หมู่ ๑๐ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๔๖ ซ่อมแซมถนนลูกรังรอบหมู่บ้าน เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่ ๑๐ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๔๗ ก่อสร้างร่องระบายน ้า หมู่ ๑๐ เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

บริเวณถนนให้รวดเร็ว



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๔๘ ก่อสร้างร่องระบายน ้า หมู่ ๑๑ เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

บริเวณถนนให้รวดเร็ว
๔๙ ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๑๑ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น
๕๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

ภายในหมู่บ้าน หมู่ ๑๑ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๕๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เส้นบ้านนายพิทักษ์ หมู่ ๑๒ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๕๒ ซ่อมแซมถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนคอนกรีต ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

เสริมเหล็กรอบหมู่บ้าน หมู่ ๑๒ อย่างสะดวก รวดเร็ว เสริมเหล็ก ได้สะดวกขึ น
๕๓ ซ่อมแซมร่องระบายน ้าภายใน เพ่ือช่วยในการระบายน ้าขัง ร่องระบายน ้า ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าไม่ท่วมขัง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๑๒ บริเวณถนนให้รวดเร็ว



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

โครงการ

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๑  แผนงาน   เคหะและชุมชน

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

๕๔ ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ถนนลูกรัง ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ ๑๒ อย่างสะดวก รวดเร็ว ได้สะดวกขึ น

๕๕ ปรับปรุงต่อเติมอาคารส้านักงาน เพ่ือให้ประชาชนท่ีมาติดต่อ อาคารส้านักงาน ๐ ๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ อาคารส้านักงาน สะดวกแก่ประชาชน กองช่าง

ราชการมีความสะดวกย่ิงขึ น ท่ีมาติดต่อ

๕๖ ซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่าง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ไฟฟ้าส่องสว่าง ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

๑๒ หมู่บ้าน สะดวกเวลากลางคืน ได้สะดวกขึ น

๕๗ ขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือส่องสว่าง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางได้ ไฟฟ้าส่องสว่าง ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ประชาชนเดินทาง กองช่าง

และเพ่ือการเกษตร ๑๒ หมู่บ้าน สะดวกเวลากลางคืน ได้สะดวกขึ น

๔,๔๐๐,๐๐๐ ๗,๙๓๐,๐๐๐ ๑๒,๖๙๐,๐๐๐ ๑๐,๖๙๐,๐๐๐ ๙,๑๙๐,๐๐๐

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ปรับปรุงล้ำรำงส่งน้้ำสู่พ้ืนท่ี เพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ ขุดลอกตะกอนดิน ๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ล้ำรำงส่งน้้ำ เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ กองช่ำง

กำรเกษตร หมู่ท่ี ๓ กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ และขยำยควำม ใช้ในฤดูแล้ง และได้

และท่ัวถึง กว้ำงของล้ำรำง ระบำยน้้ำออก

ส่งน้้ำ ในช่วงฤดูฝน

๒ ขยำยท่อส่งน้้ำสู่พ้ืนท่ี เพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ ท่อ PVC เพ่ือส่งน้้ำ ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ท่อส่งน้้ำ เกษตรกรได้มีน้้ำใช้ กองช่ำง

กำรเกษตร หมู่ ๔ กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ อย่ำงเพียงพอ

และท่ัวถึง

๓ ก่อสร้ำงท่อส่งน้้ำเพ่ือกำรเกษตรเพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ ท่อ PVC เพ่ือส่งน้้ำ ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ท่อส่งน้้ำ เกษตรกรได้มีน้้ำใช้ กองช่ำง

หมู่ ๕ กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ อย่ำงเพียงพอ

และท่ัวถึง

๔ ขุดเจำะบ่อบำดำลเพ่ือ เพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ บ่อบำดำลเพ่ือ ๐ ๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ บ่อบำดำล เกษตรกรได้มีน้้ำใช้ กองช่ำง

กำรเกษตร หมู่ ๖ กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ กำรเกษตร อย่ำงเพียงพอ

และท่ัวถึง

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๒  แผนงาน   การเกษตร

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๒  แผนงาน   การเกษตร

โครงการ

๕ ขุดลอกหนองแจ้ง หมู่ ๗ เพ่ือให้แหล่งน้้ำไม่ต้ืนเขิน ขุดลอกตะกอนดิน ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ปริมำณดิน เกษตรกรมีแหล่งน้้ำ กองช่ำง

เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง ท่ีอยู่บริเวณคูน้้ำ ท่ีขุดลอก เพ่ือท้ำกำรเกษตร

๖ ขุดลอกคลองส่งน้้ำเพ่ือ เพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ ขุดลอกตะกอนดิน ๐ ๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ล้ำรำงส่งน้้ำ เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ กองช่ำง

กำรเกษตร หมู่ ๘ กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ และขยำยควำม ใช้ในฤดูแล้ง และได้

และท่ัวถึง กว้ำงและลึกของ ระบำยน้้ำออก

คลองส่งน้้ำ ในช่วงฤดูฝน

๗ ก่อสร้ำงและซ่อมแซม เพ่ือให้เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ท้ำ ขุดลอกตะกอนดิน ๐ ๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ล้ำรำงส่งน้้ำ เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ กองช่ำง

คลองส่งน้้ำเพ่ือกำรเกษตร กำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ และขยำยควำม ใช้ในฤดูแล้ง และได้
หมู่ ๙ และท่ัวถึง กว้ำงและลึกของ ระบำยน้้ำออก

คลองส่งน้้ำ ในช่วงฤดูฝน

๘ ขุดลอกแหล่งน้้ำ หมู่ ๑๐ เพ่ือให้แหล่งน้้ำไม่ต้ืนเขิน ขุดลอกตะกอนดิน ๐ ๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ปริมำณดิน เกษตรกรมีแหล่งน้้ำ กองช่ำง

เกษตรกรได้มีน้้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง ท่ีอยู่บริเวณคูน้้ำ ท่ีขุดลอก เพ่ือท้ำกำรเกษตร



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๒  แผนงาน   การเกษตร

โครงการ

๙ ก่อสร้ำงสะพำนข้ำมห้วยน้้ำพุง เพ่ือให้เกษตรกรมีเส้นทำง สะพำนข้ำมห้วย ๐ ๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สะพำน เกษตรกรมีเส้นทำง กองช่ำง

เพ่ือกำรเกษตร หมู่ ๑๑ เพ่ือส่งสินค้ำได้สะดวกข้ึน ส่งสินค้ำท่ีสะดวก

๑๐ สูบน้้ำด้วยพลังงำนแสงอำทิตย์ เพ่ือบริหำรจัดกำรตนเองด้ำน จัดต้ังกลุ่มเพ่ือ ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ประหยัด ลดใช้พลังงำน กองสำธำรณสุขฯ

สู้ภัยแล้ง พลังงำน และน้ำไปสู่กำรลด อบรมถ่ำยทอด พลังงำน

ต้นทุนกำรใช้พลังงำน ควำมรู้ให้กับ

ประชำชน

๐ ๖๐,๐๐๐ ๗๙๐,๐๐๐ ๗๙๐,๐๐๐ ๗๙๐,๐๐๐

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้น ้าเพ่ือ ปรับปรุงซ่อมแซม ๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ คุณภาพและ น ้าเพ่ือการอุปโภค กองช่าง
สถานีสูบน ้าด้วยไฟฟ้า ของ อุปโภคบริโภคได้อย่าง ระบบสูบน ้าด้วย ปริมาณน ้า บริโภคอย่างเพียงพอ
เทศบาลต้าบลเหล่าปอแดง เพียงพอและท่ัวถึง ไฟฟ้าปรับปรุง ๑๒ หมู่บ้าน และท่ัวถึง

ซ่อมแซมท่อส่งน ้า

ไปยังพื นท่ีการ

เกษตรและการ

อุปโภคบริโภค

๒ เจาะน ้าบาดาลเพ่ือผลิต เพ่ือให้ประชาชนมีน ้าเพ่ือ ประปาประจ้า ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าเพ่ืออุปโภค กองช่าง

เป็นน ้าประปาชุมชน หมู่ ๒ อุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ หมู่บ้าน บริโภค

๓ ปรับปรุงระบบประปา ของ เพ่ือให้ชุมชนมีสาธาณูปโภค ประชาชนผู้ใช้น ้า ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน น ้าเพ่ืออุปโภค กองช่าง

เทศบาลบลเหล่าปอแดง ท่ีดีและครบถ้วน ประปา บริโภค
ม.๓ ม.๔ ม.๕  ม.๗

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๓  แผนงาน   การพาณิชย์

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

                ๑.๓  แผนงาน   การพาณิชย์

โครงการ

๔ ก่อสร้างแหล่งผลิตน ้าประปา เพ่ือให้ประชาชนมีน ้าเพ่ือ ประปาประจ้า ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ หมู่บ้าน น ้าเพ่ืออุปโภค กองช่าง

ประจ้าหมู่บ้าน หมู่ ๖ อุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ หมู่บ้าน บริโภค
ก่อสร้างโรงเผาเปลือกหอย เพ่ือให้กลุ่มเกษตรกรมีท่ีก้าจัด โรงก้าจัด ๐ ๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ กลุ่มเกษตรกร ลดมลพิษทางอากาศ กองสาธารณสุขฯ
ของเทศบาลต้าบลเหล่าปอแดง อย่างถูกวิธี เปลือกหอย

๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๘๐๐,๐๐๐ ๑,๘๐๐,๐๐๐ ๑,๘๐๐,๐๐๐

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ซ้อมแผนและทบทวนการ เพ่ือฝึกความพร้อมในการรับมือ อปพร. ๐ ๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง ความพร้อมในการ ส านักปลัด

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กับภัยต่างๆท่ีเกิดข้ึน ป้องกันภัย

๒ เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง รณรงค์และต้ังศูนย์อ านวยความ ต้ังศูนย์ประสานงาน ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒ คร้ัง ลดการเกิดอุบัติเหตุ ส านักปลัด

รวมใจลดอุบัติภัยทางถนนใน สะดวกให้กับประชาชน ในท้องถนน

ช่วงเทศกาล

๓ ป้องกันและบรรเทาความ เพ่ือช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับ ประชาชนมีชิวิต ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๑ ปี ประชาชนมีชิวิต ส านักปลัด

เดือดร้อนของประชาชนท่ีเกิด ความเดือดร้อนจากภัยต่างๆ ท่ีดีข้ึน ท่ีดีข้ึน

จากสาธารณภัยต่างๆ

๔ สนับสนุนกิจกรรม อปพร. เพ่ือฝึกความพร้อมในการรับมือ อปพร. ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง ความพร้อมในการ ส านักปลัด

กับภัยต่างๆท่ีเกิดข้ึน ป้องกันภัย

๕ ส่งเสริมองค์ความรู้เก่ียวกับ เพ่ือฝึกความพร้อมในการรับมือ ประชาชนท่ีเข้า ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง ความพร้อมในการ ส านักปลัด

สาธารณภัยและป้องกันภัย กับภัยต่างๆท่ีเกิดข้ึน ร่วมอบรม ป้องกันภัย

แก่ประชาชน

                ๒.๑  แผนงาน   รักษาความสงบภายใน

โครงการ
งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา
                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

                ๒.๑  แผนงาน   รักษาความสงบภายใน

โครงการ
งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา
                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง

๖ สนับสนุนกิจกรรม กู้ชีพกู้ภัย เพ่ือฝึกความพร้อมในการรับมือ กู้ภัยเทศบาล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง ความพร้อมในการ ส านักปลัด

กับภัยต่างๆท่ีเกิดข้ึน ป้องกันภัย

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ จัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือให้เด็กได้ท ากิจกรรมท่ี เด็กและเยาวชน ๑๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง เด็กและเยาวชนมี ส านักปลัด

ส่งเสริมความกล้าแสดงออก ในเขตต าบล ความกล้าแสดงออก

๒ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพ บุคลากรทางการ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง ศักยภาพของ ส านักปลัด

ทางการศึกษา ของศูนย์พัฒนา ของบุคลากร ศึกษา บุคลากรเพ่ิมข้ึน
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบล

เหล่าปอแดง

๓ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือฝึกให้เด็กมีคุณธรรม จัดกิจกรรมอบรม ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑ คร้ัง เด็กและเยาวชนมี ส านักปลัด

ในวัยเรียน คุณธรรม จริยธรรม

๔ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร -สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน เด็กนักเรียน ๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ปีการศึกษา พัฒนาคุณภาพ ส านักปลัด

สถานศึกษา ศพด.บ้านท่าวัด -ค่าจัดการเรียนการสอน ศพด.บ้านท่าวัด การศึกษา

-ค่าหนังสือเรียน

-ค่าอุปกรณ์การเรียน

-ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี

                ๓.๑  แผนงาน   การศึกษา

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี

                ๓.๑  แผนงาน   การศึกษา

โครงการ

๕ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร -สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน เด็กนักเรียน ศพด. ๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ปีการศึกษา พัฒนาคุณภาพ ส านักปลัด

สถานศึกษา -ค่าจัดการเรียนการสอน บ้านหนองแคน การศึกษา
ศพด. บ้านหนองแคน -ค่าหนังสือเรียน

-ค่าอุปกรณ์การเรียน

-ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

๖ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร -สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน เด็กนักเรียน ศพด. ๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ปีการศึกษา พัฒนาคุณภาพ ส านักปลัด

สถานศึกษา -ค่าจัดการเรียนการสอน บ้านเหล่าปอแดง การศึกษา
ศพด. บ้านเหล่าปอแดง -ค่าหนังสือเรียน

-ค่าอุปกรณ์การเรียน

-ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี

                ๓.๑  แผนงาน   การศึกษา

โครงการ

๗ ค่าอาหารเสริม (นม) -เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม เด็กเล็กและนักเรียน ๐ ๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑ ปีการศึกษา ส่งเสริมโภชนาการ ส านักปลัด

(นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท้ังหมดจ านวน

ท้ัง ๓ ศูนย์ ในเขตเทศบาล ๒๖๐ วัน

ต าบลเหล่าปอแดง

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม

(นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัด

(สพฐ.) ในเขตเทศบาลต าบล

เหล่าปอแดง

๑๔๐,๐๐๐ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๓,๐๙๐,๐๐๐ ๓,๐๙๐,๐๐๐

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ แข่งขันกีฬาต าบลเหล่าปอแดง เพ่ือให้เยาวชนในเขตต าบล เยาวชนและ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน เยาวชนและ ส านักปลัด

ต้านยาเสพติด เหล่าปอแดงใช้เวลาว่างให้เกิด ประชาชนในเขต ประชาชนมีสุขภาพ

ประโยชน์ และห่างไกล ต าบลเหล่าปอแดง ท่ีดีข้ึนลดจ านวน

ยาเสพติด ยาเสพติด

๒ ส่งเสริมประเพณีการแข่งขัน เพ่ือให้ประชาชนในเขตและนอก เรือในเขตต าบล ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน สืบสานประเพณี ส านักปลัด

เรือยาว เขตต าบลเหล่าปอแดง และพ้ืนท่ีใกล้เคียง

ได้สืบสานประเพณีให้คงอยู่

สืบไป

๓ ส่งเสริมประเพณี เพ่ือรักษาวัฒนธรรมประเพณี ประชาชนในเขต ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน สืบสานประเพณี ส านักปลัด

ฮีด ๑๒ คลอง ๑๔ ต าบลเหล่าปอแดง

๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี

                ๓.๒  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอย เพ่ือให้ชุมชนรู้จักคัดแยกขยะ ประชาชน ๑๒ หมู่ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ลดปริมาณขยะ กองสาธารณสุข

โดยชุมชน ต้ังแต่ต้นทาง เพ่ิมรายได้ให้ชุมชน

๒ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เพ่ือให้ประชาชนได้ระวังโรค ประชาชน ๑๒ หมู่ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ลดปริมาณโรค กองสาธารณสุข

ติดต่อท่ีอาจเกิดข้ึน

๓ ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ กองสาธารณสุข

และผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาส มีสุขภาพท่ีดี และผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาส มี

สุขภาพท่ีดี

๔ หน้าบ้าน น่ามอง เพ่ือปรับปรุง พัฒนา ภูมิทัศน์ ประชาชน ๑๒ หมู่ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ชุมชนสะอาด กองสาธารณสุข

ให้ดูสะอาด สวยงาม

๕ สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย เพ่ือควบคุมและป้องกันโรค ประชาชน ๑๒ หมู่ ๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๑๒ หมู่บ้าน ลดการเกิดโรค กองสาธารณสุข

จากโรคพิษสุนัขบ้า สัตว์เล้ียง ๑๒ หมู่

๑๑๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถึง  ๒๕๖๕)
เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด
             ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย

                ๔.๑  แผนงาน   สาธารณสุข

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ รักษาส่ิงแวดล้อม เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล พ้ืนท่ีต าบล ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ โครงการ ส่ิงแวดล้อมดีข้ึน กองสาธารณสุข

เฉลิมพระเกียรติ และรักษาส่ิงแวดล้อมใน ส านักปลัด

พ้ืนท่ี

๒ โครงการตามพระราชด าริ เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล พ้ืนท่ีต าบล ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ โครงการ ส่ิงแวดล้อมดีข้ึน กองสาธารณสุข

ส านักปลัด

๓ ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพ่ือจัดต้ังกลุ่มให้ประชาชน ประชาชน ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ อบรมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กองสาธารณสุข

มีส่วนร่วมเพ่ือยกระดับ ๑๒ หมู่บ้าน

คุณภาพชีวิต

๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยและ เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วม ๑๒ หมู่บ้าน ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จัดกิจกรรม ประชาชนมีความ ส านักปลัด

สร้างความปรองดอง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต สมานฉันท์

สมานฉันท์ของประชาชนใน

ท้องถ่ินตามแนวทางประชารัฐ

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถงึ  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด

             ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

                ๕.๑  แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการ



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถงึ  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด

             ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

                ๕.๑  แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการ

๕ อนุรักษ์พันธ์ุพืช เพ่ือรักษาส่ิงแวดล้อม จัดกิจกรรม ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จัดกิจกรรม ส่ิงแวดล้อมดีข้ึน กองสาธารณสุข

ตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพฯ ๑ คร้ัง

๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐

 

 



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ จัดประชุมประชาคมแผนชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน ๑๒ หมู่บ้าน ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ แผนชุมชน มีแผนประจ าชุมชน กองสาธารณสุข

เพ่ือขับเคล่ือนแผนชุมชนแบบ การจัดท าแผนชุมชน ประจ าหมู่บ้าน ประจ าหมู่บ้าน

บูรณาการ

๒ ทบทวนและจัดท าแผนพัฒนา เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน ๑๒ หมู่บ้าน ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ แผนพัฒนา ความต้องการของ ส านักปลัด

ท้องถ่ิน การจัดท าแผนพัฒนา ท้องถ่ิน ประชาชน

๓ เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็น ๑๒ หมู่บ้าน ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ปัญหาของ ความต้องการของ ส านักปลัด

พบประชาชน ระหว่างหน่วยงานกับประชาชน ประชาชน ประชาชน

๔ ป้องกันยาเสพติดและสร้างภูมิ เพ่ืออบรมให้เด็กและเยาวชน ๑๒ หมู่บ้าน ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ จัดอบรม เด็กและเยาวชน ส านักปลัด

คุ้มกันในเด็กและนักเรียนและ ห่างไกลยาเสพติด ห่างไกลยาเสพติด

เยาวชนกลุ่มเส่ียง
๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐

 

 

                ๖.๑  แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการ

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถงึ  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด

             ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้างเมืองท่ีดี



แบบ ผ.๐๒

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ สร้างธรรมาภิบาลและความ เพ่ือจัดอบรมและกิจกรรม บุคลากรในองค์กร ๐ ๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อบรมบุคลากร บุคลากรตระหนักถึง ส านักปลัด

โปร่งใสในองค์กร ในองค์กร ความโปร่งใส

๐ ๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐

 

 

                ๖.๒  แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป

โครงการ

งบประมาณและท่ีผ่านมา

         ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา

                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑  ถงึ  ๒๕๖๕)

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร

         ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด

             ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้างเมืองท่ีดี



แบบ ผ.๐๓

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตครุภัณฑ์) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เล่ือนแบบกระจก เพ่ือใช้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารในส านักงาน ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ส านักปลัด

(๒หลัง) ในส านักงาน จ านวน ๒ หลัง

๒. บริหารงานท่ัไป ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองมัลติมีเดีย เพ่ือใช้ในการจัด เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ส านักปลัด

โปรเจคเตอร์ ประชุม หรือ จ านวน ๑ เคร่ือง

สัมมนา

๓. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองพิมพ์ เพ่ือใช้ปร้ินงาน เคร่ืองพิมพ์ Multifunction ๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ส านักปลัด

Multifunction ชนิด เอกสารในส านักงาน ชนิดเลเซอร์หรือชนิด

เลเซอร์หรือชนิด LED ขาวด า

LED ขาวด า จ านวน ๑ เคร่ือง

๔. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ส านักงาน ค่าบ ารุงรักษาและ เพ่ือจ่ายเป็นค่า บ ารุงรักษาและปรับปรุง ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ส านักปลัด

ปรับปรุงครุภัณฑ์ บ ารุงรักษาและ ครุภัณฑ์

ปรับปรุงครุภัณฑ์

๕. งานป้องกันฝ่าย ครุภัณฑ์เคร่ือง เคร่ืองยนต์ติด เพ่ือใช้ในงาน เคร่ืองยนต์ติดท้ายเรือ ๑ เคร่ือง ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ส านักปลัด

พลเรือนและระงับ ดับเพลิง ท้ายเรือ กิจกรรมทางน้ า

อัคคีภัย ของ อปท.

๖. งานบริหาร ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารบาน เพ่ือใช้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารบานเล่ือนแบบ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ กองคลัง

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
                         แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

แผนงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.๐๓

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตครุภัณฑ์) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
                         แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

แผนงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

งานคลัง เล่ือนแบบกระจก ในส านักงาน กระจก ๑ หลัง

๕ ฟุต

๗. งานบริหาร ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางแฟ้ม แบบ เพ่ือใช้เก็บเอกสาร ช้ันวางแฟ้มแบบ ๒๐ ช่อง ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ กองคลัง

งานคลัง ๒๐ ช่อง และแฟ้มงานใน จ านวน ๑ หลัง

ส านักงาน

๘. งานบริหาร ครุภัณฑ์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ในงานพิมพ์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ กองคลัง

งานคลัง คอมพิวเตอร์ All In Oneส าหรับงาน เอกสารส านักงาน จ านวน ๑ เคร่ือง

ส านักงาน

๙. งานบริหาร ครุภัณฑ์ เคร่ืองพิมพ์ชนิด เพ่ือใช้ ปร้ินงาน เคร่ืองพิมพ์ ชนิด LED สี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองคลัง

งานคลัง คอมพิวเตอร์ LED สี ในส านักงาน แบบ Network

แบบ Network

๑๐ งานบริหาร ครุภัณฑ์ เคร่ืองส ารองไฟ เพ่ือใช้เก็บไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟ ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ กองคลัง

งานคลัง คอมพิวเตอร์ เม่ือไฟตกหรือไฟดับ

แบบฉุกเฉิน

๑๑. งานบริหาร ครุภัณฑ์ สแกนเนอร์ส าหรับ เพ่ือใช้เก็บเอกสาร เคร่ืองสแกนเนอร์ส าหรับ ๓,๒๐๐ ๓,๒๐๐ ๓,๒๐๐ ๓,๒๐๐ ๓,๒๐๐ กองคลัง

งานคลัง คอมพิวเตอร์ เก็บเอกสาร ท่ีเป็นกระดาษน ามา เก็บเอกสาร จ านวน ๑ เคร่ือง



แบบ ผ.๐๓

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตครุภัณฑ์) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
                         แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

แผนงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แปลงเป็นไฟล์เก็ยไว้

ในระบบคอมพิวเตอร์

๑๒. งานบริหารท่ัวไปกับครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน เก้าอี้ เพ่ือใช้ซ้ือโต๊ะท างาน โต๊ะท างานพร้อเก้าอี้ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ กองช่าง

เคหะชุมชน ระดับ ๓-๖ พร้อมเก้าอี้

๑๓. งานบริหารท่ัวไป ครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ส าหรับ เพ่ือใช้ในงานพิมพ์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ กองช่าง

กับเคหะชุมชน คอมพิวเตอร์ ประมวลผล เอกสารส านักงาน จ านวน ๑ เคร่ือง

๑๔. งานบริหารท่ัวไป ครุภณฑ์ เคร่ืองพิมเลเซอร์ เพ่ือใช้ ปร้ินงาน เคร่ืองพิมพ์ ชนิด LED สี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองช่าง

กับเคหะชุมชน คอมพิวเตอร์ ชนิด LED สี Network ในส านักงาน แบบ Network

๑๕. งานส่งเสริมการ ค่าบ ารุงรักษาและ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองช่าง

เกษตร ปรับปรุงครุภัณฑ์ เก่ียวกับสถานีสูบน้ า สูบน้ า

(สถานีสูบน้ า)

๑๖. งานกิจการประปา ค่าบ ารุงรักษาและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุง ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับประปา ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กอช่าง

ปรับปรุงครุภัณฑ์ รักษาและปรับปรุง

เก่ียวกับประปา

๑๗. แผนงานเคหะและ วัสดุก่อสร้าง ยางมะตอยส าเร็จรูป เพ่ือใช้ซ่อมแซมถนน ซ่อมแซมถนนท่ีเป็นหลุมเป็นบ่ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กองช่าง

ชุมชน ท่ีเป็นหลุมเป็นบ่



แบบ ผ.๐๓

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตครุภัณฑ์) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
                         แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

แผนงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๑๘. งานท่ัวไปเก่ียวกับ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารแบบ เพ่ือใช้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารแบบสองบาน ๕,๕๐๐ ๕,๕๐๐ ๕,๕๐๐ ๕,๕๐๐ ๕,๕๐๐ กองสาธารณสุข

สาธารณสุข ๒ บานเปิด ในส านักงาน เปิด จ านวน ๑ หลัง

๑๙. งานท่ัวไปเก่ียวกับ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองพ่นหมอกควัน เพ่ือใช้พ่นหมอกควัน เคร่ืองพ่นหมอกควัน ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ กองสาธารณสุข

สาธารณสุข ในช่วงฤดูฝน จ านวน ๑ เคร่ือง

ลดการระบาดของ

ไข้เลือดออก

๒๐. งานท่ัวไปเก่ียวกับ ค่าบ ารุงรักษาและ เพ่ือจ่ายค่าบ ารุง บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองสาธารณสุข

สาธารณสุข ปรับปรุงครุภัณฑ์/ รักษาและปรับปรุง (งานขยะ)

งานขยะ (งานขยะ)

๒๑. งานท่ัวไปเก่ียวกับ ครุภณฑ์ เคร่ืองพิมเลเซอร์ เพ่ือใช้ ปร้ินงาน เคร่ืองพิมพ์ ชนิด LED สี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองสาธารณสุข

สาธารณสุข คอมพิวเตอร์ ชนิด LED สี Network ในส านักงาน แบบ Network

๒๒. งานการศึกษา ค่าวัสดุ วัสดุกีฬา เพ่ือมอบให้ชุมชนใน วัสดุกีฬา ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ส านักปลัด

ศาสนาวัฒนธรรม เขตต าบล

และนันทนาการ



แบบ ผ.๐๓

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตครุภัณฑ์) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลเหล่าปอแดง อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
                         แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

แผนงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๕๐๖,๒๐๐ ๕๐๖,๒๐๐ ๕๐๖,๒๐๐ ๕๐๖,๒๐๐ ๕๐๖,๒๐๐

 

 

 



                                                                                                                     ๑๓๔ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

สวนท่ี ๔ 
 

 

 

 
 

ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีอํานาจและหนาท่ีในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ินของตนเอง  โดยในการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น จะตองดําเนินการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ท้ังนี้  แผนพัฒนาทองถ่ินจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล  

แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงตองมีการ

กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดข้ึน ตามกระบวนการพิจารณาจาก

ประชาคมทองถ่ินระดับจังหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการ

ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  รวมกันจัดทํา  

ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือใหการ

จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนํายุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองได

ตอไป และเพ่ือใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดและ

ตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนําไปสูการจัดทํางบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในทองถ่ินไดอยาง

แทจริง  เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็ง เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน   

ดังนั้น  องคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  จึงตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือ

นําไปสูการ  บูรณาการรวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนา

กลุมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ 

ป  ไทยแลนด ๔.๐  และในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะตองมีการติดตามและ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ี

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

จะตองดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย  ดังนี้     

 

แนวทางการ... 

การติดตามและประเมนิผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 



                                                                                                                     ๑๓๕ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 

๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 

๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 

     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 

     ๓.๔  วสิัยทัศน (๕) 

     ๓.๕  กลยุทธ (๕) 

     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                     ๑๓๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพ

ท่ัวไปและขอมูล

พ้ืนฐานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 

ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ

แหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต

การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 

(๓) 

 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 

การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ

ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 

อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(๒)  

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ

ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ

ประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม

อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา

ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง

และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ

ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ

การใชขอมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ

ประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม

ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 

ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา

ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓)  

 

ประเด็น... 



                                                                                                                     ๑๓๗ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ี

ได 

๒. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้

(๑) การวิเคราะหท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความ

เช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ 

และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 

(๕) 

 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใชผลของ

การบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(๓)  

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ

ยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  

เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ 

กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจ

และความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทางภมูิศาสตร 

กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมผีลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและ

โอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจ

สงผลตอการดาํเนินงานไดแก S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-

Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร 

๓.๑ ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

 

๓.๒ ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในเขตจังหวัด 

 

๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้ สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม

ของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 

๔.๐  

๖๐ 

(๑๐) 

 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และ

ยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  นโยบาย/

ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ 

ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 

ประเด็น... 
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

๓.๔ วิสัยทัศน 

 

 

 

๓.๕ กลยุทธ 

 

 

๓.๖ เปาประสงค

ของแตละประเด็น

กลยุทธ 

๓.๗ จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร

(Positioning) 

๓.๘ แผนงาน 

 

 

 

 

๓.๙ ความเชื่อมโยง

ของยุทธศาสตรใน

ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส

และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ

สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ

แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕)  

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน

ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 

(๕)  

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ

วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ

พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย

ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา

เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน

แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/

โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/

แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

๔.๒  การติดตาม... 
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

จะตองมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

จะตองดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว  ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย  รายละเอียดแนวทาง

การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันท่ี ๑๕  พฤษภาคม  

๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐ 

๒.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 

๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 

๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐ 

๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 

     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 

     ๕.๒  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 

     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 

     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕) 

     ๕.๗  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 

     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ังคง ม่ังค่ัง  

            ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 

     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

     ๕.๑๑  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาท่ีจะไดรับ (๕) 

     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 



                                                                                                                     ๑๔๐ 
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แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ี

ได 

๑. การสรุปสถานการณ

การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจดัทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 

Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการ

พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, 

ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการนํา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป

ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปรมิาณ เชน การวัด

จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ังเองวาเปนไปตามท่ี

ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไวเทาไร 

จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม

หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีได

กําหนดไว 

๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง

ปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการนํา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป

ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา

เทคนิคๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดําเนินการใน

พ้ืนท่ีน้ันๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจ

หนาท่ีหรือไม ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ การ

ดําเนินการตางๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการได

ตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล

การปฏิบัตริาชการตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายของแผนปฏิบัติ

ราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ

สวนราชการหรือหนวยงาน 

๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง

คุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มคีวามสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทํา

โครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand/ 

Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีมีพ้ินท่ีติดตอกัน 

๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข

ปญหาความยากจน หลักประชารฐั 

๑๐  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

๕.๖ โครงการมีความ

สอดคลอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๗ โครงการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

 

 

๕.๘ โครงการแกไข

ปญหาความยากจน

หรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติม่ันคง 

ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต

หลักประชารัฐ 

๕.๙ งบประมาณมี

ความสอดคลองกับ

เปาหมาย(ผลผลิต

ของโครงการ) 

๕.๑๐ มีการประมาณ

การราคาถูกตองตาม

หลักวิธีการ

งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ

ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 

ทํานอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา

เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย

ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค

และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนน

ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด

สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา

แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร

เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ

แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือน

หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง

ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ

เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนเปน

ปจจุบัน 

(๕) ๕ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน

ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน

โครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให

ทองถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลวดวยการ

พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการ

จัดทําโครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี

ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 

ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง

ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ

โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(๕) ๕ 
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ประเด็น 

การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

๕.๑๑ มีการกําหนด

ตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลท่ี

คาดวาจะไดรับ 

 

๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับสอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 

ท่ี  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  ( measurable)  ใ ช บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 

(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ

กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก

ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ

ไดรับ) 

(๕)  

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ

พัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ี

เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการ

เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ

ประเมินผลดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน

อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (๔) 

เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบง

บอกเวลาได 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ก็

เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนา  เปนแนวทางในการบริหารพัฒนาทองถ่ินใหบรรลุตามวัตถุประสงคและ

เปาหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  กอใหเกิดประโยชนและ

สามารถตอบสนองความตองการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจาย

ประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะตองมีการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนการสรุปผลในภารวมของทองถ่ิน  

เปนการติดตามผลการนํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  วาเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิง

คุณภาพ  อยางไร  ซ่ึงสามารถวัดผลไดท้ังเชิงสถิติตางๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

 

การวางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ไดกําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสตร อปท.  

ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตรการบริหารราชการ

ใหมีประสิทธิภาพคณุภาพตาม

หลักธรรมมาภิบาล 

        

๒. ยุทธศาสตรลดความเหลื่อมล้ํา

ทางสังคมและพัฒนาคณุภาพชีวิต

ประชาชน 

        

๓.  ยุทธศาสตร การพัฒนาดาน

การเกษตร เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม 
        

๔.  ยุทธศาสตร การพัฒนาดาน

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
        

รวม         

 

 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
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สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ลําดับ

ท่ี 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีสามารถดําเนินการได (.......... 

โครงการ) 

คิดเปนรอยละ

ของ

แผนพัฒนา

ทองถิ่นสี่ป 

คิดเปนรอยละ

ของแผนการ

ดําเนินงาน 

คิดเปนรอยละ

ของขอบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา

ทองถ่ิน   

  

   

๒ ตั้งในขอบัญญัติ

งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดทําแผนการ

ดําเนินงาน 

- ขอบัญญัติ = .......... 

+  

- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดําเนินการได 

- ขอบัญญัติ = ......... + 

- เงินสะสม = .......... 

  

 

      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ

ดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ) 
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(๑)  ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

  (๑.๑)  ปญหาสาธารภัยตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  อันไดแก  ภัย

แลง  วาตภัย  น้ําทวม  อัคคีภัย  ท่ีเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอประชาชนในพ้ืนท่ี  เกิดความเสียหายท้ังชีวิต

และทรัพยสิน  แนวทางการแกไข คือพิจารณาวางแผนการดําเนินการปองกัน  กอนเกิดเหตุ  ระหวางเกิดเหตุ  

หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การใหความชวยเหลือตางๆ  จัดตั้งศูนยชวยเหลือประชาชน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือสามารถดําเนินการไดทันทวงที   

  (๑.๒)  ปญหาโรคระบาดท่ีเกิดจากคน  เกิดจากสัตว  ท่ีสงผลอันตราย หรือคราตอ

ชีวิตประชาชน  และสัตวตางๆ ในตําบล  ซ่ึงไดแก  โรคไขหวัดใหญ  ไขหวัดนก  โรคมือ เทา ปาก  ท่ีเกิดข้ึนกับ

เด็กๆ    โรคพิษสุนัขบา  แนวทางการแกไขปญหา  คือ ฝกอบรม ประชาสัมพันธ  รณรงคการปองกัน  ลงพ้ืนท่ี

ระงับการเกิดโรคระบาด  การทําลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปญหาประชาชนมีรายไดนอย  การศึกษาต่ํา  ประชาชนในตําบลยังมีคน

รายไดนอย มีหนี้สินเยอะ  ไมเพียงพอในการดํารงชีวิต  คาครองชีพสูง  แนวทางการแกไขปญหา  ใหความรู

เก่ียวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ชวยเหลือประชาชนซอมแซมบานคนจน  ผูมีรายได

นอย  สงเสริมดานการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณดานการศึกษา การจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน

กิจกรรมตางๆ ใหกับเด็กนักเรียน  จางเด็กนักเรียนในชวงปดภาคเรียนเพ่ือมีรายได   

  (๑.๔)  ปญหายาเสพติดในตําบล  ในพ้ืนท่ียังไมพบวามีการคายาเสพติด และยังไม

พบรายงานวามีผูติดยาเสพติด แตเพ่ือเปนการปองกัน  มีแนวทางการปองกัน  โดยการลงพ้ืนท่ีคนหา  การ

รณรงคปองกัน  การใหความรูกับประชาชนไดทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตําบล  เนื่องจาก ในตําบลดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน เสนทางการคมนาคมบางหมูบานยังเปน ถนนดิน ถนนลูกรัง ชวงฤดูฝนถนนลื่น เปนหลุมเปน

บอ เกิดปญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมลาชา แนวทางการแกไข  

จัดทําแผนงาน โครงการกอสรางถนนในเสนทางสําคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน   

(๒)  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

   (๒.๑)  ขอสังเกต  จากการสํารวจขอมูล การลงพ้ืนท่ีในตําบล จะเห็นวาประชาชน

ยังมีปญหาท่ีจะตองดําเนินการแกไขอยูมาก ดังนี้  ดานการศึกษา  สาธารณสุข  ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานท่ีผอนหยอนใจ  สวัสดิการสังคม  

การเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เสนทางคมนาคมขนสง/ไฟฟา/น้ําประปา/แหลงน้ําเพ่ือ

อุปโภค – บริโภค  ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปญหาดานตางๆ ประชาชน

ไมสามารถแกไขปญหาเองไดจึงตองเสนอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินแกไข ทําใหมีการเสนอโครงการเขามา

เปนจํานวนมาก  ซ่ึงงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นมีจํากัดไมเพียงพอตอการจัดการได 

   (๒.๒)  ขอเสนอแนะ  จากขอสังเกตดังกลาว  มีขอเสนอแนะในการแกไขปญหา

ตางๆ  ดังนี้  ปญหาตางๆ ท่ีถูกเสนอมายังองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  นั้น ควรนํามาพิจารณาจัดลําดับ

๔.๔  ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นใน

 



                                                                                                                     ๑๔๖ 

 

           แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)        เทศบาลตําบลเหลาปอแดง 

 

 

ความสําคัญโดยประชาคมทองถ่ิน  ซ่ึงมีหลายภาคสวน  ประกอบไปดวย  คณะกรรมการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  สมาชิกสภาทองถ่ิน  ผูนําหมูบาน  ตัวแทนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานท่ี

เก่ียวของ  ประชาชนท่ัวไป รวมกันพิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเขา

แผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  กรณีโครงการท่ีเกินศักยภาพก็ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการ

สนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน 

   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาท่ีผานมาพบวาองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินไดแกไขปญหาใหกับประชาชนไดในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกดาน  มีผลการประเมินอยูในเกณฑท่ี

ดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  แตก็ยังมีปญหาท่ีจะตองแกไขตอไป  ไมวาจะเปนดานสิ่งแวดลอมท่ียังมีการเผา

หญา ออย ตอขาวในชวงเวลาเก็บเก่ียว  การเลี้ยงสัตว วัว  ควาย หมู  ท่ีสงกลิ่นเหม็นรําคาญ  การพนันท่ียังมี

ในพ้ืนท่ี  เสนทางคมนาคมยังไมครบ  เปนตน 
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